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Ο Καθ. Γ. Πραστάκος Νέος Πρύτανης του
Πανεπιστηµίου (σελ. 2) 
76 ∆ηµοσιεύσεις σε ∆ιεθνή Επιστηµονικά
Περιοδικά (σελ. 2) 
27 Απόφοιτοι Συνεχίζουν σε Μεταπτυχιακές
Σπουδές (σελ. 2) 
2η θέση στις Βάσεις Εισαγωγής (σελ. 3) 
4.2 ο Μέσος Χρόνος Φοίτησης (σελ. 4) 
Σηµαντικές ∆ιεθνείς ∆ιακρίσεις (σελ. 4) 
23 Φοιτητές Φοιτούν σε 14 Ευρωπαϊκά 
Πανεπιστήµια µέσω ERASMUS (σελ. 6) 
3 Απόφοιτοι Εκλέχθηκαν Λέκτορες σε 
Πανεπιστήµια (σελ. 7) 
1η Θέση στο Global Management Challenge 
(σελ. 7) 
Βραβεία Εκπαιδευτικής Αριστείας (σελ. 7) 
Εκλογές και Μονιµοποιήσεις µελών ∆.Ε.Π. 
(σελ. 7) 
Ο Sir P. Judge οµιλητής στην Αποφοίτηση
του MBA International (σελ. 8) 
Ο Καθ. A. Odoni Επίτιµος ∆ιδάκτορας του 
Τµήµατος (σελ. 9) 
Ορκωµοσία 20 πρώτων ∆ιδακτ. (σελ. 9) 
500 Συµµετοχές και 71 Εργασίες στο 4ο 
Φοιτητικό Συνέδριο (σελ. 10) 
Εντυπωσιακά Αποτελέσµατα Εισδοχής 
Νέων Φοιτών στο I-MBA (σελ. 11) 
Οι Πρώτοι Φοιτητές από την Ινδία (σελ. 11) 
14 Επισκέπτες Καθηγητές από το Εξωτερικό 
στο I-MBA (σελ. 11) 
Οκτώ Νέοι ∆ιδάκτορες (σελ. 11) 
3 Νέα Βιβλία από ∆ιεθνείς Εκδοτικούς 
Οίκους (σελ. 13) 
Οµιλίες, Επιτροπές και Νέα του Τµήµατος 
(σελ. 14) 
131 Φοιτητές Ολοκλήρωσαν την Πρακτική 
τους Άσκηση (σελ. 14) 
Νέα των Συλλόγων Αποφοίτων (σελ. 15) 
Ερευνητική ∆ραστ. & Εργαστήρια (σελ. 15) 
85 Εργασίες σε 50 ∆ιεθνή και Εθνικά
Συνέδρια (σελ. 16)
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Χαιρετισµός του Προέδρου 
  

Από την ίδρυση του, το 1999, το Τµήµα ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας (∆ΕΤ) έδωσε
ιδιαίτερα µεγάλη έµφαση στην ποιότητα του ερευνητικού και εκπαιδευτικού έργου, προσπαθώντας
διαρκώς να γίνει διεθνώς γνωστό ως ένα κέντρο εκπαιδευτικής και ερευνητικής αριστείας. Αυτό το
όραµα εµπνέει το σύνολο της ακαδηµαϊκής κοινότητας του τµήµατος µας. Το παρόν Ενηµερωτικό
∆ελτίο παρουσιάζει τις ερευνητικές και εκπαιδευτικές δραστηριότητες του τµήµατός µας για το
ακαδηµαϊκό έτος 2006-2007, οι οποίες αποδεικνύουν έµπρακτα τη συνεχή προσπάθεια όλων για
την επίτευξη αυτού του οράµατος. 
 

Η χρονιά που πέρασε ήταν ιδιαίτερα δηµιουργική και παραγωγική σε όλους τους τοµείς της
έρευνας και της εκπαίδευσης. Τα µέλη ∆ΕΠ και ερευνητές του τµήµατος δηµοσίευσαν 73 εργασίες
σε έγκριτα διεθνή επιστηµονικά περιοδικά (Refereed Journal Papers), ενώ παρουσίασαν 85
εργασίες σε 50 διεθνή και εθνικά συνέδρια, οι περισσότερες εκ των οποίων περιελήφθησαν στα
πρακτικά των συνεδρίων (Conference Proceedings). Ο αριθµός των δηµοσιεύσεων και της
ευρύτερης ερευνητικής δραστηριότητας είναι ιδιαίτερα σηµαντικά εάν λάβει κανείς υπόψη ότι τα
µέλη ∆ΕΠ του τµήµατος είναι 21. 
 

Σηµαντικό µοχλό ενίσχυσης των ερευνητικών δραστηριοτήτων αποτέλεσε η δηµιουργία και
ταχύτατη ανάπτυξη του διδακτορικού προγράµµατος σπουδών το οποίο έχει προσελκύσει
φοιτητές πολύ υψηλού επιπέδου. Ορόσηµο στην εξέλιξη και ανάπτυξη του διδακτορικού
προγράµµατος σπουδών του τµήµατός µας ήταν η αποφοίτηση των πρώτων είκοσι διδακτόρων. Η
τελετή απονοµής των διδακτορικών τίτλων έλαβε χώρα στις 16 Οκτωβρίου 2006. Στην ίδια
εκδήλωση πραγµατοποιήθηκε και η τελετή αναγόρευσης του Καθηγητή του Τεχνολογικού
Ινστιτούτου της Μασσαχουσέτης (MIT), Amedeo R. Odoni, σε Επίτιµο ∆ιδάκτορα του τµήµατος.
Προς τιµήν του Καθηγητή Amedeo R. Odoni εκδόθηκε τόµος που περιλαµβάνει ερευνητικές
εργασίες των είκοσι πρώτων διδακτόρων του Τµήµατος ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας.
Έµπρακτη επιβεβαίωση της υψηλής ποιότητας και αναγνώρισης του διδακτορικού προγράµµατος
σπουδών του τµήµατος είναι το γεγονός ότι ήδη 9 από τους αποφοιτήσαντες διδάκτορες έχουν
καταλάβει ακαδηµαϊκές θέσεις, 4 εκ των οποίων έχουν προσληφθεί από Πανεπιστήµια του
εξωτερικού όπως Manchester Business School, Essex University, Copenhagen Business School και
Aston University. 
 

Μια άλλη σηµαντική ερευνητική πρωτοβουλία που έχουν αναλάβει οι φοιτητές µας µε την
υποστήριξη των µελών ∆ΕΠ του τµήµατος µας είναι η διοργάνωση του Φοιτητικού Συνεδρίου
∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας. Στις 17 Μαΐου 2007 διοργανώθηκε µε ιδιαίτερη επιτυχία το
4ο Φοιτητικό Συνέδριο µε θέµα «∆ιοικητική Επιστήµη, Τεχνολογία και Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη».
Η επιλογή του θέµατος του συνεδρίου και η εστίαση σε θέµατα Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης
αντανακλά την ιδιαίτερη βαρύτητα που αποδίδει το τµήµα µας στην παραγωγή κοινωνικά
ευαίσθητων και υπεύθυνων στελεχών διοίκησης και συµπληρώνει άλλες παρόµοιες πρωτοβουλίες
όπως η ενεργός συµµετοχή του τµήµατος στην πρωτοβουλία Global Compact του Οργανισµού
Ηνωµένων Εθνών  που έχει ως στόχο του τη διάδοση των βασικών αρχών Εταιρικής Κοινωνικής
Ευθύνης και την παρακολούθηση της συµµόρφωσης και τήρησής τους από τις επιχειρήσεις. 
 

Αναφορικά µε τη βελτίωση της εκπαιδευτικής διαδικασίας, το τµήµα µας προχώρησε την
προηγούµενη ακαδηµαϊκή χρονιά στην αναβάθµιση του εξοπλισµού των εκπαιδευτικών
εργαστηρίων µας, στην εισαγωγή προπαρακευαστικών µαθηµάτων και επιχειρηµατικού παιγνίου
για τους πρωτοετείς φοιτητές και στην εισαγωγή νέων µαθηµάτων στο πρόγραµµα σπουδών.  
 

Η επιβράβευση των συντονισµένων προσπαθειών του τµήµατος σε ερευνητικό και εκπαιδευτικό
επίπεδο αποτυπώνεται ξεκάθαρα στη συνεχιζόµενη ανοδική πορεία του τµήµατος ως προς τις
προτιµήσεις των υποψηφίων στις Εισαγωγικές Πανελλήνιες Εξετάσεις του 2007. Σύµφωνα µε τις
βάσεις εισαγωγής για το 2007, το τµήµα ∆ΕΤ κατατάσσεται δεύτερο µεταξύ των αντίστοιχων
τµηµάτων Οικονοµίας και ∆ιοίκησης και τρίτο µεταξύ των τµηµάτων Τεχνολογικής Κατεύθυνσης
σχετικά µε την Πληροφορική και τις Τηλεπικοινωνίες.  
 

Θερµά συγχαρητήρια σε όλους για τη συνεισφορά σας στην µέχρι τώρα επιτυχηµένη πορεία του
τµήµατος. Σας εύχοµαι καλή και δηµιουργική ακαδηµαϊκή χρονιά. 

 

Κωνσταντίνος Γ. Ζωγράφος 
Πρόεδρος του Τµήµατος ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας  
Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών  
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76 ∆ηµοσιεύσεις σε ∆ιεθνή Επιστηµονικά 
Περιοδικά  
 

• Zografos, K.G., C.S., Tsanos (2007), “A methodological framework 
for analysing institutional settings in transport policymaking”, 
Transportation Research Record (to appear) 

• Zografos, K.G., M.A., Madas, (2007), “Advanced Modelling 
Capabilities for Airport Performance Assessment and Capacity 
Management”, Transportation Research Record (to appear) 

• Androutsopoulos, K.N., K.G., Zografos (2007), “Solving the multi-
criteria time dependent routing and scheduling problem in a 
multimodal fixed scheduled network”, European Journal of 
Operational Research (to appear) 

• Madas, M.A., K.G. Zografos, (2007), “Airport Capacity vs. Demand: 
Mismatch or Mismanagement?”, Transportation Research Part A – 
Policy and Practice (to appear) 

• Prevelakis V and Spinellis D. (2007), The Athens Affair.  IEEE 
Spectrum, 44(7), July  

• Spinellis D and Louridas P. (2007), A framework for the static 
verification of API calls. Journal of Systems and Software, 
80(7):1156–1168, July  

• Lekkas D and Spinellis D. (2007), Implementing regular cash with 
blind fixed-value electronic coins. Computer Standards & Interfaces, 
29(3):277–288, March  

• Chorianopoulos K and Spinellis D. (2007), Coping with TiVo: 
Opportunities of the networked digital video recorder. Telematics 
and Informatics, 24(1):48–58, February  

• Spinellis D. 2007, Silver bullets and other mysteries. IEEE Software, 
24(3):22–23, May/June  

• Spinellis D. (2007), I spy. IEEE Software, 24(2):16–17, March/April 
2007 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Spinellis D. (2007), Cracking software reuse. IEEE Software, 

24(1):12–13, January/February  
• Spinellis D. (2006), Open source and professional advancement. 

IEEE Software, 23(5):70–71, September/October 
• Pouloudi, N. & O’Keefe, B. (2006) Organizational and ethical issues 

in the information society [Editorial] European Journal of 
Information Systems. 15 (4) 343-344 

• Lytras, M.D., & Pouloudi, A. (2006). Towards the development of a 
novel taxonomy of knowledge management systems from a learning 
perspective. Journal of Knowledge Management 10(6) 64-80 

• Nikas, A., Poulymenakou, A., and Kriaris, P. (2007). Investigating 
antecedents and drivers affecting the adoption of collaboration 
technologies in the construction industry. Journal of Automation in 
Construction, Vol. 16, Issue 5 

• Nikas, A. and Poulymenakou, A. (2007). Technology Adaptation: 
Capturing the appropriation dynamics of  Web-based collaboration 
support in a project team setting. Forthcoming Journal of e-
collaboration 

• Borotis, S., and Poulymenakou, A. (2007), E-learning and human 
resource development: demonstrating the gaps between theory and 
practice. Journal of Enterprise Information Management. 
Forthcoming 

• Soderquist, K.E. (2006) "Organising Knowledge Management and 
Dissemination in New Product Development: Lessons from 12 Global 
Corporations", Long Range Planning, 39(5): 497-523 

• Nikolaou, I., Tomprou, M. & Vakola, M. (2007). Individuals’ 
Inducements and the Role of Personality: Implications for 
Psychological Contracts. Journal of Managerial Psychology 

• Nikolaou, I. Judge, T. (2007) Fairness reactions to personnel selection 
techniques in Greece: the role of core-self evaluations. International 
Journal of Selection & Assessment, 15, 206-219 

• Tsaousis, I, Nikolaou, I, Serdaris, N & Judge, T. (2007). Does the Core 
Self-Evaluations Moderate the Relationship Between Subjective Well-
Being and Physical and Psychological Health? Personality & Individual 
Differences, 42, 1441-1452 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Bina, M. and Giaglis, G.M. (2007) Perceived Value, Usage Patterns, and 

User Experiences with Mobile Data Services: a Cross-cultural Study, 
Electronic Markets, forthcoming 

• Kourouthanassis, P., Giaglis, G. M., and Vrehopoulos, A. (2007) 
Enhancing the User Experience with Pervasive Information Systems: 
The Case of Pervasive Retail, International Journal of Information 
Management, forthcoming 

• Pateli, A.G. and Giaglis, G.M. (2007) Governance Contingencies for 
Strategic Technology Alliances: A Case in Mobile Business, 
International Journal of Technology Management, forthcoming 

Ο Καθ. Γ. Πραστάκος Νέος Πρύτανης του Πανεπιστηµίου 
 

Στις πρόσφατες πρυτανικές εκλογές του ΟΠΑ εξελέγησαν
Πρύτανης ο Καθ. Γρηγόρης Πραστάκος (Καθ. του Τµήµατος
∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας), Αντιπρύτανης ο Καθ.
Ιωάννης Κατσουλάκος (Καθ. του Τµήµατος Οικονοµικής
Επιστήµης) και Αντιπρύτανης ο Αν. Καθ. Ιωάννης Χαλικιας
(Αν. Καθ. του Τµήµατος Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας). 

27 απόφοιτοι του Τµήµατος συνεχίζουν 
σε Μεταπτυχιακές Σπουδές 

ΦΟΙΤΗΤΕΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟ 
Αντωνιάδης ∆. Cyprus Univ. MBA 
Πετρίδη Ν. L.S.E. MSc in Operational Research 
Σταυροπούλου Φ. Imperial College  MSc in Computing Science 
Κλιµάκη Β. Harvard Univ. ΜΑ in East Asian Studies 
Σπηλιοπούλου Α. Univ. of Edinburgh MSc in Artificial Intelligence 
Θεοδωρόπουλος 
Κ. Imperial College MSc in Computing Science  

Νίκου Μ. Bocconi MBA 

Βλαστός Γ. Univ. of Warwick MSc in Supply Engineering & 
Logistics  

Μανατάκη Α. Univ. of Edinburgh PhD in Computer Sciences  
Καρµής Γ. 
 

London School of 
Economics 

MSc in Intern. Employment 
Relations & H.R. Manag. 

Σταµατίου Α.  Univ. of Nottingham MSc in Work and 
Organisational Psychology 

Σπυρούλια Ι.  Univ. van Amsterdam MSc in Business Studies 

Κρηµνιανιώτη Μ.  Manchester Bus. 
School 

Msc in H.R.Management & 
Industrial Relations 

Γεωργόπουλος Χρ. Erasmus Univ. Msc Finance & Investments 
Νέζης Ά. Univ. of Edinburgh MSc in Operational Research

Παλληκαράκης Ε. Cranfield Univ.  MSc in Logistics and Supply 
Chain Management 

Σπηλιόπουλος Β.  Cranfield Univ.  MSc in Logistics and Supply 
Chain Management 

Παπουτσή Χρ.  London School of 
Economics 

MSc in Analysis, Design and 
Manag. of Inform. Systems 

Σαρλάνης Π.  Erasmus Univ. MscBA in Entrepreneurship 
and New Business Venturing

Νάκος Ν. Erasmus Univ. MscBA in Entrepreneurship 
and New Business Venturing

Καλογεράκος Π Univ. of Warwick MSc in Supply Engineering & 
Logistics  

Αποστόλου Μ. Univ. of Arts London MSc in Fashion Marketing 
Τσαφώνια Κ. King’s College London MSc in Intern. Management 

Αττάλιαλης Ι. Erasmus Univ. MSc in Operations Research 
and Quantitative Logistics 

Αναγνωστοπούλου 
Α.  Univ. College London MSc Computer Science 

Νάννης Ι. Οικον. Παν. Αθηνών ΜΠΣ στην ∆ιοίκηση 
Ανθρώπινου ∆υναµικού 

Ζούρου Α. Οικον. Παν. Αθηνών Msc in Banking and Finance 

Γκίκας Χρ.  Οικον. Παν. Αθηνών MSc στην Εφαρµ. Οικονοµική
και Χρηµατοοικονοµική 
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• Drossos, D., Giaglis, G. M., Lekakos, G., Kokkinaki, F. and Stavraki, 
M. (2007), Determinants of effective SMS advertising: An 
experimental study, Journal of Interactive Advertising, 7, 2 

• Zeimpekis, V. Giaglis, G.M. Tatarakis, A., Minis, I (2007) Towards a 
Dynamic Real-Time Vehicle Management System for Urban 
Distribution, International Journal of Integrated Supply 
Management, 3, 3, 228-243 

• Lekakos, G. and Giaglis, G.M. (2007) A Hybrid Approach for 
Improving Predictive Accuracy of Collaborative Filtering Algorithms, 
User Modeling and User- Adapted Interaction, 17, 1-2, pp. 5-40 

• Zeimpekis, V. and Giaglis, G.M. (2006) Urban Dynamic Real-Time 
Distribution Services: Insights from SMEs, Journal of Enterprise 
Information Management, 19, 4, pp. 367-388 

• Lekakos, G. and Giaglis, G.M. (2006) Improving the Prediction 
Accuracy of Recommendation Algorithms: Approaches Anchored on 
Human Factors, Interacting with Computers, 18, 3, pp. 410-431 

• Pateli, A.G., Giaglis, G.M. and Spinellis, D.D. (2006) Wireless Value-
Added Services in Exhibition Shows, International Journal of Mobile 
Communications, 4, 2, pp. 193-209 

• Pramatari, K., Evgeniou, T., Doukidis, G. (2007) Strategic E-Business 
Support to Critical Supply-Chain Operations: A Case from Grocery 
Retailing. Journal of Information Technology, Forthcoming 

• Bardaki, K, Pramatari, K., Miliotis, P. (2007) Demand Forecasting 
and Efficient Replenishment in a high-tech retail chain. Journal of 
Business Forecasting, Forthcoming 

• Pramatari, K.C., Miliotis, P. (2007) Impact of Collaborative Store 
Ordering on Shelf Availability. Supply Chain Management-An 
International Journal, Forthcoming  

• Pramatari, K., Huchzermeier, Α. (2007) Could innovative retail 
services be the driver behind RFID adoption? International 
Commerce Review – ECR Journal, Vol. 7., No. 1, pp. 5-6 

• Kelepouris, T., Miliotis, P., Pramatari, K.C. (2007) The impact of 
replenishment parameters and information sharing on the Bullwhip 
effect: A computational study. Computers and Operations Research, 
Forthcoming  

• Kelepouris, T., Pramatari, K., Doukidis, G.I. (2007) RFID-Enabled 
Traceability in the Food Supply Chain. Industrial Management and 
Data Systems, Vol. 107, No. 2, pp. 183-200 

• Chatziantoniou D., Ross K.  (2007), Partitioned optimization of 
complex queries, Information Systems 32(2): 248-282 

• Chatziantoniou D., (2007), Using grouping variables to express 
complex decision support queries, Data Knowledge Engineering 
61(1): 114-136  

• Chatziantoniou D., Anagnostopoulos A., A Session-Oriented 
Approach in Modeling Hierarchies of Streams, Journal of Software: 
Practice and Experience, Wiley ( forthcoming) 

• Spyropoulos T., Psounis K., and Raghavendra C, Efficient Routing in 
Intermittently Connected Mobile Networks: The multi-copy case, to 
appear in IEEE/ACM Transactions on Networking, Forthcoming 

• Liao W.-C., Papadopoulos F. and Psounis K., (2007), Performance 
Analysis of BitTorrent-like Systems with Heterogeneous Users, to 
appear in Performance Evaluation, Elsevier 

• Liao W.-C., Papadopoulos F. and Psounis K., (2007), A peer-to-peer 
cooperation enchancement scheme and its performance analysis, to 
appear in the Journal of Communications 

• Jindal A. and Psounis K., (2006), Modelling spatially correlated data 
in sensor networks ACM Transactions on Sensor networks 

• Appa G., Magos D. and Mourtos I., (2006), Searching for Mutually 
Orthogonal Latin Squares via Integer and Constraint Programming, 
European Journal of Operational Research 173, 519-530 

• Appa G., Magos D. and Mourtos I., (2006), A new class of facets for 
the Latin square polytope, Discrete Applied Mathematics 154, 900-
911   

• Appa G., Magos D.  and Mourtos I., (2006), On multi-index 
assignment polytopes. Linear Algebra and its Applications 416, 224–
241 

• Appa G., Magos D., Mourtos I.  and Janssen J.C.M., (2006), On the 
Orthogonal Latin Squares polytope, Discrete Mathematics 306, 171-
187 

• Magos D., Mourtos I.  and Pitsoulis L., (2006), Consistency of the 
matching predicate, Lecture Notes in Artificial Intelligence 3955, 555–
558, Springer-Verlag  

• Vlachos P. and Vrechopoulos A (2007). Determinants of Behavioral 
Intentions in the Mobile Internet Services Markets, Journal of Services 
Marketing, (Forthcoming). 

• Spinellis, D., Zaharias, P. and Vrechopoulos A. (2007), Coping with 
plagiarism and grading load: Randomized programming assignments 
and reflective grading, Computer Applications in Engineering 
Education, Vol. 15, No. 2   

• Plakoyiannaki E., Tzokas N., Dimitratos P.  & Saren M. (2007), How 
Critical is Employee Orientation for Customer Relationship 
Management? Insights from a Case Study. Journal of Management 
Studies: 44, forthcoming 

• Boojihawon D., Dimitratos P.  & Young S. (2007), Influences and 
Characteristics of Multinational Subsidiary Entrepreneurial Culture: The 
Case of the Advertising Sector. International Business Review: 16, , 
forthcoming 

• Plakoyiannaki E., Mathioudaki K., Dimitratos P. & Zotos Y. (2007), 
Images of Women in Online Advertisements of Global Products: Does 
Sexism Exist? Journal of Business Ethics: 72, forthcoming. 

• Tarantilis, C.D., Zachariadis, E.E., Kiranoudis, C.T. (2007). A Hybrid 
Guided Local Search for the Vehicle Routing Problem with Intermediate 
Replenishment Facilities. INFORMS Journal on Computing (to appear) 

• Tarantilis, C.D., Kiranoudis, C.T. and Theodorakopoulos, N.D (2007). A 
web-based ERP system for business services and supply chain 
management. Application to real-world process scheduling, European 
Journal of Operational Research (to appear) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Tarantilis, C.D. and Kiranoudis, C.T. (2007). A flexible adaptive 

memory-based algorithm for real-life transportation operations, 
European Journal of Operational Research 179(3), 806-822 

• Tarantilis, C.D. (2007). Topics in Real-time Supply Chain Management. 
Computers & Operations Research (to appear). 

• Sarimveis, H., Patrinosa, P., Tarantilis, C.D. and Kiranoudis C.T. 
(2007). Dynamic Modeling & Control of Supply Chain Systems: A 
Review. Computers & Operations Research (to appear) 

Υψηλά στις Βάσεις Εισαγωγής το Τµήµα
 

Τα 10 Τµήµατα Οικονοµικών Πανεπιστηµίων  
µε τις υψηλότερες βάσεις εισαγωγής για το 2007 

 Βάσεις 
2007 

Βάσεις 
2006 

Λογιστικ. & Χρηµατοοικον.,  ΟΠΑ               18565 18046 
∆ιοικητικής Επιστήµης & Τεχνολογ., ΟΠΑ     18328 17813 
Λογιστικ & Χρηµ/κον., Μακεδονίας 18261 17866 
Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας, ΟΠΑ         18065 17931 
Οργάνωσης & ∆ιοίκησης Επιχειρ., ΟΠΑ 18058 17548 
Χρηµατοοικονοµ. & Τραπεζ. ∆ιοικ., Παν.Πειραιά  17881 17460 
Οικονοµικής  Επιστήµης, ΟΠΑ 17798 17335 
Οργάν. & ∆ιοίκησης Επιχειρ.,Παν.  Πειραιά 17490 17023 
Οργάν. &ι ∆ιοίκηση Επιχειρ., Παν. Μακεδονίας 17443 16987 
Πληροφορικής, ΟΠΑ 17321 16944 

 

Τα 10 Τµήµατα Τεχνολογικής Κατεύθυνσης (Πληροφορική & 
Τηλεπικοινωνίες) µε τις υψηλότερες βάσεις για το 2007 

 Βάσεις 
2007 

Βάσεις 
2006 

Hλεκτρολ.  Μηχ/κών & Μηχ/κών Υπολ., ΕΜΠ 18980 18971 
Hλεκτρ.  Μηχ/κών & Μηχ/κών Υπολ., Θεσ/νικης  18610 18492 
∆ιοικητικής Επιστήµης & Τεχνολογ., ΟΠΑ 18328 17813 
Hλεκτρ. Mηχ/κών & Τεχνολογίας Υπολ., Πάτρας   18306 18107 
Hλεκτρολ.  Μηχ/κών & Μηχ/κών Υπολ., Θράκης  18040 17698 
Πληροφορικής και Τηλ/νιων, Αθήνας 17794 17621 
Mηχανικών   H/Y και  Πληροφορικής,  Πάτρας   17656 17308 
Ηλεκτρ. Μηχ. & Μηχ/κών Υπολ., Πολυτ. Κρήτης 17484 17083 
Μηχ/κών Η/Υ Τηλ/νιών & ∆ικτύων, Θεσσαλίας  17457 17069 
Πληροφορικής, ΟΠΑ 17321 16944 
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• Zobolas, G.I., Tarantilis, C.D. and Ioannou, G. (2007). Extending 
capacity planning by positive lead times and optional overtime, 
earliness and tardiness for effective master production scheduling. 
International Journal of Production Research (to appear) 

• Tarantilis, C.D., Zachariadis, E.E., Kiranoudis, C.T. (2007). A Guided 
Tabu Search for the Vehicle Routing Problem with Heterogeneous 
Fleet. Journal of the Operational Research Society (to appear) 

• Repoussis, PP., Paraskevopoulos, D.C., Tarantilis, C.D. Ioannou G. 
(2007). A Reactive variable neighborhood tabu search for the 
heterogeneous fleet vehicle routing problem with time windows. 
Journal of Heuristics (to appear) 

• Repoussis, P.P., Tarantilis, C.D., and Ioannou G (2007). The open 
vehicle routing problem with time windows. Journal of the 
Operational Research Society 58, 355-367 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Repoussis, PP., Paraskevopoulos, D.C.,  Tarantilis, C.D. Ioannou G. 

(2006). A Reactive Greedy Randomized Variable Neighborhood Tabu 
Search for the Vehicle Routing Problem with Time Windows. Lecture 
Notes in Computer Science  4030, 124-138 

• Repoussis, P., Tarantilis, C.D., Ioannou, G. (2006). A Hybrid 
Metaheuristic for Real Life Vehicle Routing Problem. Lecture Notes in 
Computer Science 4310, 247-254.  

• Repousis, P., Paraskevopoulos, D., Zobolas, G., Tarantilis, C.D., 
Ioannou, G., (2007), “A Web-based Decision Support System for 
Waste Lube Oils Collection and Recycling”, European Journal of 
Operational Research, Accepted 

• Lekakos, G. (2007), “Exploiting RFID Digital Information in 
Enterprise Collaboration”, Industrial Management and Data Systems. 
Forthcoming 

• Lekakos, G. and Caravelas, P. (2007) “A Hybrid approach for movie 
recommendation”. Multimedia Tools and Applications. Forthcoming. 

• Chorianopoulos, Κ. and Lekakos, G. (2007) “Social TV: Enhancing 
the shared experience with interactive TV”. International Journal of 
Human-Computer Interaction (IJHCI). Forthcoming 

• Chorianopoulos, K. and Lekakos, G. (2007) “Learn and Play with 
Interactive TV”. ACM Computers in Entertainment, vol. 5, no 1 

• Chorianopoulos, K. and Lekakos, G. (2007) “Methods and 
Applications in Interactive Broadcasting”, Journal of Virtual Reality 
and  Broadcasting, vol. 4, no 1 

• Bozionelos, N., & Wang, L. (2007). An investigation on the attitudes 
of Chinese workers towards individually-based performance related 

reward systems. International Journal of Human Resource 
Management, 18, 284-302 

• Bozionelos, N., & Wang, L. (2006). The relationship of mentoring and 
network resources with career success in the Chinese organizational 
environment. International Journal of Human Resource Management, 
17, 1530-1545 

• Brachos D., Kostopoulos K., Prastacos G., (2007), "Knowledge Based 
Perspectives: A Review of the Classics", forthcoming in the 
International Journal of Knowledge and Learning 

• Brachos D., Kostopoulos D., Soderquist K. E., Prastacos G., (2007), 
"Knowledge Effectiveness, Social Context and Innovation: The New Era 
of Knowledge - Based Developments", forthcoming in Journal of 
Knowledge Management 

• Vakola M., Soderquist K. E., Prastacos G., (2007), “Competency 
Management in Support of Organisational Change”, International 
Journal of Manpower, Vol. 28, 3, July, 260-275  

• Skintzi G., Ioannou G., Prastacos G., (2007), “Investigating Warehouse 
Policies”, forthcoming in the International Journal of Production 
Economics 

 

∆ιεθνείς ∆ιακρίσεις και ∆ραστηριότητες 
 

Το νέο βιβλίο του Αναπλ. Καθ. ∆ιοµήδη Σπινέλλη, Code Quality: The 
Open Source Perspective. (Addison Wesley 2006), έλαβε το Μάρτιο του 
2007 το βραβείο JOLT Software Development Productivity Award 
στην κατηγορία βιβλίων τεχνικού περιεχοµένου.  Επίσης, το Μάιο του 
2007 κυκλοφόρησε η µετάφραση του βιβλίου στην Ιαπωνία.   
 

Το Νοέµβριο του 2006 πραγµατοποιήθηκε στο Μόναχο της Γερµανίας η 
πρώτη εκδήλωση Microsoft Convergence για την περιοχή της Ευρώπης, 
Μέσης Ανατολής και Αφρικής (EMEA). Την εκδήλωση παρακολούθησαν 
περισσότεροι από τρεις χιλιάδες (3000) επισκέπτες Ένα ιδιαίτερα 
σηµαντικό σηµείο του 
Convergence 2006 ήταν η 
βράβευση από τη 
Microsoft επιχειρήσεων 
και οργανισµών που 
συµβάλλουν πρωτοποριακά 
στην υλοποίηση, 
ερευνητική ανάπτυξη, 
εκπαίδευση και προώθηση 
έξυπνων λύσεων 
αναφορικά µε συστήµατα 
ERP χρησιµοποιώντας εργαλεία και λογισµικό της εταιρίας. Μεταξύ των 
εταιριών και οργανισµών που βραβεύθηκαν ήταν η BMW (Excellence in 
International Implementation) και η Toyota Motor (Excellence in 
Innovation). Στην κατηγορία Excellence in Education, το βραβείο 
απονεµήθηκε στο Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών. Η βράβευση αυτή 
ήρθε λόγω της πρωτοποριακής χρήσης σε εκπαίδευση και έρευνα του ERP 
συστήµατος Microsoft Dynamics NAV από την οµάδα του Αναπληρωτή 
Καθηγητή του Τµήµατος ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας κι 
επικεφαλής του Κέντρου Επιχειρησιακών ∆ιαδικασιών και Συστηµάτων 
ERP του Εργαστηρίου ∆ιοικητικής Επιστήµης, κ. Γιώργου Ιωάννου. Το 
Κέντρο είναι υπεύθυνο για την εκπαίδευση προπτυχιακών και 
µεταπτυχιακών (ΜΒΑ) φοιτητών, καθώς και στελεχών επιχειρήσεων στα 
συστήµατα διαχείρισης επιχειρησιακών πόρων (ERP), έχοντας αναπτύξει 
καινοτόµες, σε παγκόσµιο επίπεδο, προσεγγίσεις µε µελέτες περίπτωσης, 
διαδικτυακά εργαλεία εκµάθησης, on-line σηµειώσεις και πλήθος 
εκπαιδευτικών βοηθηµάτων (µεταξύ των οποίων και το µοναδικό βιβλίο 
στα ελληνικά για συστήµατα ERP) µε βάση το Microsoft Dynamics NAV. 
 

H ερευνητική εργασία του Χρήστου Ταραντίλη έγινε δεκτή για 
δηµοσίευση στο περιοδικό INFORMS Journal on Computing του 
Institute for Operations Research and the Management Sciences 
(INFORMS). Το περιοδικό αυτό στο ISI Web of Knowledge, κατατάσσεται 
πρώτο µεταξύ των 56 καταγεγραµµένων περιοδικών της κατηγορίας 
“Operations Research/Management Science”, µε Impact Factor: 1,762. Ο 
τίτλος της εργασίας είναι: Christos D. Tarantilis, Emmanouil E. 
Zachariadis, Chris T. Kiranoudis (2007). A Hybrid Local Search for the 
Vehicle-Routing Problem with Intermediate Replenishment Facilities. 
INFORMS Journal on Computing (to appear).  
 

Στατιστικά Στοιχεία Πτυχιούχων  
Σύνολο Πτυχιούχων: 326 

 

Μέσος Βαθµός Πτυχίου: 7,42 
Μέσος Όρος ∆ιάρκειας Σπουδών: 4,2 χρόνια  
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Απόφοιτοι ανά Κατεύθυνση 
• Στρατηγική και Ανθρώπινοι Πόροι: 108 
• Πληροφοριακά Συστήµατα και Ηλεκτρονικό Επιχειρείν: 99 
• Εφοδιαστική Αλυσίδα και Πωλήσεις: 95 
• ∆ιοικητική των Επιχειρήσεων: 24 

(τελευταία ανανέωση: Μάιος 2007)

Κατανοµή των βαθµών πτυχίου 



 

 

Τµήµα ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας – Ο.Π.Α. 

Newsletter ∆ΕΤ, Τεύχος 10ο, Σεπτέµβριος 2007       σελ. 5  

Τα Επιστηµονικά Άρθρα του Λέκτορα Α. Βρεχόπουλου µε τίτλο 
“Virtual Store Layout: An Experimental Comparison in the Context of 
Grocery Retail” (Journal of Retailing) και “Mass Customization 
Challenges in Internet Retailing through Information Management” 
(International Journal of Information Management) συµπεριλήφθηκαν 
στα πρώτα 25 όσον αφορά στον αριθµό των αναγνωστών (δηλ. 
downloads). Συγκεκριµένα, το άρθρο στο Journal of Retailing αφορά 
τις περιόδους 7/2004-6/2005 και 10/2005-3/2006 και το άρθρο στο 
International Journal of Information Management αφορά την περίοδο 
7/2004-12/2004. 
 

Το άρθρο  Bina, M., Karaiskos D. and Giaglis, G.M. (2007) 
“Factors Affecting Actual Usage Patterns of Mobile Data Services” έχει 
βραβευθεί µε το Best Paper Award στο 6th Global Mobility 
Roundtable, Los Angeles, CA, 1-2 Ιουνίου 
  
Το άρθρο  Bina, M., Karaiskos, D., Giaglis, G.M. (2007) “Motives 
and Barriers Affecting the Use of Mobile Data Services” έχει βραβευθεί 
µε το Best Paper Award στο 6th International Conference on Mobile 
Business, Toronto, Canada, 9-11 Ιουλίου 
 

Η γνωστή έκδοση “Handbooks in Operations Research and 
Management Science”  volume 14, µε υπεύθυνους έκδοσης την 
Καθηγήτρια του MIT και Πρόεδρο της INFORMS Prof. Cynthia Barnhart 
και τον Καθηγητή του HEC Montréal και πρώην Editor του 
Transportation Science Prof. Gilbert Laporte, χαρακτηρίζει τον 
αλγόριθµο BONEROUTE του Χρήστου Ταραντίλη ως έναν από 
τους τρεις πιο πετυχηµένους αλγορίθµους που έχουν σχεδιαστεί 
ποτέ για την επίλυση του κλασικού προβλήµατος δροµολόγησης 
στόλου οχηµάτων (Capacitated Vehicle Routing Problem). 
 
Ο Καθ. Γεώργιος ∆ουκίδης εκτέλεσε καθήκονα προσκεκληµένου 
εκδότη (Guest Editor) για το διεθνές επιστηµονικό περιοδικό «Supply 
Chain Management: An International Journal" στο θέµα "Collaboration: 
The Key to Responsive Supply Chains", 2007 
 
Η Κατερίνα Πραµατάρη και ο Αδάµ Βρεχόπουλος µε προτάσεις 
αντίστοιχα:  “Dynamic pricing and traceability information for creating 
value beyond price” και “Antecedents and Consequences of Shopper-
Store Emotional Attachment: The Moderating Role of Style 
Attachments” κέρδισαν τις δύο ερευνητικές υποτροφίες στα πλαίσια 
του διεθνούς προγράµµατος υποτροφιών Unilever Research Grant.  

  
Ο Καθ. Κωνσταντίνος Γ. Ζωγράφος είναι µέλος της Επιτροπής 
Εκδόσεως (Editorial Board) των περιοδικών "Transportation Research 
Part C" και “Simulation Modelling Practice and Theory”. 
 
Ανανεώθηκε η θητεία του Καθ. Κωνσταντίνου Γ. Ζωγράφου ως 
µέλος στις παρακάτω επιστηµονικές επιτροπές:  
 Transportation Research Board, The National Academies, Committee 

on Airfield and Airspace Capacity and Delay (AV060) 
 Transportation Research Board, The National Academies, Committee 

on Freight Transportation Planning and Logistics (AT015) 
 

Ο Καθ. Γρηγόρης Πραστάκος εξελέγη Μέλος του Συµβουλίου 
«Syndicate Academia» του Πανεπιστηµίου NMIMIS, Mumbai, India 
(2007) και µέλος του Ακαδηµαϊκού Συµβουλίου του Κολεγίου Αθηνών 
(2006).  
 

Ο Καθ. Γρηγόρης Πραστάκος ήταν προσκεκληµένος Keynote 
Speaker στο European Vending Association Conference, EurOps 2007, 
µε θέµα “Supply Chain Management for Vending Operations” (2007) και 
προσκεκληµένος οµιλητής στα Πανεπιστήµια α) NMIMS University 
(Βοµβάη, Ινδίας), µε θέµα “Recent areas of interest in Decision Making 
research” and “Indo-Greek Relationships: History and Prospects” (2007) 
και β) Université Robert Schumann (Strasbourg, France), µε θέµα 
“Supply Chain Management” (2007) 
 

Ο Αναπλ. Καθ. ∆ιοµήδης Σπινέλλης ήταν ανάµεσα στους 142 
επιστήµονες που διακρίθηκαν το 2006 µε το βαθµό Senior Member 
του οργανισµού Association for Computing Machinery (ACM). 
 

Το άρθρο του Αναπλ. Καθ. ∆ιοµήδη Σπινέλλη (σε συνεργασία µε το 
Βασίλη Πρεβελάκη) µε τίτλο «The Athens Affair» και θέµα την 
επιστηµονική ανάλυση του σκανδάλου των υποκλοπών φιλοξενήθηκε 

τον Ιούλιο του 2007 στο εξώφυλλο  του περιοδικού IEEE Spectrum.  
Το περιοδικό, µε κυκλοφορία 380.000 τεύχη το µήνα, αποτελεί 
παγκόσµια µια από τις κύριες πηγές πληροφόρησης για µηχανικούς. 
 

Ο Λέκτορας Ιωάννης Νικολάου είναι µέλος της Συντακτικής Επιτροπής 
(Editorial Board) του περιοδικού Leadership and Organizational 
Development Journal και του Journal of Managerial Psychology  
 

Ο Λέκτορας Χρ. Ταραντίλης εκτέλεσε καθήκοντα Προσκεκληµένου 
Εκδότη (Guest Editor) για το διεθνές περιοδικό Computers and 
Operations Research, µε σκοπό την έκδοση ενός τεύχους µε τίτλο 
“Real-time Supply Chain Management”.  
 

Ο Λέκτορας Χρ. Ταραντίλης συµµετείχε στην Επιστηµονική Επιτροπή 
του ∆ιεθνούς Συνεδρίου “7th  Metaheuristics International Conference” 
που διεξάχθηκε στο Montreal του Καναδά, στις 25-29 Ιουνίου, 2007, στην 
Επιστηµονική Επιτροπή του ∆ιεθνούς Συνεδρίου “ 5th International 
Conference Management of Technological Changes” στην 
Αλεξανδρούπολη, στις 25-26 Αυγούστου, 2007, στην Επιστηµονική 
Επιτροπή του Εθνικού Συνεδρίου της Ελληνικής Εταιρείας Επιχειρησιακής 
Έρευνας µε τίτλο “Επιχειρησιακή Έρευνα στην Εφοδιαστική Αλυσίδα” που 
διεξάχθηκε στον Πανεπιστήµιο Ιωαννίνων, στις 21-23 Ιουνίου, 2007.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ο Λέκτορας Χρ. Ταραντίλης εκτέλεσε καθήκοντα Προέδρου στην 
Επιστηµονική Συνεδρίαση “Routing and Packing” στα πλαίσια του “7th  
Metaheuristics International Conference” που διεξάχθηκε στο Montreal 
του Καναδά, στις 25-29 Ιουνίου, 2007 και στην Επιστηµονική Συνεδρίαση 
“Μεταφορές και Εφοδιαστική” στα πλαίσια του 19ου Συνέδριο 
Επιχειρησιακής Έρευνας που διεξάχθηκε στον Πανεπιστήµιο Ιωαννίνων, 
στις 21-23 Ιουνίου, 2007.  
 

Η Επίκ. Καθ. Αγγελική Πουλυµενάκου και ο Υποψ. ∆ιδάκτωρ 
Σπύρος Μπορώτης προσεκλήθησαν να συµµετέχουν σε επίλεκτο 
γκρουπ επιστηµόνων (ανάµεσά τους οι Don Norman, Elliott Masie, 

36 νέοι απόφοιτοι ορκίστηκαν στις 5 ∆εκεµβρίου 2006
Πραγµατοποιήθηκαν στη Αίθουσα Τελετών η έβδοµη Τελετή Ορκωµοσίας
των αποφοίτων του Τµήµατος στις 5 ∆εκεµβρίου. Αποφοίτησαν 36
φοιτητές µε µέσο όρο πτυχίου 7,48 Η τελετή ξεκίνησε µε χαιρετισµό του
Πρύτανη Γ. Βενιέρη και χαιρετισµό του Προέδρου του Τµήµατος Κ. Ζωγράφο.
Αποφοίτησαν οι παρακάτω φοιτητές: Αλεξόπουλος  Θωµάς, Ανανιάδου
Πολυξένη, Αρµάος Ιωσήφ, Βακοτούζης Χρήστος, Βελούτσου Μαρία,
Βερβιτσιώτη Σεβαστιανή, Βοζίκη ∆ήµητρα, Γαλανού Μαρία, Γεωργακόπουλος
Παναγιώτης, Γιαµαλάκης Γεώργιος, Γρηγορόπουλος Αριστείδης-Ανδρέας, ∆ηλέ
Χαρίκλεια, ∆ιαµαντοπούλου Γεωργία, Ζαχαροπούλου Νίκη, Ισµαήλ Μεχτάπ,
Λίµνιαλης Αντώνιος, Μοσχόβου Παναγιώτα, Μπαλάνη θεοδώρα, Μπολτσής
Βαϊος, Ντουνιαδάκη Ανθή, Παγκαλίδης Αθανάσιος, Παλληκαράκης Εµµανουήλ-
Γεώργιος, Παναγιωτοπούλου Σταυρούλα, Παναγιώτου Ευαγγελία, Παπαδάκης
Μιχαήλ, Πουλάκου Χαραλαµπία, Πρέκας Μηνάς, Σαλιάρη Βασιλική, Σαρδέλης
∆ηµήτριος, Σπυροπούλου Μαρία, Σταυροπούλου Φωτεινή, Σωτηροπούλου
Γεωργία, Φωτεινάκη Μαρία, Χαρίτος Σταύρος, Χουβαρδά Όλγα,
Χριστοδουλοπούλου Χριστίνα 
 

74 νέοι απόφοιτοι ορκίστηκαν στις 18 Μαίου 2007 
Πραγµατοποιήθηκαν στη Αίθουσα Τελετών η όγδοη Τελετή Ορκωµοσίας
των αποφοίτων του Τµήµατος στις 18 Μαίου. Αποφοίτησαν 74 φοιτητές µε
µέσο όρο πτυχίου 7,47. Η τελετή ξεκίνησε µε χαιρετισµό του Πρύτανη Γ.
Βενιέρη και χαιρετισµό του Προέδρου του Τµήµατος Κ.Ζωγράφο. Αποφοίτησαν
οι παρακάτω φοιτητές: Αθανασίου Μαρία, Αναγνωστοπούλου Αφροδίτη,
Ανυφαντή Σοφία, Αραβαντινού Ναταλία, Βαλκανιώτη Βασιλική, Βασιλείου
Στυλιανή, Βατσούτα Ανδριαννα, Βαφειαδάκης Γεώργιος, Βειογλαννης Γεώργιος,
Βλαστός Γεώργιος, Βουλγαράκη Βασιλεία, Γύφτου Μαρία, ∆εσύπρη Λυδία –
Αναστασία, ∆ιονησίου Μιχαήλ, Θεοδωροπούλου Όλγα, Καββαδίας Ανδρέας,
Καγιάννη Ελπίδα,  Καλογεράκης µηνάς, Καλογεράκος Παναγιώτης, Καµπισιούλη
Ελένη Φραντζέσκα, Καντερέ Πηνελόπη, Καραµανίδη Χρυσούλα, Καραµπετιάδης
Ευστράτιος, Κοντογιάννη Ευανθία, Κοντοπουλος Μιλτιάδης, Κοροβάση
Αικατερίνη, Κοσκινίδου Βανέσσα, Κοψαχειλη ∆έσποινα, Κωλέττα Σπυριδούλα,
Λαδοπουλος Παντελής, Λεφάκη Νικόλ, Λιαµπότη Αµαρυλλίς-Σπυρετα, Μαλλιος
Νικόλαος, Μενουδάκου Ιωάννα, Μηλιαράκης Νικόλαος Οδυσσέας, Μιχαηλίδου
Αγγελική, Μπαζακογιάννης ∆ηµήτριος, Μπαρούτα Αγαθή, Μπεχράκης Κυριάκος,
Μπλάθρα Σοφία, Νάκα Μαρία, Νάνης Ιωάννης, Ντινιαροπούλου Καλλινίκη,
Παναγιώτου Ελένη, Παπουτσή Χρυσάνθη, Παρασκευάς Κωνσταντίνος,
Παρθένιου Σοφία, Πίτσα Ευσταθία – Μαρία, Πλαστήρα Γεωργία, Πρίφτης
Έκτως, Προισκου Ελεάννα, Πρωτόπαπας Ιούλιος, Ράµµος Αναστάσιος, Ράπτης
Ανδρεάς, Σαββα Κατερίνα, Σάννι Αυγουστίνα, Σερµετζιάδης Ιωάννης, Σιδέρης
Γεώργιος, Σκαλκώτου Αγγελική, Σπηλιοπούλου Αθηνά, Σταµατίου Ασηµίνα,
Στρακόσια Ελευθέριος, Στρατηγός Μιχαήλ, Τερλόγκου ∆ήµητρα, Τζερνιαδάκη
Χριστίνα, Τηνιακός Ανδρέας, Τούµπας Ανδρέας, Τσαφωνια Κωνσταντίνα, Τσίκνα
Μαρία, Τσώλη Αικατερίνη, Χαλικια Αριστέα, Χούτου Βασιλική,
Χριστοδουλοπούλου ∆ήµητρα, Χριστοδούλου Χαριτωµένη 
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Margaret Driscoll, Allison Rossett κ.ά.) που παρέθεσαν τις απόψεις και 
τις προβλέψεις τους για τις προοπτικές ανάπτυξης της 
Ηλεκτρονικής Μάθησης διεθνώς για το έτος 2007. Η πρόσκληση 
έγινε από την Καθηγήτρια Lisa Neal, αρχισυντάκτρια του ACM eLearn 
Magazine.  
 
Ο Αναπλ. Καθ. ∆ιοµήδης Σπινέλλης ήταν κατά το διάστηµα 2006–
2007 µέλος της συντακτικής επιτροπής των περιοδικών IEEE Software,  
Journal in Computer Virology και Recent Patents on Engineering. Ήταν 
επίσης µέλος της Επιτροπής Προγράµµατος της ηµερίδας Libre 
Software as a Matter of Research και των συνεδρίων International 
Conference on Global Software Engineering (ICGSE 2007), Second 
International Workshop on Public Data about Software Development 
(WoPDaSD 2007), Second Annual Workshop on Digital Forensics & 
Incident Analysis, και 11th Panhellenic Conference on Informatics. 
 
O Αν. Καθ. Γιώργος Γιαγλής είναι µόνιµος γραµµατέας (permanent 
secretary) της σειράς ετήσιων συνεδρίων International Conference on 
Mobile Business, µέλος της οργανωτικής επιτροπής του International 
Conference on E-Business, Barcelona, Spain, 28-31 Ιούλιου 207, µέλος 
της οργανωτικής επιτροπής του Mobile Business Models Track Chair, 
6th International Conference on Mobile Business, Toronto, Canada, 9-
11 Ιουλίου 2007, συνδυοργανωτής (µε Moustefaoui S., και Maamar Z) 
του 4th International Workshop on Uviquitous Computing, Madeira, 
Portugal, Μάιος 2007, µέλος της οργανωτικής επιτροπής του 2nd 
European Conference on Mobile Government, Brighton, UK, 30 
Αυγούστου – 1 Σεπτεµβρίου 2006 
 
Η Επίκ. Καθ. Κατερίνα Πραµατάρη διετέλεσε µέλος της οργανωτική 
επιτροπής συνδιοργάνωσης των διεθνών συνεδρίων 2007 EU RFID 
Forum και Fourth RFID Academic Convocation που διεξήχθησαν στις 
Βρυξέλλες, 13-14 Μαρτίου 2007 υπό την αιγίδα της Ευρωπαϊκής 
Επιτροπής και των Auto-ID Labs των Πανεπιστηµίων MIT, Cambridge 
και St. Gallen. 
 
Ο Λέκτορας Α. Βρεχόπουλος είναι µέλος της Επιστηµονικής 
Επιτροπής του Συνεδρίου “ICE-B - the International Conference on e-
Business” (organized by INSTICC, technically co-sponsored by the IEEE 
Systems, Man, and Cybernetics (SMC) Society and in cooperation with 
ACM SIGMIS), Βαρκελώνη, Ισπανία, Ιούλιος 2007. Μέλος της 
Επιστηµονικής Επιτροπής Συνεδρίου “International Conference e-
Society ” που γίνεται υπό την αιγίδα του International Association for 
Development of the Information Society (IADIS) το 2007. Μέλος της 
Επιστηµονικής Επιτροπής Συνεδρίου “International Conference e-
Commerce” που γίνεται υπό την αιγίδα του International Association 
for Development of the Information Society (IADIS) το 2007. 
 
O Επ. Καθ. Νίκος Μποζιονέλος είναι Συν-Εκδότης (Associate Editor) 
για το Επιστηµονικό Περιοδικό µε Κρίση Career Development 
International και Συν-Εκδότης (Associate Editor) για την εξαµηνιαία 
Επιθεώρηση (Careers Forum)  του Τµήµατος Επαγγελµατικής 
Σταδιοδροµίας (Careers Division) της Ακαδηµίας ∆ιαχείρησης (Academy 
of Management) 
 
O Επ. Καθ. Νίκος Μποζιονέλος οργάνωσε µε τους Crocitto, M., & 
van Emmerik, H. (Chairs - Οργανωτές). Shaping the future: How to 
accommodate the global career of tomorrow? Round Table Discussion, 
International Conference of the Eastern Academy of Management, 24-
28 June 2007, Amsterdam, The Netherlands. Επίσης οργάνωσε µε τους 
Crocitto, M., & van Emmerik, H. (Chairs - Οργανωτές). Going global: 
Teaching and living in a universal world. Round Table Discussion, 
International Conference of the Eastern Academy of Management, 24-
28 June 2007, Amsterdam, The Netherlands. 
 
Ο Επίκουρος Καθηγητής Klas Eric Soderquist ανέλαβε Session 
Chair του session "The Impact of Internal Factors and Regional 
Context of Firm Performance" στο συνέδριο "Entrepreneurship, 
Knowledge, Learning and the Evolution of Industrial and Territorial 
Clusters and Regions", Dynamics of Institutions and Markets in Europe 
- DIME 2007 Conference, Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο, Αθήνα 30/11 
– 01/12 2006. 
 

Ο Επίκουρος Καθηγητής Klas Eric Soderquist ήταν προσκαλούµενος 
εξωτερικός κριτής σε δύο διατριβές DBA – Doctor of Business 
Administration στο Grenoble Ecole de Management, Γαλλία 8 
Φεβρουαρίου 2007. Τα θέµατα των διατριβών ήταν: "Definition and 
Αnalysis for Ηigh Productivity and Performance of Cross-Functional 
Teams in a Technical Development Environment" και "Intellectual Capital 
Disclosure Practices of U.S. High Technology Companies and Their 
Relationship to Performance, Value and Size Metrics". 
 
Τον Ιούλιο 2007 ο Λέκτορας Π. ∆ηµητράτος εκλέχθηκε Εθνικός 
Εκπρόσωπος της Ελλάδος στο Board of EIBA (European International 
Business Academy). 
 
Ο ∆ιδάκτορας Γ. Λεκάκος συµµετείχε στο διεθνές συνέδριο EuroiTV 
2007 που διοργανώθηκε στο Άµστερνταµ από το National Research 
Center for Mathematics and Computer Science της Ολλανδίας, ως µέλος 
του EuroiTV steering committee (www.euroitv.org) το οποίο 
αποτελείται από τους: Prof. Jensen (University of Aalborg), Prof. Masthof 
(University of Aberdeen), Prof., Pemberton (University of Brighton), Dr. 
Chorianopoulos (ELTRUN/University of Weimar), Dr. Cesar (National 
Research Center for Mathematics and Computer Science, Netherlands), 
Dr. Lygmayr (Tampere Institute of Technology).  
 
Ο ∆ιδάκτορας Γ. Λεκάκος συµµετείχε ως ιδρυτικό µέλος στη συνάντηση 
του IFIP Working Group 14.2 on Interactive Television που διεξήχθη 
τον Μάιο του 2007 στο Άµστερνταµ. Το WG 14.6 προσκλήθηκε να 
οργανώσει συνεδρία µε θέµα την αλληλεπιδραστική τηλεόραση στο World 
Computer Congress (5-7 Σεπτµεβρίου 2007, Μιλάνο). 
 
To περιοδικό Supply Network στο τεύχος του Νοεµβρίου 2006 έκανε 
ειδική µνεία στο πληροφοριακό σύστηµα iSOS που αναπτύχθηκε στο 
Εργαστήριο ELTRUN και συγκεκριµένα από τον ∆ιδάκτορα ∆ηµήτρη 
Παπακυριακόπουλου. Αναφορικά µε την αυτόµατη µέτρηση ελλείψεων 
προϊόντων στα ράφια καταστηµάτων το σύστηµα iSOS παρουσιάζει τα 
καλύτερα αποτελέσµατα σε Ευρωπαϊκό επίπεδο.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Τα άρθρα Katsikis, I. & Kyrgidou, L. (2007), "The Concept of 
Sustainable Entrepreneurship: A Conceptual Framework and Empirical 
Analysis" και Kostopoulos K., Brachos D., Papalexandris A., 
Phillipidou S., Prastacos G., (2007), "Organizational Unit ACAP: Social 
Context and Performance Outcomes" επιλέχθηκαν από τους κριτές ως 
υποψήφια για Best Paper Award και συνεπώς έγιναν ήδη δεκτά για 
δηµοσίευση στο Academy οf Management Meeting Best Paper 
Proceedings 2007. 
 
Το άρθρο Katsikis, I. & Kyrgidou, L. (2007), "Sustainable 
Entrepreneurship, Global Success and Local Development: The Case of 
Mastiha in Chios, Greece" έχει προταθεί για Young Scientist Best 
Paper Award στο 2007 European Regional Science Association (ERSA) 
Conference, 29/08 – 02/09 2007, Paris. 
 

23 Φοιτητές θα φοιτήσουν σε 14 Ευρωπαϊκά Πανεπιστήµια 
 

Στα πλαίσια του προγράµµατος ERASMUS 23 φοιτητές του
Τµήµατος θα φοιτήσουν φέτος σε 14 Ευρωπαϊκά
Πανεπιστήµια: Vaxjo University (Sweden), University of Hasselt
(Belgium), Universiteit Antwerpen (Belgium), CCI Dijon Burgundy
(France), Groupe ESC Grenoble (France), University of Jyväskylä
(Finland), Haage Hogeschool (Netherlands), Universite Paris-
Dauphine (France), Universoty of Paderborn (Germany), University of
Mannheim (Germany), The Norwegian School of Economics &
Business (Norway), Helsinki School of Economics (Finland),
Universotat Wien (Austria), Euromed Marseille (France). Στο
Χειµερινό Εξάµηνο θα φοιτήσουν οι φοιτητές: Λιόνης Ι., Ζήνδρος Κ.,
Καρασµανόγλου Τ., Λάπα Αιµ., Μαρτοπούλου Μ. Μασιάλα Π.,
Παναγιωτόπουλος Γ. Παντελής Σ., Παπαριτσίδης Α., Ενώ στο Εαρινό
Εξάµηνο θα φοιτήσουν οι φοιτητές: Ασκοξυλάκης Α., Βασίλ Ε.,
Βεϊόπουλος Κ., Βλαστού Κ., Ζαχαριάς Μ., Ηλιάδη ∆., Κέφης Ν., Κοτέ
Β., Μπερνικόλα Σ., Ντζούφας Α. Ροντήρη Μ., Σκιαδάς  Α., Τσάκος ∆.,
Χεβιδοπούλου Ι.
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Το άρθρο Katsikis, I. & Kyrgidou, L. (2007), "Sustainable 
Entrepreneurship: Theoretical Approach, Strategic Considerations and 
Empirical Evidence" έχει προταθεί για Best Paper Award στο 
British Academy of Management (BAM) Conference 10-13/09 2007, 
Warwick Business School. 
 

∆ιακρίσεις Φοιτητών και Αποφοίτων  
 
Ο διδάκτωρ του Τµήµατος ∆ηµήτριος Ψυχογυιος εκλέχθηκε 
Lecturer in Finance στο Manchester Business School, Univ. of 
Manchester. 
 

H διδάκτωρ του Τµήµατος Μαρία Μαύρη εκλέχθηκε 
Λέκτορας στις "Ποσοτικές Μέθοδοι" στο Τµήµα ∆ιοίκησης 
Επιχειρήσεων του Αιγαίου Πανεπιστηµίου. 
 

Η διδάκτωρ του Τµήµατος Άντα Πατέλη εκλέχθηκε  Λέκτορας στα 
"Πληροφοριακά Συστήµατα" στο Τµήµα Πληροφορικής του Ιονίου 
Πανεπιστηµίου. 
 

Ο Υποψ. ∆ιδάκτορας του Τµήµατος Χρήστος Τσανός επιλέχτηκε να 
συµµετάσχει στο Doctoral Symposium που διοργανώνεται στο 
πλαίσιο του ετήσιου συνεδρίου του Council of Supply Chain 
Management Professionals (CSCMP). Το Doctoral Symposium θα 
πραγµατοποιηθεί στην Φιλαδέλφεια, Η.Π.Α., µεταξύ 19-21 Οκτωβρίου 
2007. Το Doctoral Symposium του CSCMP διοργανώνεται σε ετήσια 
βάση και συγκεντρώνει έως 20 διδακτορικούς φοιτητές από όλο τον 
κόσµο. Την προεδρία του φετινού Doctoral Symposium έχει ο Dr. E. 
Powell Robinson, Professor of Operations Management στο Texas A&M 
University. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ο Υποψ. ∆ιδάκτορας του Τµήµατος Λευτέρης Κιοσές, µε τίτλο 
διδακτορικής διατριβής «The impact on company performance of 
Electronic Supply Chain  Collaboration», επιλέχθηκε να συµµετάσχει 
στο  Doctoral Consortium του συνεδρίου ECIS 2007 (15th 
European Conference on Information Systems), 4- 6 Ιουνίου 2007, St. 
Gallen, Ελβετία. Το Doctoral Consortium προεδρεύεται από τον Prof. 
Helmut Krcmar (Technical University of Munich, Germany). 
  
Ο Υποψ. ∆ιδάκτορας του Τµήµατος Αριστείδης Θεοτόκης πήρε το 
πρώτο Ευρωπαϊκό βραβείο στον φοιτητικό διαγωνισµό για την 
καλύτερη εργασία στον κλάδο του λιανεµπορίου µε τίτλο: "Value 
creation through in-store retail services: involving innovative customers 
in new service design".  Το βραβείο απονεµήθηκε στο Μιλάνο τον 
Μάιο 2007 από τον CEO της Unilever.  
 
Ο Υποψ. ∆ιδάκτορας Ιωάννης Κατσίκης επιλέχθηκε να συµµετέχει 
στο European PhD School DIMETIC το οποίο οργανώνεται για από 
το δίκτυο αριστείας «DIME» (Dynamics of Institutions and Markets in 
Europe) στο οποίο µετέχουν κορυφαία ερευνητικά ιδρύµατα της 

Ευρώπης όπως το SPRU, UNU-MERIT, BETA-ULP και περιλαµβάνει τη 
διεξαγωγή τριών workshop διδακτορικών σπουδών.  
 
Η Υποψ. ∆ιδάκτ. Κλεοπάτρα Μπαρδάκη, συµµετείχε µε το paper “A 
Multiple-Product Joint Shelf Replenishment RFID-enabled Decision 
Support System for the Retail Industry” στο International Society for 
Inventory Research (ISIR) 2007 Summer School: “New and Classic 
Views in Inventory Management - Advances in Research and Opening 
Frontiers”, Brescia – Italy, 30 July - 03 August 2007. 
 
Η Υποψ. ∆ιδάκτ. Κλεοπάτρα Μπαρδάκη ανανέωσε την υποτροφία 
του Ιδρύµατος Μποδοσάκη για το ακαδηµαϊκό έτος 2006-2007. 
 
H νέα Υποψ. ∆ιδάκτ. Ευαγγελία Αγγελοπούλου έλαβε υποτροφία 
από το Ίδρυµα Ωνάση για την εκπόνηση της διδακτορικής της διατριβής.  
 
Από τους πρώτους αποφοιτήσαντες του Τµήµατος οι παρακάτω 
συνεχίζουν τις σπουδές του για διδακτορικό: Ι. Χήνη (LSE), Μ. 
Παπαδάτος (Cambridge), Ν. Κορφιάτης (Copenhagen Business School), 
Α. Μανατάκη (Univ. Of Edinburgh), Λ. Κιοσές (ΟΠΑ), Α. Καραγιαννάκη 
(ΟΠΑ), Α. Λάσκαρης (ΟΠΑ), Α. ∆όσης (ΕΚΠΑ), Ι. Γκρίνια (ΕΚΠΑ).  
 
Οι φοιτητές του Τµήµατος Α. Λάσκαρης, Ε. Νίκου, Κ. Παπαδιόχος, Ν. 
Ψυχάρης, Μ. Γύφτου, Ε. Λουκά, Θ.-Μ. Μακρή, Χ. Μανιφάβα, Γ. Ατσάρος, 
Ε. Βαγιάκος, ∆. Αντωνιάδης, Ι.-Α. Μαντζουράτου, Α. Μηλιώνης, Μ. 
Σπυροπούλου. Θ. Λαύκα, Α. Λιαµπότη, Ν. Μάλλιος παρουσίασαν εργασίες 
τους στο 4ο Φοιτητικό Συνέδριο ∆ιοικητικής Επιστήµης και 
Τεχνολογίας. 
 
Την Τρίτη 27 Μαρτίου διεξήχθη ο Τελικός του 2ου ∆ιαγωνισµού Ελλάδας 
Global Management Challenge (GMC) 2006-2007. To GMC είναι ένας 
ετήσιος διεθνής διαγωνισµός επιχειρηµατικής στρατηγικής στον οποίο 
συµµετέχουν στελέχη επιχειρήσων και φοιτητές µε την υποστήριξη 
επχειρήσων. Συµµετείχαν 224 οµάδες στελεχών επιχειρήσεων και 
φοιτητών Πανεπιστηµίων. Μετά από 5 Κύκλους Αποφάσεων και µεγάλο 
ανταγωνισµό µόνο οι 64 κατάφεραν να προκριθούν στην ηµιτελική φάση 
του ∆ιαγωνισµού και να διεκδικήσουν µια θέση στον Τελικό Ελλάδας, 
όπου συµµετείχαν 8 οµάδες. Για δεύτερη συνεχή στον Ελληνικό 
διαγωνισµό η οµάδα που πρώτευσε αποτελείται από φοιτητές 
του τµήµατος ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας και πιο 
συγκεκριµένα τους Νάσο 
Κολοβάκο και Κέλλυ 
Σάγιεντ, οι οποίοι αποτελούν 
τα δύο από τα τέσσερα µέλη 
της οµάδας. Ο Νάσος 
Κολοβάκος συµµετείχε και 
στην περσινή νικήτρια οµάδα 
του διαγωνισµού. Χορηγός 
της οµάδας ήταν η Ernst 
&Young. Τα αποτελέσµατα του Τελικού ανακοινώθηκαν στο ∆είπνο που 
πραγµατοποιήθηκε στο ξενοδοχείο Athenaeum Intercontinental το βράδυ 
της Τρίτης 27 Μαρτίου. Παρόντες στην εκδήλωση για την βράβευση των 
νικητών ήταν εκπρόσωποι των επιχειρήσεων που συµµετέχουν στο 
∆ιαγωνισµό, εκπρόσωποι των Πανεπιστηµίων και του Τύπου και τα µέλη 
των οµάδων του Τελικού. Παρών στην εκδήλωση ήταν και ο Υφυπουργός 
Οικονοµίας, κύριος Πέτρος ∆ούκας, που συνεχάρη τα µέλη της νικήτριας 
οµάδας Ernst&Young - Ultima και τους ευχήθηκε καλή τύχη στον 
∆ιεθνή Τελικό στο Μακάο. Την βράβευση των νικητών έκανε η κυρία 
Σταυρούλα Αγγελοπούλου, Υποδιευθύντρια Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης 
και ∆ηµοσίων Σχέσεων της COSMOTE.  
 

Εκλογές και Μονιµοποιήσεις µελών ∆.Ε.Π. 
 
Στην 1η Γενική Συνέλευση της 4 Οκτωβρίου 2006 η Επίκ. Καθ. Α. 
Πουλούδη του Τµήµατος εκλέχθηκε στην βαθµίδα του Αναπληρωτή 
Καθηγητή µε γνωστικό αντικείµενο «∆ιοικητική των 
Πληροφοριακών Συστηµάτων». Όσον αφορά το επιστηµονικό έργο 
της, η κα. Πουλούδη έχει στο ενεργητικό της: 1 βιβλίο µε διεθνή εκδοτικό 
οίκο, 28 εργασίες δηµοσιευµένες σε διεθνή επιστηµονικά περιοδικά, 14  
εργασίες/κεφάλαια σε βιβλία διεθνών εκδοτικών οίκων, 33  εργασίες 
δηµοσιευµένες σε πρακτικά διεθνών συνεδρίων.  Έχει επιβλέψει 3 

Βραβεία Εκπαιδευτικής Αριστείας 
 

Για έκτη χρονιά πραγµατοποιήθηκε η εξαµηνιαία αξιολόγηση των
καθηγητών και µαθηµάτων από τους φοιτητές του Τµήµατος. Με
βάση την αξιολόγηση τα φετινά βραβεία εκπαιδευτικής αριστείας
είναι: 
Χειµερινό Εξάµηνο 2006-2007 
• Λέκτορας Χρήστος Ταραντίλης 
Μάθηµα: Εφαρµογές ∆ιοικητικής Επιστήµης Ι 

• Μιχάλης Μαντάς (Βοηθός µε την υψηλ. Βαθµ.) 
Μάθηµα: Ανάλυση και Σχεδιασµός Συστηµάτων ∆ιανοµής και
Μεταφορών  

• Μάρκετινγκ, ως το µάθηµα µε την υψηλότερη σφαιρική
αξιολόγηση (∆ιδάσκων: Σ. ∆ηµητριάδης)  

Εαρινό Εξάµηνο 2006-2007 
• Λέκτορας Χρήστος Ταραντίλης 
Μάθηµα: Εφαρµογές ∆ιοικητικής Επιστήµης ΙΙ 

• Αν. Καθ. ∆. Σπινέλλης 
Μάθηµα: Εξειδικευµένα Θέµατα Τεχνολογίας Λογισµικού 

• Εφαρµογές ∆ιοικητικής Επιστήµης ΙΙ ως το µάθηµα µε την
υψηλότερη σφαιρική αξιολόγηση (∆ιδάσκων: Χ. Ταραντίλης)   
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επιτυχηµένες διδακτορικές διατριβές και εποπτεύει τώρα 5 υποψήφιους 
διδάκτορες. Είναι υπεύθυνος για 19 ερευνητικά προγράµµατα (εκ των 
οποίων 10 έχουν ολοκληρωθεί µε επιτυχία). Υπάρχουν 200 αναφορές 
στο δηµοσιευµένο της έργο. Έχει διατελέσει κριτής σε 22 επιστηµονικά 
περιοδικά και σε 15 διεθνή συνέδρια. Είναι επίσης µέλος της 
συντακτικής επιτροπής σε 5 επιστηµονικά περιοδικά και Associate 
Editor σε δύο από τα πιο γνωστά περιοδικά στον επιστηµονικό της 
χώρο. Έχει διατελέσει  επίσης προσκεκληµένη επιµελητής ειδικών 
εκδόσεων (guest editor) σε 3 τεύχη επιστηµονικών περιοδικών. Η κα. 
Πουλούδη είναι πτυχιούχος πληροφορικής του ΟΠΑ έχει MSc  και PhD 
από το LSE και έχει εργαστεί ως Lecturer στο Brunel University.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ο κ. Χατζηαντωνίου ∆αµιανός εξελέγη στην 4η Γενική Συνέλευση 
28η Φεβρουαρίου 2007, Επίκουρος Καθηγητής µε γνωστικό 
αντικείµενο τη «Στήριξη Αποφάσεων µε Αναλυτική Επεξεργασία 
∆εδοµένων». Ο κύριος Χατζηαντωνίου εκπόνησε το ∆ιδακτορικό του 
∆ίπλωµα (PhD) στο Columbia University (1997). Είναι απόφοιτος του 
Μαθηµατικού Τµήµατος του Πανεπιστηµίου Αθηνών (1991) και κάτοχος 
MSc in Computer Science του New York University (1993) καθώς και 
Mphil in Computer Science του Columbia University. Το δηµοσιευµένο 
του έργο αποτελείται από 8 δηµοσιεύσεις σε διεθνή επιστηµονικά 
περιοδικά (από αυτές 3 είναι σε υψηλού επιπέδου περιοδικά όπως τα 
Information Systems Journal, Journal of Data and Knowledge 
Engineering), 2 δηµοσιεύσεις σε βιβλία µε διεθνείς εκδοτικούς οίκους 
και 11 άρθρα σε πρακτικά διεθνών συνεδρίων και workshops (από αυτά 
6 είναι σε κορυφαία συνέδρια στον τοµέα των βάσεων δεδοµένων µε 
υψηλά impact factors όπως VLDB, ICDE, EDBT, SIGKDD). Το έργο του 
είναι διεθνώς αναγνωρισµένο µε πάνω από 100 αναφορές. Έχει διδάξει 
στο New York University, στο New York Institute of Technology, στο 
Columbia University (επισκέπτης καθηγητής), στο Stevens Institute of 
Technology (επίκουρος καθηγητής 1997-1999), στο Πολυτεχνείο 
Κρήτης (Π∆407) και στο Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών (Π∆407).  
 
Ο κ. Κωνσταντίνος Ψούνης εξελέγη στην 5η Γενική Συνέλευση 27 
Μαρτίου 2007, Επίκουρος Καθηγητής µε γνωστικό αντικείµενο τη 
«∆ιοίκηση Τηλεπικοινωνιακών Συστηµάτων και Υπηρεσιών». Ο 
κύριος Ψούνης εκπόνησε το ∆ιδακτορικό του ∆ίπλωµα (PhD) στο 
Stanford University (2002). Είναι απόφοιτος του Τµήµατος 
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του Εθνικού 
Μετσόβιου Πολυτεχνείου(1997) και κάτοχος Master από το Τµήµα 
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών του Stanford (1998). Το δηµοσιευµένο του 
έργο αποτελείται από 12 δηµοσιεύσεις σε επιστηµονικά περιοδικά (από 

τις οποίες 8 σε περιοδικά µε δείκτη επιρροής δηµοσιευµένο στο ISI JCR) 
και 26 δηµοσιεύσεις σε επιστηµονικά συνέδρια.  Το έργο του, έχοντας 
αποκοµίσει µεγάλο αριθµό  αναφορών (πάνω από 500), έχει τύχει 
σηµαντικής αναγνώρισης από την επιστηµονική κοινότητα, θεµελιώνοντας 
έτσι άριστες προοπτικές ακαδηµαϊκής εξέλιξης. Έχει εργαστεί ως 
µεταδιδακτορικός ερευνητικός υπότροφος στο Stanford, ενώ από το 2003 
µέχρι σήµερα είναι Επίκουρος Καθηγητής στο Τµήµα Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών και Επιστήµης Υπολογιστών στο University of 
Southern California.  Έχει επίσης εργαστεί στις εταιρίες Cisco Systems 
και Fireground Networks.   
 
Η κα. Πραµατάρη Αικατερίνη εξελέγη στην 7η Γενική Συνέλευση 7 
Ιουνίου 2007, Επίκουρος Καθηγητής µε γνωστικό αντικείµενο τη 
«Πληροφοριακά Συστήµατα µε έµφαση στην εφοδιαστική 
αλυσίδα». Η κυρία Πραµατάρη εκπόνησε το ∆ιδακτορικό της ∆ίπλωµα 
(PhD) στο Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών (2003). Είναι απόφοιτος του 
Τµήµατος Πληροφορικής του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου Αθηνών (1994) 
και κάτοχος Masters στα Πληροφοριακά Συστήµατα του Οικονοµικού 
Πανεπιστηµίου Αθηνών (1996).Το δηµοσιευµένο της έργο αποτελείται από 
17 εργασίες σε διεθνή επιστηµονικά περιοδικά (από αυτές οι 8 εργασίες 
είναι σε διεθνώς αναγνωρισµένα περιοδικά µε impact factor), 9 εργασίες 
σε βιβλία µε διεθνείς εκδοτικούς οίκους, 20 εργασίες σε πρακτικά 
επιστηµονικών συνεδρίων, και ένα case-study του INSEAD.  Το 
επιστηµονικό της έργο είναι διεθνώς αναγνωρισµένο, όπως προκύπτει από 
τις διεθνείς διακρίσεις, τις 24 αναφορές στο δηµοσιευµένο της έργο και τις 
διεθνείς συνεργασίες µε γνωστά Πανεπιστήµια όπως MIT, Cambridge, 
INSEAD κλπ. Από το 2002 διδάσκει στο Μεταπτυχιακό Πρόγραµµα στις 
Επιστήµες των Αποφάσεων (τώρα MBA International) και από το 2003 
διδάσκει (Π.∆. 407/80) στο Τµήµα ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας 
του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου Αθηνών.  
 
Στην 8η Γενική Συνέλευσης 21ης Ιουνίου ο Επίκ. Καθ. Eric Soderquist 
του Τµήµατος εκλέχθηκε στην βαθµίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή µε 
γνωστικό αντικείµενο «∆ιοίκηση Καινοτοµίας και Γνώσης». Ο κύριος 
Soderquist εκπόνησε το ∆ιδακτορικό του ∆ίπλωµα (PhD) στο Henley 
Management College – Brunel University (1998). Είναι κάτοχος MSc in 
Mechanical Engineering του Royal Institute of Technology, Σουηδία 
(1992). Μετά την απόκτηση του ∆ιδακτορικού του έχει εννιά χρόνια 
αυτοδύναµης διδασκαλίας σε πανεπιστηµιακά ιδρύµατα. Πιο συγκεκριµένα 
έχει εργαστεί ως Αναπληρωτής Καθηγητής στο Grenoble Ecole de 
Management και ως Επίκουρος Καθηγητής στο Οικονοµικό Πανεπιστήµιο 
Αθηνών. Όσον αφορά το επιστηµονικό έργο του έχει 26 δηµοσιεύσεις σε 
διεθνή επιστηµονικά περιοδικά (εκ των οποίων 12 είναι στην λίστα του ISI 
/ Journal Citation Report), 2 κεφάλαια σε βιβλία διεθνών εκδοτικών οίκων, 
24 εργασίες σε επιστηµονικά συνέδρια µε κρίση, 1 πανεπιστηµιακό 
σύγγραµµα. Έχει επιβλέψει µε επιτυχία 3 διδακτορικά και το έργο του είναι 
διεθνώς αναγνωρισµένο µε πάνω από 87 αναφορές. Έχει ερευνητική 
συνεργασία µε ξένα πανεπιστήµια και οργανισµούς όπως: Joanneum 
Research (Αυστρία), IDTAE (Γαλλία), Henley Management College 
(Αγγλία), Grenoble Ecole de Management (Γαλλία) και Grand Valley State 
University (ΗΠΑ). 
 

Ο Sir Paul Judge επίσηµος προσκεκληµένος 
στην αποφοίτητη του ΜΒΑ International   
 
Στις 8 ∆εκεµβρίου 2006 στο Ζάππειο Μέγαρο πραγµατοποιήθηκε η 8η 
Τελετή απονοµή πτυχίων του Μεταπτυχιακού του Τµήµατος στη 
∆ιοικητική των Επιχειρήσεων του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου 
Αθηνών. Η τελετή ξεκίνησε µε χαιρετισµό της Αντιπρύτανη Ν. 
Παπαλεξανδρή, χαιρετισµό του Προέδρου του Τµήµατος Καθηγητή Κ. 
Ζωγράφο, χαιρετισµό του ∆ιευθυντή του Μεταπτυχιακού Καθηγητή Γρ. 
Πραστάκου καθώς επίσης και µε οµιλία από τον κ. Sir Paul Judge 
Πρόεδρο του Association of MBAs (AMBA) και οµιλία από την 
πρόεδρο του συλλόγου αποφοίτων Μαριλένα Μανούρα. Ακολούθησε 
απονοµή τιµητικών διακρίσεων. Με τιµητική διάκριση για αριστεία 
επίδοσης µεταξύ των φοιτητών βραβεύτηκαν οι Rabih Ouaijan (PT) 
και Σοφία Γκόγκου (PT). Η εκδήλωση έκλεισε µε την απονοµή των 
πτυχίων από την Αντιπρύτανη Ν. Παπαλεξανδρή, τον Υπεύθυνο 
Ειδίκευσης ∆ιοικητικής Επιστήµης Καθ. Γρ. Πραστάκος, τον  Υπεύθυνο 
Ειδίκευσης Ηλεκτρονικού Επιχειρείν Καθ. Γ ∆ουκίδης, τον Υπεύθυνο 
Ειδίκευσης Εφοδιαστικής ∆ιαχείρισης & Μεταφορών Καθ. Κ. Ζωγράφος, 
τον Υπεύθυνο Ειδίκευσης Χρηµατοοικονοµικής Μηχανικής Καθ. Απ. 

58 Νέοι Απόφοιτοι του MSc στη ∆ιοίκηση Ανθρώπινου 
∆υναµικού 

 
Στις 23 Απριλίου 2007 στο Αµφιθέατρο Αντωνιάδου
πραγµατοποιήθηκε η 3η Τελετή απονοµή πτυχίων του
∆ιατµηµατικού Μεταπτυχιακού Προγράµµατος στη ∆ιοίκηση
Ανθρώπινου ∆υναµικού του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου Αθηνών.
Η τελετή ξεκίνησε µε χαιρετισµό της ∆ιευθύντριας του Προγράµµατος
και Αντιπρύτανης κα Νάνσυ Αθ. Παπαλεξανδρή, Καθηγήτρια του
Τµήµατος Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας, χαιρετισµό από τον Αν.
∆ιευθυντή του Προγράµµατος κ. ∆ηµήτρη Μπουραντά,  Καθηγητή
του Τµήµατος ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας, χαιρετισµός
από τον εκπρόσωπο του συλλόγου αποφοίτων κ. Βασίλη Κατσικέα και
οµιλία του επίσηµου προσκεκληµένου κ. Γεωργίου Ντερβάκου.
Ακολούθησε απονοµή τιµητικών διακρίσεων. Τον όρκο εκφώνησε
ο κ. Καλλιντζής Παρασκευάς ο οποίος αρίστευσε µε βαθµό
«Αριστα» 8,91. Φέτος αποφοιτήσανε 58 Φοιτητές (Part Time και
Full Time) από το Μεταπτυχιακό πρόγραµµα:  Βαβαρούτας Κ., Βασιλάκη
Ε., Γεωργιακάκη Γ., Γκίκα Μ., Καβαρλίγκος Α., Κακάτσου Π., Καληµέρη Μ.,
Καλοµάλλου Σ., Καραγιάννη Ι., Κάτσαρης Μ.,  Κλουκινιώτου Ε., Κοντού Α.,
Κουντούρη Ι., Κωνσταντάγκας Κ., Κωνσταντινίδου Β., Κωνσταντίνου Ε.,
Κώτουλα Ε., Λαίνa Ε., Λεονταρίδου Α., Λιόλου Ζ., Μπέκα Μ., Μπίµπα Χ.,
Οικονόµου Β., Παπαδοπούλου Σ., Παππά Γ., Σειραδάκη Ε., Σκιαδάς Γ.,
Σκουραδάκη Ε., Στυλογιάννη Α., Σωτηρίου Ε., Τζανετέα Κ., Τσακιρίδης Π.,
Τσαµακλή Α., Φαγογένης Ν., Φαρµάκη Μ., Φιλίππου Σ., Χατζή Α.,
Χατζηγιακσόγλου Ζ., Χατζηπαναγιώτου Ε., Χρυσικού Γ., Αλετράς Π.,
Βαµβακούση Ε., Γκούρας Α., Καλλιντζής Π., Κατσούλης Χ., Κοφινάς Σ.,
Λαµπρόπουλος Α., Μακρυγιάννη Β., Πανταζής Α., Σακελλάρη Π., Σκλάβος Γ.,
Σκρέτα Μ., Τσαούση Π., Τσιγκρίκη Α., Τσούφη Ε., Φαρασλή Α., Χαντζή Α..
Ψωµά Ε. 
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Ρεφενές και τον Υπεύθυνο Ειδίκευσης Επιχειρηµατικότητας και 
Ανάπτυξης Νέων Επιχειρήσεων, Επικ. Καθ. Klas Eriq Soderquist. 
 
Φέτος αποφοιτήσανε 122 Φοιτητές (Full Time και Part Time) από το 
Μεταπτυχιακό πρόγραµµα στις ακόλουθες κατευθύνσεις:  
∆ιοικητική των Επιχειρήσεων: Aghabekyan H. Avetisyan N. , 
Cinteza L., Danciu S, Jovicevic B,Marteau H, Ouaijan R, Postelnicu F., 
Salmanovici S., Simonyan A., Skero V., Teboul F., Αδαµόπουλος Χ., 
Αθανασίου Π., Ανδρέου Γ., Βλαχάκης Β., Βλάχος Ν., Γεωργίου Α., Γκέκα 
Η., Γκιόκας Ε., ∆ηµητριάδης Α., ∆ηµητρόπουλος Ν., Ερρίπη Μ., 
Ζαφειρόπουλος Η., Ηλιάκης Γ., Καληµέρης Ν., Καλογεράκης Μ., 
Καρακύριου Ν., Κατσιµάρδος Ι., Κολιοκώτσης Λ., Κοντούλης ∆., 
Κουσκουµβεκάκης Α., Κούτρα Ε., Κουφός Ε., Κυρλιγκίτση Α., 
Κωνσταντοπούλου Μ., Κωνσταράγκου Φ., Μελετή ∆., Μπαλιούσκας Γ., 
Μπαξεβάνου Π., Νικολάου Κ., Ντούβρας Κ., Παπαγεωργίου Μ., 
Παπαδοµανωλάκης Α., Παπαδόπουλος Γ., Παρασκευόπουλος ∆., 
Πατελάκης Σ., Πολυδώρου Μ., Σκουρλής Α., Στάϊκου Α., Ταµουρίδου 
Ά., Τετώρου Σ., Τρυφιάτη Σ., Τσαγδή Γ., Φέλλιος Ε., Χαλατσοπούλου 
Μ., Χαραλάµπους Ι., Χαρµαντζής Γ., Χηνόπουλος Γ. 
Επιχειρηµατικότητα και Ανάπτυξη Νέων Επιχειρήσεων: Hsieh S., 
Rotaru L., Γιωτίτσας Θ., Θεολόγου Π., Καραγιάννης Α., Καρέλος Γ., 
Λιοφάγου Α., Νίκα Π., Παπαχριστοπούλου Ε., Πρεσβέλου Ε. 
Χρηµατοοικονοµική Μηχανική: Vlaeva B., Αλ-Αχουάλ Χ., Αµπατζής 
Α., Ανδριώτης Γ., Αποστολόπουλος Φ., Αυγέρης Ι., Βαλσαµίδου Ε., 
Βεζύρη Β., Βέργαδου Α., Βλαχογιαννάκης Ν., Γέραλης Α., Γκιώνη Β., 
Γκόγκου Σ. Γολεγού Μ., ∆ασκαλάκη Χ., ∆ούβαλης Β., ∆ούνης Ν., 
∆ράνια Ν., Κοντογούρης Γ., Μακρυκώστα Α., Μαλιούκης Η., Μανιά Μ., 
Παναγοπούλου ∆., Πασσά Ε., Σαρακινιώτης Π., Σταυροπούλου Α., 
Φουνταλιώτης Ε., Χατζηαντωνίου Ε. 
Ηλεκτρονικό Εµπόριο: Uysalli A., Γαλανός Ν., Γαλιώτος Ι., Γερακιός 
Π., ∆ηµόπουλος Σ., Κανελλοπούλου Α., Νικολάου Μ., Ξενάκης Ν., 
Σοφικίτης Ι., Τσαχάκης Ε., Τσικαλάκης Ι., Χριστόπουλος Π., Ψαρρά Χ. 
Εφοδιαστική ∆ιαχείριση και Μεταφορές:  Kondyan K., Mampilli R., 
Βόκαλη Φ., Κουκουριτάκης Α., Λάσκαρης Α., Νίνου Ε., Παπαδιόχος Κ., 
Παπαδόπουλος Κ., Παπαδοχριστόπουλος Γ., Πετρόπουλος Χ., Τζαβάρας 
Γ., Τόγκας Α. 
 
Ο Καθ. A. Odoni Επίτιµος ∆ιδάκτορας του 
Τµήµατος  
 
Το Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών διοργάνωσε τη ∆ευτέρα 16 
Οκτωβρίου 2006 στην Αίθουσα 
Τελετών του Πανεπιστηµίου 
(Πατησίων 76) την τελετή 
αναγόρευσης σε Επίτιµο ∆ιδάκτορα 
του Τµήµατος ∆ιοικητικής Επιστήµης 
και Τεχνολογίας του Καθηγητή του 
Massachusetts Institute of 
Technology (MIT) κ. Amedeo R. 
Odoni.. Ο Καθηγητής κ. Amedeo 
R. Odoni είναι µία παγκοσµίου 
φήµης και αναγνώρισης ακαδηµαϊκή προσωπικότητα µε πολύ 
σηµαντική συνεισφορά στο χώρο της Επιχειρησιακής Έρευνας και τη 
∆ιοικητική Επιστήµη. Κατέχει την έδρα “T.Wilson Chair Professor of 
Aeronautics and Astronautics and of Civil and Environmental 
Engineering” του Massachusetts Institute of Technology (MIT), στο 
οποίο διδάσκει επί τριάντα επτά συναπτά έτη. Έχει συµβάλλει 
σηµαντικά σε τοµείς όπως ο σχεδιασµός και η λειτουργία αεροδροµίων, 
η διαχείριση συστηµάτων εναέριας κυκλοφορίας, καθώς και ο 
σχεδιασµός συστηµάτων παροχής υπηρεσιών σε αστικό περιβάλλον. Ο 
Καθηγητής κ. Amedeo R. Odoni έχει πολύ πλούσιο συγγραφικό έργο 
στο οποίο περιλαµβάνονται βιβλία και άρθρα που έχουν δηµοσιευθεί σε 
κορυφαία διεθνή επιστηµονικά περιοδικά σχετικά µε την επιχειρησιακή 
έρευνα, τη διοικητική επιστήµη και τις αεροπορικές µεταφορές. Επίσης 
έχει τιµηθεί µε το ιδιαίτερα σηµαντικό βραβείο “Robert F. Herman 
Lifetime Achievement Award in Transportation Science”, καθώς και τη 
διάκριση “INFORMS Fellow”. Ως ένδειξη αναγνώρισης της σηµαντικής 
ερευνητικής και διδακτικής συνεισφοράς του Καθηγητή κ. Amedeo R. 
Odoni, το Τµήµα ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας του 
Οικονοµικού Πανεπιστηµίου Αθηνών θα εκδώσει τιµητικό τόµο, ο 

οποίος θα περιλαµβάνει τις επιστηµονικές 
εργασίες των είκοσι πρώτων διδακτόρων του 
Τµήµατος. 
Η τελετή αναγόρευσης ξεκίνησε µε χαιρετισµό 
από τον Πρύτανη του Οικονοµικού 
Πανεπιστηµίου Αθηνών Καθηγητή κ. Γεώργιο 
Ι. Βενιέρη. Ακολούθησε παρουσίαση του 
έργου του Καθηγητή κ. Amedeo R. Odoni 
από τον Πρόεδρο του Τµήµατος ∆ιοικητικής 
Επιστήµης και Τεχνολογίας του Πανεπιστηµίου 
Καθηγητή κ. Κωνσταντίνο Γ. Ζωγράφο. 
Αµέσως µετά πραγµατοποιήθηε η αναγόρευση 
του Καθηγητή κ. Amedeo R. Odoni σε Επίτιµο 
∆ιδάκτορα του Τµήµατος ∆ιοικητικής Επιστήµης 
και Τεχνολογίας, ενώ ακολούθησε η οµιλία του τιµώµενου µε θέµα: «Η 
Εξέλιξη της Επιχειρησιακής Έρευνας και της ∆ιοικητικής 
Επιστήµης».  
 
Ορκίσθηκαν οι 20 πρώτοι ∆ιδάκτορες του 
Τµήµατος 
 
Το Τµήµα ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας διοργάνωσε τη 
∆ευτέρα 16 Οκτωβρίου 2006 την Τελετή Ορκωµοσίας των 
διδακτόρων του Τµήµατος. Ο Καθ. Γ. ∆ουκίδης παρουσίασε τους 

∆ιδάκτορες του Τµήµατος και 
αναφέρθηκε στην ακαδηµαϊκή τους 
σταδιοδροµία. Στην συνέχεια 
πραγµατοποιήθηκε η ορκωµοσία 
των ∆ιδακτόρων, τον όρκο 
εκφώνησε ο ∆ρ. Κ. 
Ανδρουτσόπουλος. Η απονοµή 
των ∆ιδακτορικών ∆ιπλωµάτων 
στους ∆ιδάκτορες έγινε από τον 
Πρύτανη Καθ. Γ. Βενιέρη και τους 

επιβλέποντες Καθηγητές. Επίσης παρουσιάστηκε το βιβλίο που εξέδωσε 
το Τµήµα µε τίτλο “Doctoral Studies in Management Science and 
Technology”  που περιλαµβάνει ένα άρθρο από κάθε νέο ∆ιδάκτορα. Οι 
20 πρώτοι ∆ιδάκτορες του Τµήµατος είναι: Ανδρουτσόπουλος 
Κωνσταντίνος (2003), Μαθηµατικά Πρότυπα και Αλγόριθµοι για 
Προβλήµατα Εφοδιαστικής ∆ιαχείρισης: Η Περίπτωση των Επικίνδυνων 
Φορτίων, Επιβλ. Καθ.: Κ. Ζωγράφος, Βασσάλου Λήδα (2004), 
Καινοτοµικότητα Συστηµάτων ∆ιοίκησης Ανθρώπινου ∆υναµικού: 
Μέτρηση και Προσδιοριστικοί Παράγοντες, Επιβλ. Καθ.: ∆. Μπουραντάς, 
Βλάχος Παύλος (2006), ∆οµές Σχέσεων Παραγόντων Αξιολόγησης 
Υπηρεσιών και Εµπιστοσύνης Καταναλωτή σε Σχεσιακές Συναλλαγές, 
Επιβλ. Καθ.: Γ. ∆ουκίδης, Γούναρης Χρυσόστοµος (2006), ∆ιοίκηση και 
Ποιότητα των Υπηρεσιών Υγείας στην Ελλάδα: Αποδοτικότητα και 
Αποτελεσµατικότητα ∆ευτεροβάθµιων 
Υπηρεσιών Υγείας ΕΣΥΚΑ, Επιβλ. Καθ.: 
Κ. Ζωγράφος, ∆ότσης Γεώργιος 
(2006), Ασυνεχείς Στοχαστικές Ανελίξεις 
και Κίνδυνος Εκτίµησης: Εφαρµογές στα 
Χρηµατοοικονοµικά και στα Οικονοµικά 
Περιβάλλοντος, Επιβλ. Καθ.: Α. Ρεφενές, 
Ζαχαριάς Παναγιώτης (2004), 
Ανάπτυξη Τεχνικής Αξιολόγησης 
Ευχρηστίας για Ηλεκτρονικό 
Εκπαιδευτικό Περιεχόµενο, Επιβλ. Καθ.: 
Α. Πουλυµενάκου, Κουρουθανάσης 
Πάνος (2006), Θεωρία Σχεδιασµού 
∆ιάχυτων Πληροφοριακών Συστηµάτων, 
Επιβλ. Καθ.: Γ. Γιαγλής, Κωνσταντίου 
Ιωάννα (2003), Εφαρµογή Μοντέλων 
Ασυµµετρικής Πληροφορίας στην Αγορά 
∆ιασύνδεσης του ∆ιαδικτύου, Επιβλ. 
Καθ.: Γ. ∆ουκίδης, Λεκάκος Γεώργιος (2004), Υπηρεσίες Εξατοµίκευσης 
∆ιαφηµίσεων µέσω Υβριδικών Μεθόδων Υπόδειξης: Εφαρµογή σε 
Περιβάλλον Ψηφιακής Αλληλεπιδραστικής Τηλεόρασης, Επιβλ. Καθ.: Γ. 
Γιαγλής, Λύτρας  Μιλτιάδης (2004), Μια Οντολογική Προσέγγιση στην 
∆ιαµόρφωση Σηµασιολογίας για Εκπαιδευτικούς Πόρους: Η Σύγκλιση της 
∆ιαχείρισης της Γνώσης και της Παιδαγωγικής στην Ηλεκτρονική Μάθηση, 
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Επιβλ. Καθ.: N. Πουλούδη, Μαύρη Μαρία (2005), Ανάπτυξη και 
Εφαρµογή Μαθηµατικών Μοντέλων σε Τραπεζικό Περιβάλλον στα 
Πλαίσια των νέων Οικονοµικών Συνθηκών, Επιβλ. Καθ.: Γ. Ιωάννου, 
Παπακυριακόπουλος ∆ηµήτρης (2006), Πληροφοριακό Σύστηµα 
Μηχανικής Μάθησης στη ∆ιαχείριση της Εφοδιαστικής Αλυσίδας για τον 
Εντοπισµό της ∆ιαθεσιµότητας των Προϊόντων στο Ράφι, Επιβλ. Καθ.: 
Γ. ∆ουκίδης, Πατέλη Άντα (2006), ∆ιακυβέρνηση Στρατηγικών 
Συµµαχιών σε Τεχνολογικά Στηριζόµενες Βιοµηχανίες: Η περίπτωση 
των ασύρµατων υπηρεσιών, Επιβλ. Καθ.: Γ. Γιαγλής, Πραµατάρη 
Κατερίνα (2003), Αποτελεσµατική Αναπλήρωση Βάσει Ανταλλαγής 
Πληροφοριών µέσω ∆ιαδικτύου και Συνεργατικών Πρακτικών 
∆ιαχείρισης της Αλυσίδας Τροφοδοσίας στο Λιανεµπόριο, Επιβλ. Καθ.: 
Γ. ∆ουκίδης, Σαλαβού Ελένη (2006), Εµπειρική ∆ιερεύνηση 
Προσδιοριστικών Παραγόντων Καινοτοµικότητας Μικροµεσαίων 
Επιχειρήσεων, Επιβλ. Καθ.: Σ. Λιούκας, Σαµιώτης Κώστας (2006), Ο 
Ρόλος της Αντίληψης των «Ανοχών» (affordances) στην Υιοθέτηση 
Καινοτοµιών της Τεχνολογίας της Πληροφορίας: Η Περίπτωση της 
∆ιαχείρισης Γνώσης, 
Επιβλ. Καθ.: Α. 
Πουλυµενάκου, 
Σκίντζη Βασιλική 
(2004), ∆υναµικά 
Μοντέλα 
Συσχέτισης, Επιβλ. 
Καθ.: Α. Ρεφενές, 
Σκίντζη Γεωργία 
(2005), Ανάλυση 
και Σχεδιασµός 
Εφοδιαστικής 
Αλυσίδας, Επιβλ. 
Καθ.:  Γ. Πραστάκος, Χωριανόπουλος Κώστας (2004), Μοντέλα 
Σχεδίασης της ∆ιεπαφής µε τον Χρήστη και Αξιολόγηση Ευχρηστίας, 
Επιβλ. Καθ.: ∆. Σπινέλλης, Ψυχογυιός ∆ηµήτριος (2006), 
Αντιστάθµιση Κινδύνου Μεταβλητότητας, Επιβλ. Καθ.: Α. Ρεφενές 
 
500 Συµµετοχές και 71 Εργασίες στο 
4ο Φοιτητικό Συνέδριο του ∆ΕΤ 
 
Μετά από προετοιµασία αρκετών µηνών,  οι φοιτητές του Τµήµατος 
∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου 
Αθηνών διοργάνωσαν µε µεγάλη επιτυχία το 4ο Φοιτητικό Συνέδριο 
∆ιοικητικής Επιστήµης και 
Τεχνολογίας (ΦΣ∆ΕΤ) µε 
θέµα «∆ιοικητική Επιστήµη, 
Τεχνολογία και Εταιρική 
Κοινωνική Ευθύνη», στις 17 
Μαίου 2007, στο πολιτιστικό 
και συνεδριακό κέντρο ∆ΑΪΣ. 
Για µια ακόµα χρονιά, το ΦΣ∆ΕΤ 
αποτέλεσε µια πανελλήνια 
επιστηµονική συνάντηση κυρίως 
νέων ερευνητών - υποψηφίων διδακτόρων καθώς και µελών ∆ΕΠ από 
την πλειονότητα των Ελληνικών Πανεπιστηµίων (Αριστοτέλειο 
Πανεπιστήµιο Θεσσαλονίκης, ∆ηµοκρίτειο Πανεπιστήµιο Θράκης, 
Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο, Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών, 
Πανεπιστήµιο Αιγαίου, Πανεπιστήµιο Θεσσαλίας, Πανεπιστήµιο 
Μακεδονίας, Πανεπιστήµιο Πάτρας, Πανεπιστήµιο Πειραιά  
Πάντειο Πανεπιστήµιο, Πολυτεχνείο Κρήτης, Πανεπιστηµίου 

Πελοποννήσου). Αξιοσηµείωτες 
ήταν οι παρουσιάσεις των 
Ελλήνων υποψηφίων 
διδακτόρων από γνωστά 
πανεπιστήµια της ∆υτικής και 
Βόρειας Ευρώπης. Στο 4ο 
Φοιτητικό Συνέδριο συµµετείχαν 
περισσότερα από 500 άτοµα, 
ενώ παρουσιάστηκαν 71 
εργασίες, οι οποίες 

αξιολογήθηκαν από Καθηγητές του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου 
Αθηνών (ΟΠΑ). Οι παρουσιάσεις διεξάχθηκαν, παράλληλα, σε ένα 
σύγχρονο αµφιθέατρο (420 θέσεων) και σε δυο αίθουσες (120 και 65 

θέσεων αντίστοιχα), ενώ έντεκα από αυτές παρουσιάστηκαν ως posters 
σε ειδικά διαµορφωµένο χώρο του Συνεδρίου.  
 
Επιπλέον, στα πλαίσια του 4ου ΦΣ∆ΕΤ διεξάχθηκαν τόσο ο διαγωνισµός 
ανάδειξης της «καλύτερης επιστηµονικής εργασίας» όσο και ο 
«µαθητικός διαγωνισµός» µε θέµα «η εταιρική κοινωνική ευθύνη στη 
διοίκηση των επιχειρήσεων», η οποία αφορούσε τους µαθητές της B’ και 
Γ’ Λυκείου όλης της Ελλάδος. Στο διαγωνισµό της «καλύτερης 
επιστηµονικής εργασίας» πήραν µέρος αποκλειστικά όσες εργασίες 
δήλωσαν συµµετοχή σε αυτόν και µε την προϋπόθεση ότι στην 
συγγραφή τους δεν µετείχαν µέλη ∆ΕΠ. Στους νικητές και των δύο 
διαγωνισµών αποδόθηκαν χρηµατικά έπαθλα.  
 
Την έναρξη του Συνεδρίου κήρυξε ο επιστηµονικός υπεύθυνος του 
Συνεδρίου Λέκτορας Χρήστος Ταραντίλης ενώ απεύθυναν χαιρετισµό η 
Αντιπρύτανης Ακαδηµαϊκών Υποθέσεων και Προσωπικού του ΟΠΑ, 
Καθηγήτρια Νάνσυ Παπαλεξανδρή, καθώς και ο Πρόεδρος του Τµήµατος 
∆ιοικητικής Επιστήµης & Τεχνολογίας του ΟΠΑ, Καθηγητής Κωνσταντίνος 
Ζωγράφος. Ακολούθησε η συζήτηση στρογγυλής τραπέζης µε τη 
συµµετοχή των Καθηγητών Κ. Ζωγράφου και Σ. Λιούκα και στελεχών 
γνωστών εταιρειών και οργανισµών που ανέπτυξαν τις θέσεις τους 
σχετικά µε το θέµα «Εταιρική 
Κοινωνική Ευθύνη και 
Επιχειρηµατικότητα». Μετά το 
τέλος των παράλληλων 
επιστηµονικών συνεδριών 
ακολούθησε η βράβευση του 
∆ρ. Λεωνίδα Ζαµπετάκη 
του Πολυτεχνείου Κρήτης 
(νικητής διαγωνισµού 
καλύτερης επιστηµονικής 
εργασίας) και της µαθήτριας 
Β’ Λυκείου Ελένης Χατζηγιάννη του Γενικού Λυκείου Άστρους 
Κυνουρίας του Νοµού Αρκαδίας (νικήτρια µαθητικού διαγωνισµού). 
Τη βράβευση έκανε ο Αν. Καθηγητής ∆ιοµήδης Σπινέλλης. Το συνέδριο 
έκλεισε µε την υπόσχεση της συνάντησης του χρόνου το 2008 στο 5ο 
ΦΣ∆ΕΤ από τα µέλη της Οργανωτικής Επιτροπής του Συνεδρίου.  
     
Στους συµµετέχοντες του Συνεδρίου µοιράσθηκαν οι τσάντες του 
Συνεδρίου που περιλάµβαναν τα Πρακτικά µε τις ολοκληρωµένες 
εργασίες (σε CD για τους συνέδρους και σε hard-copy για τις βιβλιοθήκες 

των Πανεπιστηµίων και Τ.Ε.Ι.) 
καθώς και τα Πρακτικά µε τις 
περιλήψεις όλων των 
παρουσιάσεων του Συνεδρίου. 
Συντελεστές και συντονιστές 
αυτής της πολύ πετυχηµένης 
προσπάθειας ήταν: 
Οργανωτική Επιτροπή 
(Φοιτητές του Τµήµατος 
∆ΕΤ): Αδαµόπουλος 
Παναγιώτης, Αδελφουλάκου 

Φωτεινή, Αλαµπάνου Ελένη, Αλεγκάκης ∆ηµήτριος, Βασίλη Έφη, 
Βασιλάκης Νίκος – ∆ηµήτρης, Βασιλείου Στέλλα, Βογιατζή Μαίρη, 
Γαλουζίδη Γεωργία, Γιαννίκας Ευάγγελος, ∆ρόσος Νίκος, Ζαχάρος 
Παναγιώτης, Ιωάννου Ιωάννα, Κασιµάτη Αννα, Κατσιαούνα Μανίνα, 
Κατσιγιαννοπούλου Χάρις, Κεχαγιά Μαρία, Κίτσου Κατερίνα, Κολοκοντέ 
∆ανάη, Κονδύλη Ελένη, Κούτουλας Θανάσης, Κυπαρισσίδης Βασίλης, 
Λαγκούρη Έλενα, Λαντζούνη Παναγιώτα, Λιόνης Ιωάννης, Λύκος Φοίβος, 
Μαϊστράλη Αντιγόνη, Μακρή Χαρά – Αναστασία, Μιχελεκάκης Μανώλης, 
Μοσκαχλαϊδης Γιάννης, Μπακογιάννη Ευτυχία, Μπίρµπας Γιάννης, 
Νικολακοπούλου Καλλιόπη, Ντάφου Ανθούλα, Ντζούφας Αλέξανδρος, 
Παντελής Σταύρος, Παπαγεωργίου Άκης, Παπαθανασίου Ελπίδα, Παππά 
Λίνα, Πέτρου Μαρία, Πολυχρονάκη Χριστίνα, Ράπτη Ανθή, Σαούλης Νίκος, 
Σηµαντώνης Σπύρος, Σταυρόπουλος Γεώργιος, Τάσση Αγγελική, Τόδρη 
Γεωργία – Βίλµα, Τσάµης Νικόλαος, Φαλίδας ∆ιαµαντής, Χειβιδοπούλου 
Ιωάννα. Επιστηµονική Επιτροπή (Καθηγητές του Τµήµατος ∆ΕΤ): 
Ταραντίλης Χρήστος (Πρόεδρος), Βουδούρη Ειρήνη, Βρεχόπουλος Αδάµ, 
∆ηµητράτος Παύλος, Νικολάου Γιάννης, Πραµατάρη Κατερίνα, Σπανός 
Γιάννης. Τεχνικός υπεύθυνος της οργάνωσης του Συνεδρίου ήταν ο 
 Σαρέλης Αριστείδης. Το Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών και ιδιαίτερα ο 
Ειδικός Λογαριασµός Κονδυλίων Έρευνας προσέφεραν διοικητική και 
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τεχνική υποστήριξη στη διοργάνωση του συνεδρίου. Χορηγοί του 
Συνεδρίου ήταν το Πολιτιστικό και Συνεδριακό Κέντρο ∆ΑΪΣ, η 
Τράπεζα Πειραιώς, oι Εκδόσεις Κλειδάριθµος, η i-learn, η Stelechi, το 
Supermarket Σκλαβενίτης, η Microsoft Hellas, η Μυλχαν Ελλάς, η  
εταιρεία Κ. Παπαθανασίου, το Πανεπιστηµιακό, το πρόγραµµα 
ΕΠΕΑΕΚ, το περιοδικό On-Line και το ASOEE-Online.gr.  
 
Εντυπωσιακά τα Αποτελέσµατα Εισδοχής νέων 
Φοιτητών στο MBA International 
 
Το διεθνές ενδιαφέρον για το Μεταπτυχιακό Πρόγραµµα MBA 
International ξεπέρασε κάθε προηγούµενο. Στην φετεινή τάξη των 
φοιτητών πλήρους φοίτησης (2007-08), έγιναν δεκτοί 52 φοιτητές, 
από τους οποίους περίπου το 50% είναι ξένοι. Να σηµειωθεί ότι το 
ποσοστό των ξένων φοιτητών στα 3 τελευταία έτη παρουσιάζει συνεχή 
άνοδο: από 12% το 2004, έφθασε το 50% το 2007. Ο αριθµός των 
κρατών που αντιπροσωπεύονται στη νέα τάξη ξεπερνάει τα 15: εκτός 
της Ελλάδας, στη νέα τάξη έχουν γίνει δεκτοί φοιτητές από τη Γαλλία 
Αγγλία, Ιταλία, Καναδά, Κολοµβία, Ισραήλ, Γερµανία, Ρουµανία, 
Βουλγαρία, Πολωνία, Σερβία, Ινδία, Οµάν, Λίβανο, Τουρκία, και 
Τανζανία.  
 

Παράλληλα, αυξήθηκε σε νέα ύψη ο µέσος όρος για το τεστ GMAT 
της νέας τάξης, που φέτος έφθασε το 651, κάτι που, σύµφωνα µε 
το έγκυρο περιοδικό Business Week, διατηρεί το µεταπτυχιακό µας στις 
πρώτες 10 θέσεις µεταξύ όλων των Ευρωπαϊκών Σχολών ∆ιοίκησης 
Επιχειρήσεων. Η κατάταξη αυτή είναι ιδιαίτερα τιµητική για το 
Πανεπιστήµιο µας, µιας και το κατατάσσει µπροστά από καταξιωµένα 
Ευρωπαϊκά πανεπιστήµια όπως τα Manchester Business School 
(GMAT=617), University of Warwick (620), University of Cambridge 
(630), Copenhagen Business School (600), Erasmus University (630), 
ESADE (635), City University (616), ENPC (600), Strathclyde Business 
school (590), κ.ά. 
 

Τέλος, ένα άλλο σηµαντικό χαρακτηριστικό της νέας τάξης είναι η 
σηµαντικά αυξηµένη εργασιακή εµπειρία των νέων φοιτητών. 
Ακολουθώντας τα διεθνή πρότυπα, οι φοιτητές στο πρόγραµµα 
Πλήρους Φοίτησης έχουν µέσο όρο εργασιακής εµπειρίας της νέας 
τάξης πλήρους φοίτησης ανέρχεται σε 4.2 χρόνια. Και αυτό το 
χαρακτηριστικό, είναι ιδιαίτερα σηµαντικό για τους φοιτητές, µιας και 
καθένας αφενός µεν θα συµβάλει µε την εργασιακή του εµπειρία στην 
τάξη, αφετέρου δε, θα είναι σε καλύτερη θέση να κατανοήσει τα 
προβλήµατα των επιχειρήσεων και τις πρακτικές που απαιτούνται. ∆εν 
στερείται σηµασίας ότι σε ΟΛΑ τα γνωστά προγράµµατα ΜΒΑ πλήρους 
φοίτησης, Ευρώπης και Αµερικής, η εργασιακή εµπειρία αποτελεί 
σηµαντική προϋπόθεση εισδοχής στο πρόγραµµα, κάτι που εφαρµόζεται 
πλέον και στο MBA International του ΟΠΑ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
14 Επισκέπτες Καθηγητές από το Εξωτερικό 
στο MBA International  
 

Αρκετοί είναι οι ξένοι καθηγητές που δίδαξαν στο Μεταπτυχιακό 
Πρόγραµµα MBA International στην περασµένη ακαδηµαϊκή χρονιά 
2006-07, φέρνοντας έτσι τεχνογνωσία και κουλτούρα από άλλες χώρες. 
Μεταξύ των καθηγητών περιλαµβάνονται: 
• R. Wright, McGill University (Canada): “International Business” 
• C. Nassar (France): “International Negotiations” 
• A. Dale, Cratifica and Cambridge University (UK): “Knowledge 

Management” 
• A. Bhatnaghar, University of Wisconsin (USA): “International 

Marketing” 

• J. Hatzioannides, Cass Business School (UK): “Fixed Income Portfolio 
Management” 

• B. Heeb, McKinsey & Company (CH): “Developing a Successful 
Business Plan” 

• C. Marsden, Warwick University (UK): “Business Ethics and Social 
Responsibility” 

• S. Mahajan, NMIMS University (India): “Doing Business in India” 
• A. Odoni, MIT (USA): “Management of Intermodal Transport Systems” 
• Α. Regan (USA), “Telematics Applications in Logistics and Transport” 
• N. Stathopoulos, BC Partners (UK): “Financing an Entrepreneurial 

Venture” 
• T. Schwarz, Grand Valley University (USA): “The Entrepreneurial 

Journey” 
• N. Vonortas, George Washington University (USA): “Strategic Business 

Partnerships” 
• G. Vozikis, Un. of California (USA): “Family Business” 
 

Οκτώ (8) Νέοι ∆ιδάκτορες  
 

Στις 4 Σεπτεµβρίου 2007, ο κος Μιχάλης Μαντάς ανακηρύχθηκε 
διδάκτορας του Τµήµατος. Ο κος Μιχάλης Μαντάς µε επιβλέποντα τον 
Καθηγητή Κωνσταντίνο Γ. Ζωγράφο, παρουσίασε και υποστήριξε τη 
διδακτορική του διατριβή µε τίτλο “Κριτική Αξιολόγηση της 
∆ιαχείρισης της Αεροπορικής Ζήτησης: Στρατηγικές, Επιπτώσεις 
και Προοπτικές Εφαρµογής”. Ο κος Μιχάλης Μαντάς είναι απόφοιτος 
του Τµήµατος Επιχειρησιακής Έρευνας και Μάρκετινγκ (νυν Τµήµα 
Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας) του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου Αθηνών, 
ενώ κατέχει µεταπτυχιακό τίτλο στις Επιστήµες των Αποφάσεων (MSc. in 
Decision Sciences) µε κατεύθυνση “Logistics and Transport” από το 
Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών. Η κύρια συνεισφορά της διατριβής 
συνίσταται στα ακόλουθα: i) προσδιορισµός µίας σειράς διακριτών και 
ολοκληρωµένων στρατηγικών διαχείρισης της αεροπορικής ζήτησης µέσω 
της αποτελεσµατικότερης κατανοµής των δικαιωµάτων χρήσης της 
αεροδροµιακής υποδοµής, ii) ανάπτυξη και εφαρµογή µεθοδολογίας 
cluster analysis για τον προσδιορισµό τυπολογιών αεροδροµίων στα οποία 
εξετάζεται η συµβατότητα των προτεινόµενων στρατηγικών µε βάση 
πολιτικο-οικονοµικά κριτήρια, iii) ανάπτυξη ολοκληρωµένου 
µεθοδολογικού πλαισίου ποσοτικής αξιολόγησης της 
αποτελεσµατικότητας και των επιπτώσεων από τη δυνητική εφαρµογή 
στρατηγικών διαχείρισης της αεροπορικής ζήτησης σε διάφορους τύπους 
αεροδροµίων, και iv) διατύπωση ενός υποβοηθητικού πλαισίου 
υλοποίησης και διαµόρφωση κατευθυντήριων γραµµών για την πρακτική 
εφαρµογή µίας γενικευµένης στρατηγικής τιµολόγησης µε βάση τη 
συµφόρηση (congestion pricing) σε διάφορους τύπους αεροδροµίων. 
Αποτελέσµατα της διδακτορικής έρευνας έχουν δηµοσιευθεί σε διεθνή 
επιστηµονικά περιοδικά (π.χ. Transportation Research Part A, Journal of 
Air Transport Management, Transportation Research Record), καθώς και 
σε πλήθος πρακτικών διεθνών επιστηµονικών συνεδρίων µε τη µέθοδο 
κριτών (π.χ. Transportation Research Board Annual Conference, 
International Conference on Research in Air Transportation, International 
Conference on Multiple Criteria Decision Making, International Congress 
on Transportation Research in Greece). 
 
Στις 4 Σεπτεµβρίου 2007, ο κ. Βασίλης Βλάχος ανακηρύχθηκε 
διδάκτορας του Τµήµατος. Ο κ. Βασίλης Βλάχος µε επιβλέποντα τον 
Αναπλ. Καθ. ∆ιοµήδη Σπινέλλη, παρουσίασε και υποστήριξη τη 
διδακτορική του διατριβή µε τίτλο «Εφαρµογές ασφάλειας σε 
περιβάλλον οµότιµων δικτύων». Ο κ. Βασίλης Βλάχος έχει σπουδάσει 
στο τµήµα Ηλεκτρονικών Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών, στο 
Πολυτεχνείο Κρήτης και κατέχει Μεταπτυχιακό (MSc) σε Ολοκληρωµένα 
Συστήµατα Υλικού και Λογισµικού από το Πανεπιστήµιο Πατρών. Η κύρια 
συνεισφορά της διατριβής συνίσταται στα ακόλουθα: 1) ∆ιερεύνηση, 
διαµόρφωση και εφαρµογή µίας νέας διαδικασίας αυτόµατου περιορισµού 
των επιδηµιών κακόβουλου λογισµικού 2) Μελέτη και κριτική θεώρηση 
των υδιστάµενων και σχετικών µε το πρόβληµα µοντέλων 3) Εφαρµογή 
συνδυαστικής προσέγγισης (επιδηµιολογικά µοντέλα, εφαρµογές οµότιµων 
δικτύων και πληροφοριακών συστηµάτων) στην εξέταση και αντιµετώπιση 
του ζητήµατος 4) Αξιολόγηση και βελτίωση της προτεινόµενης λύσης 
µέσω της κατασκευής προτύπων συστηµάτων και της διεξαγωγής 
ρεαλιστικών προσοµιοώσεων. Αποτελέσµατα της διδακτορικής έρευνας 
έχουν δηµοσιευθεί σε διεθνή επιστηµονικά περιοδικά (π.χ., Information 
Management and Computer Security, Computer Networks, Journal in 

To MBA International Υποδέχεται τους Φοιτητές 
Ακαδηµαϊκών Ιδρυµάτων της Ινδίας 

 
Τον Φεβρουάριο 2007, το Μεταπτυχιακό µας υποδέχτηκε για δύο
µήνες φοιτητές του Πανεπιστηµίου NMIMS από τη Βοµβάη της
Ινδίας, και τον Μάιο υποδέχτηκε για 3 εβδοµάδες  µια άλλη οµάδα
φοιτητών από το ΙΜΙ – International Management Institute από το
Ν. ∆ελχί της Ινδίας. Οι φοιτητές παρακολούθησαν ειδικό πρόγραµµα
πάνω στην επιχειρηµατικότητα και την Ελληνική οικονοµία, και
συµµετείχαν σε πρόγραµµα επισκέψεων σε Ελληνικές επιχειρήσεις. 
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Computer Virology), καθώς και σε πλήθος πρακτικών διεθνών 
επιστηµονικών συνεδρίων µε τη µέθοδο κριτών (π.χ., International 
Network Conference). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Στις 4 Σεπτεµβρίου 2007, ο κ. Αλέξανδρος Παπαλεξανδρής 
ανακηρύχθηκε διδάκτορας του Τµήµατος. Ο κ. Αλέξανδρος 
Παπαλεξανδρής µε επιβλέποντα τον Καθηγητή Γρηγόρη Π. 
Πραστάκο, παρουσίασε και υποστήριξε τη διδακτορική του διατριβή µε 
τίτλο «Ανάλυση των Στρατηγικών Παραγόντων 
Χρηµατοοικονοµικής Απόδοσης: Η Περίπτωση του Ελληνικού 
Τραπεζικού Τοµέα». Ο κ. Αλέξανδρος Παπαλεξανδρής κατέχει επίσης 
Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα στη ∆ιοίκηση των Επιχειρήσεων (International 
MΒΑ) από το Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών και Πτυχίο (M.Eng) 
Ηλεκτρολόγου Μηχανικού από το Τµήµα Electrical and Electronic 
Engineering του Imperial College of Science Technology and Medicine. 
Η κύρια συνεισφορά της διατριβής συνίσταται στα ακόλουθα: 1) 
∆ιερεύνηση των κρίσιµων µη-χρηµατοοικονοµικών παραγόντων που 
δύνανται να επηρεάσουν τα οικονοµικά αποτελέσµατα των τραπεζικών 
οργανισµών µε τη χρήση τόσο αντικειµενικών (objective) όσο και 
υποκειµενικών (subjective) ερευνητικών δεδοµένων, 2) Ανάλυση των 
σύνθετων και µη-γραµµικών αλληλεπιδράσεων που παρουσιάζουν 
µεταξύ τους µεταβλητές του ερευνητικού µοντέλου, 3) Εξέταση της 
χρονικής υστέρησης που παρουσιάζει η χρηµατοοικονοµική απόδοση σε 
σχέση µε την πελατειακή. Μέρος των αποτελεσµάτων της διδακτορικής 
έρευνας έχουν δηµοσιευτεί σε διεθνή περιοδικά (π.χ. Long Range 
Planning, European Management Journal), καθώς και σε πλήθος 
πρακτικών διεθνών επιστηµονικών συνεδρίων που εφαρµόζουν τη 
µέθοδο των κριτών (π.χ. European Group of Organization Studies 
(EGOS), IEEE International Engineering Management Conference 
(IEMC), Academy of Management Annual Meeting). 
 

Στις 4 Σεπτεµβρίου 2007 η κα. Σοφία Φιλιππίδου ανακηρύχθηκε 
διδάκτορας του Τµήµατος. Η κα. Σοφία Φιλιππίδου µε επιβλέποντα τον 
Επίκ. Καθ. Klas Eric Soderquist, παρουσίασε και υποστήριξε τη 
διδακτορική της διατριβή µε τίτλο "Η Ανάπτυξη ενός 
ολοκληρωµένου πλαισίου για την ερµηνεία των 
προγραµµατισµένων αλλαγών στον Ελληνικό ∆ηµόσιο Τοµέα". 
Η κ. Φιλιππίδου Σοφία έχει σπουδάσει στο τµήµα Οικονοµικής 
Επιστήµης του Αριστοτελείου Πανεπιστηµίου και κατέχει µεταπτυχιακό 
τίτλο στην Επιχειρησιακή Έρευνα και ∆ιοίκηση (MSc in OR and 
Management) από το Πανεπιστήµιο του Εδιµβούργου της Σκοτίας. Η 
κύρια συνεισφορά της διατριβής συνίσταται στα ακόλουθα: 1) 
Προσφορά νέας γνώσης στο χώρο της Ελληνικής ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης 
όπου εντοπίζεται περιορισµένος αριθµός αντίστοιχων ερευνών. Η 
καινοτοµία της έρευνας έγκειται στο ότι εισάγει θεωρίες οργανωσιακής 
αλλαγής αναλύοντας ενδελεχώς µια προγραµµατισµένη προσπάθεια 
αλλαγής στο δηµόσιο. 2) Προσφορά νέας γνώσης στο χώρο της 
οργανωσιακής αλλαγής. Η εις βάθος ανάλυση τεσσάρων µηχανισµών 
αλλαγής: Κύκλου Ζωής (Life-cycle), ∆ιαλεκτικός (Dialectical), 
Τελεολογικός (Teleological) και Εξελικτικός (Evolutionary) στην µελέτη 

περίπτωσης των Κέντρων Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ), οδήγησαν στην 
ανάπτυξη διαφορετικών δράσεων (events) µε αποτέλεσµα να 
δηµιουργηθούν διαφορετικές «διαδροµές αλλαγής» (paths of change),  
Αποτελέσµατα της διδακτορικής έρευνας έχουν δηµοσιευθεί σε διεθνή 
επιστηµονικά περιοδικά (π.χ., Public Administration, Public Organization: 
A Global review, International Journal of Information Technology and 
Management, International Journal of Applied Systemic Studies), καθώς 
και σε πλήθος πρακτικών διεθνών επιστηµονικών συνεδρίων µε τη 
µέθοδο κριτών (π.χ., Academy of Management Annual Meeting, The 
American Society for Public Administration, European Academy of 
Management). 
 

Στις 7 Ιουνίου 2007 ο κος Αθανάσιος Νίκας ανακηρύχθηκε διδάκτορας 
του Τµήµατος. Ο κ. Αθανάσιος Νίκας µε επιβλέπουσα την Επικ. Καθηγ. 
Αγγελική Πουλυµενάκου παρουσίασε και υποστήριξη τη διδακτορική 
του διατριβή µε τίτλο «Υιοθέτηση συνεργασιακών τεχνολογιών από 
οµάδες έργου: Η επίδραση της έντασης συνεργασίας στη 
διαµόρφωση αντιλήψεων αναφορικά µε τις τεχνολογίες 
συνεργασίας». Στη διδακτορική του διατριβή διερεύνησε το θέµα της 
υιοθέτησης συνεργασιακών τεχνολογιών από οµάδες έργου, και 
συγκεκριµένα την επίδραση της έντασης συνεργασίας στη διαµόρφωση 
αντιλήψεων αναφορικά µε τις τεχνολογίες συνεργασίας.  Το ερευνητικό 
του ενδιαφέρον γενικότερα έγκειται στη µελέτη κοινωνικοτεχνικών 
φαινοµένων τα οποία  αναπτύσσονται από την τεχνολογική παρέµβαση 
σε διεπιχειρησιακά δίκτυα συνεργασίας. Το 2001 ολοκλήρωσε τις 
µεταπτυχιακές του σπουδές στο τµήµα Πληροφοριακών Συστηµάτων στο 
London School of Economics και το 2000 αποφοίτησε από το τµήµα 
Χρηµατοοικονοµικής και Τραπεζικής ∆ιοικητικής του Πανεπιστηµίου 
Πειραιώς. Η διδακτορική του έρευνα συγχρηµατοδοτήθηκε από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση και το Υπουργείο Παιδείας αντίστοιχα, µέσα από το 
πρόγραµµα υποτροφιών Ηράκλειτος. Το ερευνητικό του έργο έχει 
δηµοσιευτεί σε αρκετά διακεκριµένα διεθνή επιστηµονικά περιοδικά, 
συγγράµµατα και συνέδρια. 
 

Στις 7 Ιουνίου 2007 ο κος ∆ηµήτρης Μπράχος ανακηρύχθηκε 
διδάκτορας του Τµήµατος. Ο κος ∆ηµήτρης Μπράχος µε επιβλέποντα τον 
Επίκ. Καθ. Klas Eric Soderquist, παρουσίασε και υποστήριξε τη 
διδακτορική του διατριβή µε τίτλο " ∆ιαµοιρασµός Γνώσης στις 
Οργανωσιακές Μονάδες: Ο Ρόλος του Περιβάλλοντος, της 
∆ιαδικασίας και της Αποτελεσµατικότητας ∆ιαµοιρασµού Γνώσης 
στην Απόδοση του Τµήµατος - Μια Εµπειρική Μελέτη". Ο κος 
∆ηµήτρης Μπράχος έχει σπουδάσει στο τµήµα Οικονοµικής Επιστήµης 
του Πανεπιστήµιου Πειραιά και κατέχει µεταπτυχιακό τίτλο στην 
Τεχνολογία της Πληροφορίας, ∆ιοίκηση και Οργανωσιακή Αλλαγή (MSc in 
IT, Management, Organisational Change) από το Πανεπιστήµιο Lancaster 
του Ηνωµένου Βασιλείου. Η κύρια συνεισφορά της διατριβής συνίσταται 
στα ακόλουθα: (1) Ανάπτυξη ενός ολοκληρωµένου πλαισίου παραγόντων 
που επηρεάζουν τον διαµοιρασµό γνώσης, (2) Ορισµός της διαδικασίας 
διαµοιρασµού γνώσης. Η διαδικασία διαµοιρασµού γνώσης αποτελείται 
από δύο υπο-διαδικασίες: την απόκτηση γνώσης και την διάχυση γνώση, 
(3) Εισαγωγή στην θεωρία του διαµοιρασµού γνώσης του όρου 
«Χρησιµότητα Γνώσης» (perceived usefulness of knowledge) και 
απόδοση του όρου αυτού στην έννοια της αποτελεσµατικότητας του 
διαµοιρασµού γνώσης, (4) Εξέταση του τύπου σχέσης (γραµµική ή µη 
γραµµική) µεταξύ της αποτελεσµατικότητας του διαµοιρασµού γνώσης 
(knowledge sharing effectiveness) και της οργανωσιακής απόδοσης, (5) 
∆ιερεύνηση του ρόλου της τεχνολογίας στον διαµοιρασµό γνώσης. 
Αποτελέσµατα της διδακτορικής του έρευνας έχουν δηµοσιευθεί σε 
διεθνή επιστηµονικά περιοδικά (π.χ., Journal of Knowledge Management, 
International Journal of Information Technology and Management, 
International Journal of Applied Systemic Studies), καθώς και σε πλήθος 
πρακτικών διεθνών επιστηµονικών συνεδρίων µε τη µέθοδο κριτών (π.χ., 
Academy of Management Annual Meeting, IEEE Society, European 
Academy of Management). 
 

Στις 27 Μαρτίου 2007 ο κος Κωνσταντίνος Κωστόπουλος 
ανακηρύχθηκε διδάκτορας του Τµήµατος. Ο κος Κωνσταντίνος 
Κωστόπουλος µε επιβλέποντα τον Καθ. Γρηγόρη Πραστάκο, 
παρουσίασε και υποστήριξε τη διδακτορική του διατριβή µε τίτλο 
"Στρατηγική ∆ιοίκηση Καινοτοµίας: Ο Ρόλος της Μάθησης και 
του Περιβάλλοντος των Οµάδων Έργου (Group Learning and 
Group Context) στην Απόδοση Οµάδων που αναλαµβάνουν την 
Υλοποίηση Καινοτόµων Έργων - Μια Θεωρητική και Εµπειρική 

50 Νέοι Απόφοιτοι του Εxecutive ΜΒΑ  
 
Στις 11 ∆εκεµβρίου 2006 στο Αµφιθέατρο Αντωνιάδου
πραγµατοποιήθηκε η Τελετή Ορκωµοσίας της Ζ΄ Σειράς του
Προγράµµατός του Μεταπτυχιακού Προγράµµατος στη
∆ιοίκηση Επιχειρήσεων για Στελέχη του Οικονοµικού
Πανεπιστηµίου Αθηνών. Η τελετή ξεκίνησε µε χαιρετισµό του
Πρύτανη του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου Αθηνών κ Γ. Βενιέρη,
χαιρετισµό από τον ∆ιευθυντή του Προγράµµατος κ. ∆ηµήτρη
Μπουραντά και χαιρετισµός από την αριστούχα φοιτήτρια της Ζ
Σειράς κα. Β. Στούµπου. Ακολούθησε απονοµή βραβείων υψηλής
επίδοσης. Αποφοιτήσανε 50 Φοιτητές από το Μεταπτυχιακό
πρόγραµµα: Αρουκάτος Π., Ασηµάκη Γ., Βολιώτη Ε., Βρεττάκος Λ., Γκουτσης
Ν., Ζερίτης Α., Ζυγουράκης Κ., Ζώης Ε., Καπανίρη Μ., Καπέλος Ν., Κάππος Π.,
Καρατραντος Α., Καρδάρα Μ., Κασιµιώτης Π., Κατερελος Ν. Κατσαρλινός Λ.,
Κολοβού Ι., Κουµουτσος Α., Κουτρας Φ., Κρητσωτακης Μ., Λαινης Ν., Λεκάκου
Αν., Μανώλου Κ., Μαρινελης ∆., Μπακολιας Χ., Μπόζα Ε., Μπουλουγαρη Α.,
Μωραιτης Ι., Ναζος Κ., Οικονοµόπουλος Ν., Οικονοµόπουλος Ι., Παναγιώτου
Π., Παρτσινεβελος Α., Προυντζος Μ., Ρούσσου Ο., Σαρέλλη Μ., Σουνδριας Χ.,
Σοφίας Ι., Σπανου Στ., Σπυροπούλου Σ., Σταθάτου Κ., Σταυροπουλος Θ.,
Στεργιουλης Α., Στουµπου Β., Στρατηγοπουλος Π., Τασοπούλου Α. Τζερακης
Θ., Τριτάκη Π., Τσεκρεκος Ε., Χατζοπουλος Ι.  
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Μελέτη". Ο κος Κωνσταντίνος Κωστόπουλος έχει σπουδάσει 
Επιχειρησιακή Έρευνα & Μαρκετινγκ στο Οικονοµικό Πανεπιστήµιο 
Αθηνών και κατέχει µεταπτυχιακό τίτλο στη ∆ιοίκηση Επιχειρήσεων 
(M.B.A. International Program) από το ίδιο πανεπιστήµιο. Η κύρια 
συνεισφορά της διατριβής συνίσταται στα ακόλουθα: (1) Ανάπτυξη 
νέας κλίµακας µέτρησης των διαδικασιών µάθησης στα πλαίσια οµάδων 
έργου, (2) Ανάπτυξη ενός ολοκληρωµένου πλαισίου µελέτης των 
κυριότερων παραγόντων που επηρεάζουν την µάθηση, 
χρησιµοποιώντας ως βάση νεότερες κατηγοριοποιήσεις των οµαδικών 
διεργασιών και λειτουργιών (κοινωνικοί, ψυχολογικοί, και δοµικοί 
παράγοντες), (3) Υποστήριξη της θετικής επίδρασης της µάθησης στην 
αποδοτικότητα των οµάδων, (4) Παρουσίαση ενός θεωρητικού και 
εµπειρικού µοντέλου µελέτης των οργανωσιακών επιπτώσεων της 
οµαδικής µάθησης, (5) Υποστήριξη της θετικής σχέσης ανάµεσα στην 
αποδοτικότητα των οµάδων και στην οργανωσιακή αξιοποίηση των 
αποτελεσµάτων της µάθησης, (6) Ανάδειξη του διαµεσολαβητικού 
ρόλου της µάθησης. Αποτελέσµατα της διδακτορικής του έρευνας 
έχουν δηµοσιευθεί σε διεθνή επιστηµονικά περιοδικά (π.χ., Journal of 
Knowledge Management, International Journal of Applied Systemic 
Studies), καθώς και σε πλήθος πρακτικών διεθνών επιστηµονικών 
συνεδρίων µε σύστηµα κριτών (π.χ., Academy of Management Annual 
Meeting, IEEE Society, European Academy of Management). 
 

Στις 27 Μαρτίου 2007 η κα Αφροδίτη ∆αλακούρα ανακηρύχθηκε 
διδάκτορας του Τµήµατος. Η κα ∆αλακούρα, µε επιβλέποντα τον Καθ. 
κ. ∆ηµήτρη Μπουραντά, παρουσίασε και υποστήριξε τη διδακτορική 
της διατριβή µε τίτλο: "Ανάπτυξη Ηγετών από Ηγέτες: Ο Ρόλος 
των Γραµµικών Στελεχών και της ∆ιοίκησης Ανθρώπινου 
∆υναµικού". Η κα. ∆αλακούρα έχει σπουδάσει Επιχειρησιακή Έρευνα 
και Μάρκετινγκ στο Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών και κατέχει τίτλο 
Master στην Επικοινωνία από το University of Leeds, UK. Η κύρια 
συνεισφορά της διατριβής συνίσταται στα ακόλουθα: Τη διερεύνηση 
της ηγεσίας ως µάκρο-οργανωσιακό φαινόµενο, λαµβάνοντας 
ταυτόχρονα υπόψη χαρακτηριστικά του εξωτερικού περιβάλλοντος και 
της επιχειρησιακής στρατηγικής. Τη διερεύνηση της ηγεσίας σε επίπεδο 
Γενικού ∆ιευθυντή/ ∆ιευθύνοντα Συµβούλου (Στρατηγική Ηγεσία). Τη 
διερεύνηση της ηγεσίας στα πλαίσια της αναθεωρηµένης και πιο 
σύγχρονης προσέγγισης της θεωρίας των ανώτερων ιεραρχικών 
κλιµακίων, λαµβάνοντας υπόψη, εκτός από τα δηµογραφικά 
χαρακτηριστικά και προσωπικά χαρακτηριστικά και συµπεριφορές, 
όπως π.χ. η µετασχηµατιστική ηγετική συµπεριφορά. Τη διερεύνηση 
του µετασχηµατιστικού στιλ ηγετικής συµπεριφοράς σε στρατηγικό 
επίπεδο, επιβεβαιώνοντας τα θετικά αποτελέσµατά της στην απόδοση 
της επιχείρησης και στη στρατηγική διαδικασία της ανάπτυξης ηγετών 
σε όλα τα ιεραρχικά επίπεδα της επιχείρησης. Τη διερεύνηση και 
επιβεβαίωση της µετασχηµατιστικής ηγετικής δράσης του Γενικού 
∆ιευθυντή/ ∆ιευθύνοντα Συµβούλου στην ανάπτυξη ηγετών. 
 

Νέα Ακαδηµαϊκά Βιβλία 
 

Κυκλοφόρησε ο νέος συλλογικός τόµος µε τίτλο "Dynamic Fleet 
Management: Concepts, Systems, 
Algorithms and Case Studies" (ISBN:978-
0-387-71721-0, Operations 
Research/Computer Science Interfaces 
Series, Vol. 38, Εκδόσεις Springer Berlin) των 
Β. Ζεϊµπέκη, X. Ταραντίλη, Γ. Γιαγλή και 
Ι. Μίνη, Καθηγητή στο Πανεπιστήµιο 
Αιγαίου. Ο τόµος προσεγγίζει ερευνητικά 
θέµατα που αφορούν στη δυναµική διαχείριση 
στόλου οχηµάτων κάτω από αβέβαιες 
συνθήκες και γεγονότα όπως για 
παράδειγµα καιρικά φαινόµενα, κυκλοφοριακή 
συµφόρεση, µηχανικές βλάβες οχήµατος, 

ατυχήµατα κτλ που µπορούν να εµφανισθούν κατά τη διάρκεια της 
εκτέλεσης ενός δροµολογίου και να επηρεάσουν την εξέλιξή του. Πιο 
συγκεκριµένα, στόχος του  βιβλίου είναι να προσεγγίσει το θέµα της 
αντιµετώπισης εκτάκτων γεγονότων σε πραγµατικό χρόνο σε 3 άξονες. 
Αρχικά παρουσιάζονται οι εξελίξεις στο χώρο της διαχείρισης στόλου 
οχηµάτων, σε πραγµατικό χρόνο, δίνοντας έµφαση σε συστήµατα τα 
οποία διαχειρίζονται περιπτώσεις κατά τις οποίες, λόγω αναπάντεχων 
συµβάντων, αλλάζει ο αρχικός σχεδιασµός ενός δροµολογίου δυναµικά 
µε βάση τις απαιτήσεις της δεδοµένης στιγµής. Κατά 

δεύτερον, παρουσιάζονται µια σειρά από δυναµικούς αλγορίθµους 
δροµολόγησης οι οποίοι χρησιµοποιούνται για τον επανασχεδιαµό των 
δροµολόγιων και βασίζονται σε καινοτόµες µεθόδους επίλυσης 
προβληµάτων δροµολόγησης. Τέλος έµφαση δίνεται και στην πρακτική 
χρήση των παραπάνω συστηµάτων και αλγορίθµων µε την παρουσιίαση 
δυο µελετών περίπτωσης (σε µια εταιρία courier και σε µια εταιρία 3PL) 
στις οποίες εφαρµόζονται συστήµατα διαχείρισης στόλου οχηµάτων σε 
πραγµατικό χρόνο.  
 

Το νέο βιβλίο του Αναπληρωτή Καθηγητή ∆ιοµήδη Σπινέλλη, Code 
Quality: The Open Source Perspective. (Addison Wesley 2006), 
έλαβε το Μάρτιο του 2007 το βραβείο JOLT Software Development 
Productivity Award στην κατηγορία βιβλίων τεχνικού περιεχοµένου.  

Επίσης, το Μάιο του 2007 κυκλοφόρησε η 
µετάφραση του βιβλίου στην Ιαπωνία.  
Ακολουθώντας τα βήµατα του επίσης 
βραβευµένου βιβλίου «Code Reading» το 
βιβλίο «Code Quality» χρησιµοποιεί 
εκατοντάδες παραδείγµατα από αξιοσηµείωτα 
συστήµατα λογισµικού ανοικτού πηγαίου 
κώδικα για να παρουσιάσει τις αρχές ποιότητας 
του κώδικα που κάθε επαγγελµατίας µηχανικός 
λογισµικού πρέπει να γνωρίζει και να 
εφαρµόζει.  Το βιβλίο καλύπτει θέµατα όπως 
αξιοπιστία, ασφάλεια, απόδοση στο χρόνο και 
το χώρο, µεταφερσιµότητα και 

συντηρησιµότητα.  Με τις γνώσεις αυτές ο αναγνώστης θα µπορεί να 
εκτιµά την ποιότητα υπαρχόντων συστηµάτων, να βελτιώσει την 
ποιότητα του κώδικα που ο ίδιος γράφει και να λάβει τις σωστές 
διοικητικές αποφάσεις σχετικά µε εναλλακτικές υλοποιήσεις.  
 

Κυκλοφόρησε το νέο βιβλίο «Interactive Digital Television: 
Technologies and Applications» (ISBN: 978-1599043616, Εκδόσεις 
IGI, Hershey, Pensylvania) το οποίο 
συντάχθηκε τους ∆ρ. Γεώργιο Λεκάκο, 
∆ρ. Κωνσταντίνο Χωριανόπουλο και 
Καθ. Γεώργιο ∆ουκίδη. Το βιβλίο 
προσεγγίζει το χώρο της ψηφιακής 
διαδραστικής τηλεόρασης µέσω της 
καταγραφής των εξελίξεων σε τρία βασικά 
επίπεδα τα οποία προσδιορίζουν τις 
εξελίξεις στο χώρο: της τεχνολογίας, των 
εφαρµογών/υπηρεσιών προς τον τελικό 
χρήστη και του επιχειρηµατικού 
περιβάλλοντος της ψηφιακής τηλεόρασης.  
Στο τεχνολογικό επίπεδο αναλύονται οι 
τρέχουσες εξελίξεις σε θέµατα διαλειτουργικότητας και προτυποποίησης 
υπό το πρίσµα της σύγκλισης των ψηφιακών µέσων, τεχνολογιών 
γραφικών για ψηφιακή τηλεόραση και πρωτοκόλλων µετάδοσης ψηφιακού 
(οπτικοακουστικού) περιεχοµένου µέσω διαδικτύου. Στο δεύτερο επίπεδο 
ανάλυσης, παρουσιάζεται το πλαίσιο ανάπτυξης καινοτόµων εφαρµογών 
που υποστηρίζουν την τηλεοπτική εµπειρία. Ιδιαίτερη αναφορά γίνεται στη 
σχεδίαση διαδραστικών εφαρµογών σε τηλεοπτικό περιβάλλον µε έµφαση 
στην ευχρηστία, η οποία έχει αναδειχθεί σε κορυφαίο κριτήριο αποδοχής 
συστηµάτων φηφιακής τηλεόρασης. Στο τρίτο επίπεδο αναλύεται το 
επιχειρηµατικό περιβάλλον και η αγορά της ψηφιακής διαδραστικής 
τηλεόρασης µέσω της παρουσίασης ποσοτικών και ποιοτικών στοιχείων τα 
οποία καταγράφουν τη στάση και τις προτιµήσεις των καταναλωτών.  
 

Στα πλαίσια της σειράς βιβλίων του Τµήµατος 
«Βέλτιστες Ελληνικές Επιχειρηµατικές 
Πρακτικές» κυκλοφόρησε το έκτο βιβλίο από 
τον Λεκτ. Παύλο ∆ηµητράτο µε θέµα «Η 
Ελληνική Επιχείρηση στην Εποχή της 
Παγκοσµιοποίησης» (ISBN: 960-08-0393-5, 
Εκδόσεις Ι. Σιδέρης). Ποιες είναι οι ευκαιρίες και 
προκλήσεις που αντιµετωπίζει η ελληνική 
διεθνοποιηµένη εταιρεία στο αυξανόµενο 
ανταγωνιστικό περιβάλλον; Με ποιες 
στρατηγικές και τρόπους διεθνοποίησης 
ανταποκρίνεται η ελληνική εταιρεία; Πώς διοικεί 
τις διεθνείς της επιχειρήσεις; Ποιες είναι οι 
δραστηριότητές της στις αναδυόµενες αγορές 



 

 

Τµήµα ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας – Ο.Π.Α. 

Newsletter ∆ΕΤ, Τεύχος 10ο, Σεπτέµβριος 2007       σελ. 14  

της Ανατολικής Ευρώπης; Ποιος είναι ο ρόλος του εγχώριου 
περιβάλλοντος στη διεθνοποίησή της; Στο βιβλίο επιχειρείται να 
εξεταστούν τα ερωτήµατα αυτά, αντλώντας σε βάθος στοιχεία από την 
πρακτική διεθνοποιηµένων ελληνικών εταιρειών. Παρουσιάζονται για 
πρώτη φορά Μελέτες Περιπτώσεων ελληνικών εταιρειών, που 
καλούνται να ανταγωνιστούν σε ένα περιβάλλον, που το άνοιγµα των 
εθνικών συνόρων και η εκπληκτική πρόοδος στα τεχνολογικά και 
επικοινωνιακά συστήµατα καθιστούν την πετυχηµένη διεθνοποίηση 
µονόδροµο. 
 

Οµιλίες, Επιτροπές και Νέα του Τµήµατος  
 

Στην 8η Γενική Συνέλευση στις 21 Ιουνίου 2007  ορίστηκε για το 
ακαδηµαϊκό έτος 2007-2008 ο Αναπλ. Καθ.  Γ.Γιαγλής (µε 
αναπληρωµατικό τον Αναπλ. Καθηγητή κ.∆.Σπινέλλη) εκπρόσωπος του 
Τµήµατος στην Συγκλήτο. 
 

Στην 6η Γενική Συνέλευση στις 13 Ιουνίου 2006 ορίστηκε ο Αναπλ. 
Καθηγ. Γ. Ιωάννου (µε αναπληρωµατικό τον Καθ. Κ. Ζωγράφο) 
εκπρόσωπος του Τµήµατος στον Ειδικό Λογαριασµό Κονδυλίων 
Έρευνας (ΚΟΕ).  
 

Το Σεπτέµβρη 2007 πραγµατοποιήθηκε η πολυαναµενόµενη 
αναβάθµιση του εξοπλισµού του 1ου Έκπαιδευτικού 
Εργαστηρίου Πληροφορικής του τµήµατος. Ο νέος εξοπλισµός 
αποτελείται από 31 υπερσύγχρονους σταθµούς εργασίας µε 
χαρακτηριστικά όπως: Pentium 4, 3GHz Dual Core, 4MB L2 Cache, 1GB 
RAM, DVD-RW, 17" TFT οθόνες.  Ο παλιός εξοπλισµός θα δοθεί για την 
δηµιουργία Εργαστηρίων σε Λύκεια και Γυµνάσια.  
 

Ο Καθ. Κωνσταντίνος Γ. Ζωγράφος είναι µέλος της επιστηµονικής 
επιτροπής του 19ου Εθνικού Συνεδρίου Ελληνικής Εταιρίας 
Επιχειρησιακών Ερευνών (Ε.Ε.Ε.Ε.) "Επιχειρησιακή Έρευνα στην 
Εφοδιαστική Αλυσίδα". 
 

Ο Αναπλ. Καθ. ∆ιοµήδης Σπινέλλης συµµετέχει στην επιτροπή 
πρωτοβουλίας για την ελληνοποίηση του µαθητικού υπολογιστή 
(γνωστού και ως το laptop των $100).  Στα πλαίσια της συµµετοχής 
του συνεργάζεται µε φοιτητές για την ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού.  
Επίσης, παρουσίασε αποτελέσµατα της δουλειάς του µε τίτλο «Ο 
Μηχανισµός των Αντικυθήρων στο µαθητικό υπολογιστή» σε οµιλίες 
του στο Porto Alegre και στη Θεσσαλονίκη. 
 

Ο Αναπλ. Καθ. ∆ιοµήδης Σπινέλλης και ο Υποψ. ∆ιδ. Βασίλης 
Βλάχος εργάσθηκαν ως συντονιστής και rapporteur αντίστοιχα στην 
οµάδα εργασίας του Ebusinessforum  Ια4: Προπαρασκευαστικές 
δράσεις για την δηµιουργία Ελληνικού Κέντρου Επείγουσας 
Αντιµετώπισης Ψηφιακών Απειλών (GR-CERT). 
 

Η Επίκ. Καθ. Αγγελική Πουλυµενάκου ήταν προσκεκληµένη 
οµιλήτρια στην ευρωπαϊκή διηµερίδα εργασίας που οργάνωσε το 
Παρατηρητήριο για την Κοινωνία της Πληροφορίας µε θέµα την 
Ηλεκτρονική ∆ιακυβέρνηση στις 19 –20 Φεβρουαρίου 2007 στα πλαίσια 
της πρωτοβουλίας cc:egov. Η εισήγησή της αφορούσε στην θεσµική 
ανάλυση επιτυχηµένων έργων ηλεκτρονικής διακυβέρνησης. 
 

Ο Καθ. Γ. ∆ουκίδης και η Επίκ. Καθ. Κ. Πραµατάρη παρουσίασαν 
τα αποτελέσµατα του έργου “The business case of ECR” στο πλαίσιο 
του ECR Hellas Conference, 14-15 Μαρτίου 2007. Στο ίδιο συνέδριο 
παρουσιάστηκαν επίσης τα αποτελέσµατα της έρευνας που εκπόνησε 
το ELTRUN για καινοτοµικές υπηρεσίες στο λιανεµπόριο στο πλαίσιο 
του έργου "Value Creation beyond Price". 
 

Ο Επ. Καθ. Ν. Μποζιονέλος είναι µέλος της ∆ιαχειριστικής Επιτροπής 
(Steering Committee) του Τµήµατος Επαγγελµατικής Σταδιοδροµίας 
(Careers Division) της Ακαδηµίας ∆ιαχείρησης (Academy of 
Management), µε θητεία έως το 2009. 
 

Η Επίκ. Καθ. Κατερίνα Πραµατάρη παρουσίασε τα αποτελέσµατα 
του Ευρωπαϊκού Ερευνητικού έργου SMART στο πλαίσιο του ECR 
International Conference 2007, Milan, Italy. May 8-10 (2007). 
 

Ο Λέκτορας Ιωάννης Νικολάου προσκλήθηκε σε διεθνές 
Πανευρωπαϊκό συνέδριο στο Σάλζµπουρκ, Αυστρία από το Παν/µιο του 
Σάλζµπουργκ να συµµετάσχει µαζί µε άλλους νέους κοινωνικούς 
επιστήµονες σε συµπόσιο µε θέµα «Perspectives on Work”. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Το Εργαστήριο Πληροφοριακών Τεχνολογιών και Συστηµάτων 
∆ιοίκησης οργάνωσε τον Ιανουάριο στα πλαίσια του 
χρηµατοοικονοµικού πολυσυνεδρίου MoneyShow 2007 εκδήλωση µε 
τίτλο «Ελεύθερο και ανοικτό λογισµικό: ο ρόλος του στους οργανισµούς 
και στην κοινωνία». 
 
Ο Επίκ. Καθ. Klas Eric Soderquist ανέλαβε Rapporteur για θέµατα 
Καινοτοµίας στο Workshop "Governance in Science and Technology" που 
οργανώθηκε από το International Centre for Black Sea Studies (ICBSS) 
και το Organization of the Black Sea Economic Cooperation (BSEC) στην 
Αθήνα 7-8/12 2006. 
 
O Λέκτορας Α. Βρεχόπουλος πραγµατοποίησς οµιλία µε τίτλο 
“Electronic Customer Relationship Management (e-CRM): From Theory To 
Practice” στα πλαίσια του Επιστηµονικού Συνεδρίου 7th International 
Conference on Electronic Commerce and Electronic Business, E-TRGOViNA, 
Palic, Σερβία, 18-20 April 2007 
 
Ο Λέκτορας Χρ. Ταραντίλης προσκλήθηκε και µίλησε σε εκδήλωση µε 
θέµα «Αξιοκρατία ναι. Αξιολόγηση όχι;» που διοργανώθηκε από το Εθνικό 
Συµβούλιο Νεολαίας (ΕΣΥΝ) στα πλαίσια της πολυεκδήλωσης MONEY 
SHOW στις 20 Ιανουαρίου 2007 στο ξενοδοχείο Hilton. 

131 φοιτητές του Τµήµατος ολοκλήρωσαν την 
Πρακτική τους Άσκηση τον Ιούνιο 2007 

 

Ντούσας Αθανάσιος (Ericsson Hellas), Μηλιώνης Αντώνης (Ericsson Hellas), Αντωνίου 
Αγγελική (Μαρινόπουλος), Μπότσιος Αντώνης (ΤΙΤΑΝ), Μπλάνα Νικολέττα (ΤΙΤΑΝ), Καρµής 
Γεώργιος (ΤΙΤΑΝ), Ανδρεάδη Ανδρονίκη (ΑΤΛΑΝΤΙΚ Super Market), Μπαλωµένου Αλεξάνδρα 
(ΑΤΛΑΝΤΙΚ Super Market), ∆εσποτίδη Γεωργία (Planning Σύµβουλοι), Εψιµου Στεργία-
∆ήµητρα (Planning Σύµβουλοι), Μαιστράλη Αντιγόνη (Planning Σύµβουλοι), Μπέλλου 
Βασιλική (UPS of Greece INC), ∆ανιήλ Άννα (UPS of Greece INC), Καραστατήρα Ευαγγελία 
(ΕΓΝΑΤΙΑ ΤΡΑΠΕΖΑ), Πετσάς Κωνσταντίνος (Eurobank Business Services), ∆αββέτας Ηλίας 
(Eurobank Business Services), Λουδάρος Θεόδωρος (REVOIL), Παναγοπούλου Ευφροσύνη 
(NOVARTIS), Καραγιάννη Όλγα (Intersys), Θεοδωρόπουλος Κωνσταντίνος (Kantor
Management Consultants), Ησαίας Άγγελος (ALPHA BANK), Κωστούλας Παναγιώτης 
(ALPHA BANK), Γκαιντες Άρης (Planning Strategy AE), Λαβράνου Αθηνά (EFG EUROBANK), 
Αργυρίου Νίκος (EFG EUROBANK), Νικολακάκης Γεώργιος (Εθνική Τράπεζα), Αβρααµ 
Σταυρούλα (Εθνική Τράπεζα), Τσαρούχα Ουρανία (Εθνική Τράπεζα), Κατερελού Μαρία 
(Εθνική Τράπεζα), Πετρίδη Ναταλία (GlaxoSmithKline), Καργάκου Ευανθία (Dell), Σταυράκης 
Ιωάννης (Dell), Θεοδοσίου Ιωάννης (MAKRO Cach & Carry), Μέντα Ευφροσύνη (MAKRO
Cach & Carry), Ατσάρος Γιώργος (MAKRO Cach & Carry), Παπαµάρκου Παναγιώτα (DHL
EXPRESS), Νικολακοπούλου Καλλιόπη (DHL EXPRESS), Μπεκιράκη Ευαγγελία (Praktiker
Hellas), Σαντούκος Ζαφείρης (MAKRO Cach & Carry), Λένης Αθανάσιος (Praktiker Hellas), 
Βλαχογιάννη Βασιλική (Αθηναϊκή Ζυθοποιία), Παπαδοπούλου ∆ήµητρα (Singularlogic), 
Στρατούλια Τατιάνα (Singularlogic), Χρυσογέλου Κατερίνα (Μπούσιας Επικοινωνίες), 
Μανιφάβα Χριστίνα (Toyota Ελλάς), Λόκκα Ευδοκία (Toyota Ελλάς), Κριµήτσος Κωνσταντίνος 
(Toyota Ελλάς), Ζήκος Μιχάλης (Toyota Ελλάς), Παππάς Χρήστος (Toyota Ελλάς), 
Κατσιγιαννοπούλου Χάρις (Bosch Siemens), Παπαδοπούλου Ειρήνη (3M Hellas), Μιαρίτης 
Συµεών (Coca-Cola), Νέζης Άγγελος (Coca-Cola), Προβής Νικόλαος (G4S Telematix), 
Πεταλίδου Έλλη (Coca-Cola), Ντόκου Σοφία (Coca-Cola), Μακρή Θεανώ-Μαρία (ΕΒΓΑ), Νίκου 
Βαρβάρα (Toyota Ελλάς), Καρασµανόγλου Τσαµπίκος (SPSS BI Greece), Κυριακίδης Νικόλαος 
Ευάγγελος (ΕΥ∆ΑΠ), Καµπούνιας ∆ηµοσθένης (Star Channel), Βολακάκη ∆ήµητρα (Star
Channel), Τσιλιγιάννης Νίκος (ΕΘΕΛ), Κυροδήµος Γιώργος (ΕΘΕΛ), Σκουλίδα Παναγιώτα 
(Εκδόσεις Ψυχογιός), Κωστιανη Ροζίνα (ΣΤΕ∆ΗΜΑ), Βασιλοπούλου Γεωργία (FMB Γενική 
Εµπορική ΑΕ (FNAC)), Μπακογιάννη Ευτυχία (General Mills Hellas), Νίτσα Μαρία 
(Ηµερήσιος Τύπος ΑΕ), Γεωργικέας Αγγελος (Εµπορικό και Βιοµηχανικό Επιµελητήριο 
Αθηνών (ΕΒΕΑ), Γιώννα Παναγιώτα (ΖΑΡΑ ΕΛΛΑΣ), Κωνσταντίνου Σώτια (ΖΑΡΑ ΕΛΛΑΣ), 
Μουράτη Ευαγγελία (ΞΕΝΟ∆ΟΧΕΙΟ ΛΗ∆ΡΑ ΜΑΡΡΙΟΤΤ), Μαντζουράτου Ιωάννα  (M-DATA), 
Καµπανού Μαριάννα (Voice Web), Λαµπρινέα Χριστίνα (Voice Web), Τραυλού Κωστούλα 
(NTIONIK AEBE), Αγαθού Ναταλία (IFCO Systems Hellas), Γκατζήµας Ιωάννης (City
Contact), Σπυροπούλου Μαρία (Infoassist),  Κοντάκης ∆ηµήτριος (Infoassist), Παπαρούνη 
Κωνσταντίνα (Pierre Fabre Hellas), Καραγιάννης Μιχαήλ (PRC Group), Ιατρίδου Αναστασία 
(PRC Group), Ντανγκα Μερέι (ΑΤΛΑΝΤΙΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ), ∆ηµητρόπουλος Αλέξης (e-
shop), Σιατίτσα ∆ανάη (BPM), Λουκά Έλενα (BPM), Χαιρετάκη Μαρία (Ελληνική Αεροπορική 
Βιοµηχανία), ∆αµαι Αρτεµις (cosmoONE), Τσιτσιβού Μαρία (cosmoONE), Παπαποστόλου 
Βασίλης (Εθνικό Ίδρυµα Ερευνών), Μακρή Χαρά-Αναστασία (General Mills Hellas), Κουνάδη 
Ιωάννα (cosmoONE Hellas MarketSite), Γαβριελάτου Αναστασία (ΑΕΠΙ ΑΕ (Ελληνική 
Εταιρία Προστασίας της Πνευµατικής Ιδιοκτησίας), Παπαρίζος Βασίλειος (Εθνική 
Τράπεζα), Μπάρλα Μαρία (Εθνική Τράπεζα τηε Ελλάδος), Μαντικού Αικατερίνη (ΓΛΟΥ ΑΕΕ), 
Μάνεση Πανωραία (Stedima), Βαγιάκος Ευθύµιος (ΟΤΕ ΑΕ), Περάκη Ιωάννα (ΛΟΥΚΑΚΗΣ Α –
ΜΑΡΝΕΛΛΟΥ Σ ΚΑΙ ΣΙΑ), Καρρά Κωνσταντίνα (Γενική Τράπεζα), Αντωνιάδης ∆ηµήτρης 
(Computer Data), Ντίνου Ευαγγελία (Olympic Catering), Κασσιανίδη Στυλιανή (ΑΜΕΣ), 
Τσάµης Αθανάσιος (Overseas Freight Services), Μπρέγιαννη Κωνσταντίνα – Ελένη (Planning
Σύµβουλοι), Γκίκας Χρήστος (Retail Systems and Services), Καρπούζης Ευστάθιος (Retail
Systems and Services), Κουτσογιάννη Γρηγορία (D.D. Synergy AE), Σπηλιόπουλος Ιωάννης 
(3M Hellas), Φραντζέσκα Τσαβαλου (Αφοι Μ. Καµινιώτη ΑΒΕΕ «Lussile»), Σταµπέρνας 
Παναγιώτης (IMC ∆ιαχείριση Πληροφορικών και Επικινωνιών), Γεωργιάδης Μαργαρίτης 
(∆ιεύθυνση ∆ιαβατηρίων), Νικήτα Νοµικός (Global View), Σπυράκη Κωνσταντίνα (Central
Parking System Αθήνα), Σουφλερή Στυλιανή (Γενικό Νοσοκοµείο Αθηνών), Κελεµένη 
Αλέξανδρος (Εργαστήριο Συστηµάτων Αποφάσεων και ∆ιόικηση, ΕΜΠ), Γκίνος Σπυρος 
(ΕΛΤΑ), Κωνσταντίνος Κουρκούλης (Salfo και Συνεργάτες), Βέργας Αριστείδης (Bosch
Siemens), Λύρας Σωτήρης (Γενική Μεταλλευτική και Μεταλλουργική ΑΕ ΛΑΡΚΟ), Ρέγκλη 
Αγγελική (ΟΤΕ), Κυριακόπουλος Βασίλειος (Gourmantise), Πετρακογιάννη ∆ήµητρα 
(Ινστιτούτο Εκπαίδευσης Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών), Βουγογιαννόπουλος 
Φώτης (Ξυδίας), Γιώτσας Μιχαήλ (Makro Cash & Carry), Γούσα Ελένη (ΟΠΑΚΕ-ΟΤΕ), Σπανός 
Ευάγγελος (EFG Eurolife Ασφαλιστική Ζωής), Πόλκα Μερόπη (Παπαστράτος ΑΒΕΣ), 
Μπαϊµπάκη Αναστασία (ZARA Hellas) 



 

 

Τµήµα ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας – Ο.Π.Α. 
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Νέα των Συλλόγων Αποφοίτων 
 

Στις 16 Μαρτίου 2007 ο Σύλλογος Αποφοίτων του µεταπτυχιακού 
προγράµµατος International MBA, υπό την επιµέλεια της Reckitt 

Benckiser,  οργάνωσε το 4ο I-MBA Alumni 
Association Career Day 2007 στο Τιτάνια µε 
την συµµετοχή 50 εταιρίων, επιλεγµένες βάσει 
κριτηρίων από το ∆.Σ. και από τους αποφοίτους 

µας, και 180 αποφοίτων και φοιτητών των 5 ειδικεύσεων που 
προσφέρει το πρόγραµµά µας. Στις συνεντεύξεις που ακολούθησαν 
διαπιστώθηκε και υπογραµµίστηκε από τους εκπροσώπους των 
εταιριών το υψηλό επίπεδο των φοιτητών και αποφοίτων µας, 
Στο Career Day συµµετείχαν οι εταιρίες: Reckitt Benckiser, Archirodon, 
Accenture, Adecco, Aldemar Hotels, Alpha Private Banking, Athens 
International Airport, Cadbury Hellas, Carrefour Marinopoulos, Coca-
Cola HBC, Colgate – Palmolive (Hellas), Cosmote, Bank of Cyprus 
Group, Dell, Diageo, EFG Eurobank, Egnatia Bank, Ernst & Young, 
Eurobank Cards, Fnac, Frigoglass, Geniki Bank, Grant Thornton, HP, 
HSBC, IKEA, IN Group, Intersport, Johnson & Johnson Hellas, Kraft 
Foods Hellas, L’Oreal Hellas, M.J. Maillis Group, McKinsey&Company, 
Microsoft Hellas, Motorola, Nestle Hellas, OMEGA Transport and 
Logistics, Piraeus Bank, Pharmaserve – Lilly, Philip Morris (Hellas), PRC 
Group, Procter & Gamble, Roche, Sarantis Group, TESA (Hellas), 
TITAN, TOYOTA Hellas SA, Unilever, Vianex, Vivartia S.A. 
 

Στις 25 Απριλίου 2007, πραγµατοποιήθηκε η 6η Γενική Συνέλευση του 
Συλλόγου Αποφοίτων του Mεταπτυχιακού προγράµµατος MBA 
INTERNATIONAL µε σκοπό την ενηµέρωση των µελών για τη δράση 
του συλλόγου κατά το έτος 2006 - 2007, τη συζήτηση και ψηφοφορία 
για θέµατα που άπτονται του συλλόγου, την τροποποίηση 
καταστατικού και την ανάδειξη νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου για 
τη θητεία 2007 - 2008. Αναφορικά µε την εκλογή του ∆.Σ., στις 4 
Μαίου 2007, διεξήχθησαν οι αρχαιρεσίες και εξελέγη το παρακάτω 
Προεδρείο µε τις αντίστοιχες αρµοδιότητες: Μ. Γκαµαλέτσου, EX6 - 
Marketing Coordinator (Πρόεδρος), Σ. Τσιρδήµος, EX5 - Social 
Coordinator (Αντιπρόεδρος), Γ. Λεβεντάκης, EX4 - I.T. Coordinator 
(Γραµµατέας), Α. El Bashier, FT4 - Career Coordinator (Ταµίας), Η. 
Μαλιούκης, FT8 - Networking Coordinator (Μέλος), Γ. Καραηλίας, 
EX6 - Academic Coordinator (Αν. Μέλος), Σ. Χαραλάµπους, EX4 - 
Special Projects Coordinator (Αν. Μέλος) 
 
Τον Απρίλιο του 2007 ολοκληρώθηκε η θητεία του 2ου ∆.Σ. του 
Συλλόγου Αποφοίτων του Τµήµατος  
∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας. 
Κατά την διάρκεια της περιόδου αυτής τα 
µέλη του συλλόγου ανήλθαν στα 120, πολλά 
από τα οποία είναι προπτυχιακοί φοιτητές. Προωθήθηκε ένας πολύ 
σηµαντικός αριθµός θέσεων εργασίας, πολλές από τις οποίες 
παρουσίαζαν εξαιρετικό ενδιαφέρον, πραγµατοποιήθηκε ενηµερωτική 
εκδήλωση για µεταπτυχιακά προγράµµατα, ξεκίνησε η ηλεκτρονική 
έκδοση του περιοδικού Dety Reloaded και διοργανώθηκαν εκδηλώσεις 
και συναντήσεις µελών. Τέθηκαν επίσης οι βάσεις για την δηµιουργία 
του νέου web site το οποίο και ξεκίνησε να λειτουργεί τον Ιούνιο του 
2007. Το νέο ∆.Σ. έχει στόχο να εκµεταλλευτεί την έως τώρα 
επιτυχηµένη πορεία του Συλλόγου µας, µε σκοπό να τον αναπτύξει και 
να υλοποιήσει το όραµα του, το οποίο είναι η δηµιουργία ισχυρής 
κοινής ταυτότητας, µεταξύ όλων των µελών της κοινότητας του ∆ΕΤ, η 
οποία θα αποτελέσει την βάση για την επίτευξη οφέλους για το άτοµο, 
µέσω της ολοκλήρωσης της αξίας του συνόλου. Το νεοσύστατο ∆Σ 
αποτελείται από τους: Ε. Παλληκαράκη (Πρόεδρος), Α. Λάσκαρη 
(Αντιπρόεδρος), Λ. Κιοσέ (Γραµµατέα), Ρ. Βασιλείου – 
Χονδρολίδου (Ταµίας), Μ. Κρηµνιανιώτη (Μέλος), Φ. Κιάµο 
(Αναπληρωµατικό Μέλος) και Π. Τουµάση (Αναπληρωµατικό Μέλος). 
 
Στο νέο site 
(http://alumni.dmst.aueb.gr) έχουν 
ήδη εγγραφεί 80 µέλη, έχουν αναρτηθεί 
περισσότερες από 15 προσφορές 
εργασίας και έχουν δηµοσιευθεί 40 
ειδήσεις ποικίλης ύλης. Κάθε µέλος 
µπορεί να ενηµερώνει το προφίλ του µε 
στοιχεία του βιογραφικού του 

σηµειώµατος, στο οποίο έχουν πρόσβαση τα υπόλοιπα µέλη. Σηµαντική 
επίσης είναι η εισαγωγή της σελίδας «µεταπτυχιακά», µέσα στην οποία 
απόφοιτοι του τµήµατος περιγράφουν και αναλύουν οτιδήποτε σχετικό µε 
µεταπτυχιακά προγράµµατα µε σκοπό την ενηµέρωση συναδέλφων. 
Τέλος αξίζει να αναφερθεί η λειτουργία του forum, µέσα από το οποίο, για 
πρώτη φορά οι προπτυχιακοί και απόφοιτοι, έχουν στην διάθεση τους 
έναν κοινό τόπο συνάντησης και ανταλλαγής απόψεων.  
 

Ερευνητικά Προγράµµατα και Εργαστήρια  
 

Τα παρακάτω ερευνητικά προγράµµατα προστίθενται στις υπάρχουσες 
ερευνητικές δραστηριότητες του Εργαστηρίου Συστηµάτων 
Μεταφορών και Εφοδιαστικής ∆ιαχείρισης (TRANSLOG): 
• iFly (2007-2010) “Safety based Air Traffic Management design and 

initial validation of a concept of operations accommodating three times 
more air traffic over Europe”. Χρηµατοδοτείται από την Ευρωπαϊκή 
Επιτροπή (DG TREN). 

• RESET (2006-2008) “Reduced Separation Minima”. Χρηµατοδοτείται 
από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή (DG TREN). 

 

Τα παρακάτω διεθνή ερευνητικά προγράµµατα ξεκίνησα το 2007 στο 
Εργαστήριο Ηλεκτρονικού Εµπορίου (ELTRUN): 
• “∆υναµική Τιµολόγηση στο Λιανεµπόριο Τροφίµων”. Χρηµατοδότηση 

Unilever Research Fund του International Commerce Institute (ICI). 
Επιστηµ. Υπεύθυνος: Επ. Καθ. Κατερίνα Πραµατάρη 

• “Συναισθηµατικός ∆εσµός µεταξύ Καταστήµατος και Καταναλωτή”. 
Χρηµατοδότηση Unilever Research Fund του International Commerce 
Institute (ICI). Επιστηµ. Υπεύθυνος: Λέκτορα Μάκη Βρεχόπουλο 

 

Στην περίοδο 2006-2007 στο Εργαστήριο MSL συνεχίστηκαν µε 
επιτυχία τα ακόλουθα ερευνητικά έργα: 
• “Πρότυπο Ολοκληρωµένο Σύστηµα Επιχειρησιακής Βελτιστοποίησης 

µέσω ∆ιαδικτυακών Εφαρµογών στη Ναυτιλία (ΠΟΣΕΙ∆ΩΝ)”. Περίοδος: 
2005-2007. Φορέας Χρηµατοδότησης: ΓΓΕΤ και ΠΓΑ Ανώνυµη 
Ναυτιλιακή Εταιρία. Επιστηµ. Υπεύθυνος: καθ Γ Ιωάννου 

• “Αποτίµηση των Επιχειρησιακών ∆ραστηριοτήτων της ∆ΕΣΜΟΣ Α.Ε.”. 
Περίοδος: 2006-2007. Φορέας Χρηµατοδότησης: ∆εσµός Α.Ε. 
Υπεύθυνος: καθ Γ Ιωάννου 

• “Έρευνα για την Ανάπτυξη Ευφυών Μεθόδων Βέλτιστου 
Προγραµµατισµού Βιοµηχανικής Παραγωγής σε Συστήµατα Συνεχών 
Ροών - ΕΠΕΡ”. Περίοδος: 2006-2008. Φορέας Χρηµατ.: ΓΓΕΤ και 
CYCLON A.E. Υπεύθυνος: καθ Γ Ιωάννου 

• “IST Monitoring and Evaluation”, EU project, Υπεύθυνος: Kαθ K. E. 
Soderquist (ολοκληρώθηκε) 

• “Analyzing and evaluating the impact of innovation of publicly funded 
research programs”, Lots 1 and 2, EU project, DG Enterprises, 
Υπεύθυνοι καθηγητές Γ Πραστάκος και Ι Σπανός.  

 

Τα παρακάτω ερευνητικά προγράµµατα προστίθενται στις υπάρχουσες 
ερευνητικές δραστηριότητες της ερευνητικής οµάδας IST / WRC µε 
επιστηµονικό υπεύθυνο τον Αν. Καθ. Γιώργος Γιαγλή. 
• Μελέτη Σκοπιµότητας Εναλλακτικών Μεθόδων Πληρωµής σε 
Οικονοµικές Συναλλαγές µε το ∆ηµόσιο 

• Σύστηµα RFID-Ticketing, Χρηµατοδοτούµενο από τη ΓΓΕΤ 
• Ανάπτυξη Πλατφόρµας ∆ιαχείρισης Αιτήσεων Προµηθειών µεταξύ 
Αγοραστών και Προµηθευτών – Request for ProposalS/Quotation  

 

Το ερευνητικό έργο SQO-OSS: Source Quality Observatory for 
Open Source Software διεξάγεται στα πλαίσια της πέµπτου κύκλου της 
κατεύθυνσης τεχνολογίας πληροφορικών συστηµάτων (IST-5) του 6ου 
προγράµµατος πλαισίου (FP6) της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Σκοπός του είναι 
η µελέτη των χαρακτηριστικών που επηρεάζουν την ποιότητα του 
λογισµικού, ειδικά στην περίπτωση του λογισµικού ανοιχτού κώδικα. Το 
έργο θα µελετήσει την εφαρµογή υπαρχόντων µετρικών ποιότητας 
λογισµικού όπως επίσης και τη χρησιµοποίηση άλλων πηγών δεδοµένων, 
όπως οι λίστες ηλεκτρονικού ταχυδροµείου, για την εξαγωγή νέων 
δεικτών ποιότητας. Το αποτέλεσµα του έργου θα είναι µια πλατφόρµα 
λογισµικού η οποία θα προσφέρει ολοκληρωµένες υπηρεσίες 
αντικειµενικής αξιολόγησης της ποιότητας λογισµικού. Μέλη του έργου 
είναι οι οµάδες ISTLab/SENSE και DB-NET του ΟΠΑ, η οµάδα PLASE 
του ΑΠΘ, οι εταιρείες ProSyst (D), Sirius Consulting (UK), KDAB (S), 
καθώς και το project ανοιχτού λογισµικού KDE· επιστηµονικός υπεύθυνος 
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του έργου στο ΟΠΑ ο Αναπλ. Καθ. ∆ιοµήδης Σπινέλλης και 
διοικητικός υπεύθυνος ο Υ∆ Γιώργος Γούσιος. 
 

Το ερευνητικό έργο GUIDE (Creating a European Identity 
Management Architecture for e-Government), 
χρηµατοδοτούµενο από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή  ολοκληρώθηκε µε 
επιτυχία τον Ιούνιο του 2007. Η εµπλοκή του Οικονοµικού Παν/µίου 
στο έργο, µε επιστηµονικό υπεύθυνο την Αναπλ. Καθ. Νάνσυ 
Πουλούδη αφορούσε την εκπόνηση µελετών για τις οργανωσιακές και 
κοινωνικές διαστάσεις της διαχείρισης ψηφιακής ταυτότητας στην 
Ευρωπαϊκή Ένωση και στην αξιολόγηση των πιλοτικών εφαρµογών του 
έργου, αναφορικά µε την πραγµατοποίηση µετακίνησης εργαζοµένων 
και υποβολής αιτήσεων για ηλεκτρονικές προµήθειες µεταξύ κρατών-
µελών της ΕΕ. 
 

Ξεκίνησε το ερευνητικό έργο ΓΓΕΤ (ΠΑΒΕΤ-2005), «Επιχειρηµατική 
Ευφυΐα σε Ροές ∆εδοµένων», 2006-2007. σε συνεργασία µε τη 
Relational (ανάδοχος). Το αντικείµενο αφορά την ανάπτυξη ενός 
εργαλείου επιχειρηµατικής ευφυΐας (BUSINESS INTELLIGENCE) πάνω 
σε βάσεις και αποθήκες δεδοµένων, αλλά κυρίως επί ροών δεδοµένων 
(DATA STREAMS). Σκοπός του έργου είναι η διερεύνηση των 
δυνατοτήτων ενός πρωτότυπου εργαλείου πολύπλοκης ανάλυσης 
δεδοµένων, µέσω του οποίου (α) οι χρήστες να µπορούν να 
εκφράσουν εύκολα πολύπλοκα ερωτήµατα ανάλυσης δεδοµένων είτε 
πάνω από παραδοσιακές βάσεις δεδοµένων, είτε πάνω από ροές 
δεδοµένων, είτε σε συνδυασµό, και (β) τα ερωτήµατα αυτά να 
υπολογίζονται άµεσα και αποτελεσµατικά. Το έργο εκτελείται από την 
οµάδα ELTRUN / CUBE επιστηµονικός υπεύθυνος του έργου στο 
ΟΠΑ ο Επίκ. Καθ. ∆αµιανός Χατζηαντωνίου.  
 

Τον Απρίλιο του τρέχοντος έτους ολοκληρώθηκε µε επιτυχία το έργο 
"IST R&D Evaluation and Monitoring" (Ευρωπαϊκή Ένωση, DG 
INFSO), στο οποίο ο Επίκ. Καθηγητής Klas Eric Soderquist 
ανέλαβε το ρόλο του Επιστηµονικού Υπεύθυνο για την συµµετοχή του 
Εργαστηρίου ∆ιοικητικής Επιστήµης. Το παραδοτέο του έργου 
"Blueprint of the Evaluation and Monitoring of the IST R&D in the 6th 
and 7th FPs" έχει ήδη εκτυπωθεί και διανεµηθεί από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση.  
 

85 Εργασίες σε 50 ∆ιεθνή και Εθνικά 
Συνέδρια 
 

Τα µέλη ∆ΕΠ και η ερευνητές του Τµήµατος την περίοδο Σεπτ. 2006 – 
Σεπτ. 2007 παρουσίασαν 83 εργασίες στα Συνέδρια:  
• 86th Transportation Research Board Annual Meeting, Washington 

D.C., U.S., 21-25 January 2007 
• Aeronautics Research Conference, 19-21 June 2006, Vienna, Austria. 
• 5th International Workshop on Software Quality, 2007  
• 11th Panhellenic Conference on Informatics, PCI 2007 
• 6th IASTED International Conference on Web-Based Education - 

WBE 2007, 14-16 March 2007, Chamonix  
• IFIP WG 9.4. International Conference on Social Implications of 

Computers in Developing Countries, 28-30 May 2007, Sao Paolo 
• Academy of Management Conference, 3-8 August 2007, Philadelphia 
• 13th European Conference of Work & Organisational Psychology, 

Stockholm, Sweden, 2007 
• EAWOP Small Group Meeting on Psychological Contracts. Zurich, 

Switzerland, 2007 
• 15th European Conference on Information Systems, St. Gallen, 

Switzerland, 7-9 June 2007 
• 6th Global Mobility Roundtable, Los Angeles, CA, 1-2 June 2007 
• 40th Hawaii International Conference on System Sciences (HICSS), 

3-6 January 2007 
• 21th European Conference on Operational Research (EURO XXI), 2-

5 July 2006, Reykjavik, Iceland 
• International Conference on Mobile Business, Copenhagen, 

Denmark, 26-27 June 2006 
• 14th European Conference on Information Systems (ECIS 2006), 

Goteborg, Sweden, 12-14 June 2006 
• 8th International Conference on Enterprise Information Systems 

(ICEIS2006), Paphos, Cyprus, May 23-27 2006 

• 3rd International Workshop on Freight Transportation and Logistics 
(ODYSSEUS 2006), Altea, Spain, May 23-26 2006 

• 39th Hawaiian International Conference on Systems Sciences, Hawaii, 
January 2006 

• 6th International Conference on Mobile Business, Toronto, Canada, 9-
11 July 2007 

• 20th Bled eConference, Bled, Slovenia, June 4 - 6 2007 
• Department of Management Science & Technology (DMST) 4th 

Conference, May 17 2007 
• EU RFID Forum 2007, Brussels, March 13th and 14th 2007 
• 20th International Bled Electronic Commerce Conference, Bled, 

Slovenia, June 3-6 2007 
• 14th Conference on Retailing and Consumer Services, San-

Francisco,July 2007 
• 4th RFID Academic Convocation, Brussels, 13-14 March 2007 
• Summer Computer Simulation Conference, July 15-18 2007, San 

Diego, CA 
• TRACE 3rd Annual Meeting, April 26-27 2007, Crete, Greece 
• 1st International Workshop on Ambient Intelligence, Media and 

Sensing, 2007 
• 26th International Symposium on Computer Performance, Modeling, 

Measurements and Evaluation, October 2007 
• First International Workshop on Mobile Opportunistic Networking 

(MobiOpp), June 2007 
• IEEE International Conference on Communications (ICC), June 2007 
• IEEE INFOCOM, May 2007 
• IEEE PERCOM, on the International Workshop on Intermittently 

Connected Mobile Ad hoc Networks, March 2007 
• ACM SIGCOMM, Pisa, Italy, September 2006 
• 22nd European Conference on Operational Research (EURO XXII), 

Prague, Czech Republic, 2007 
• 9th International Symposium in Mathematical Programming (ISMP 

2006), Rio de Janeiro, Brazil, 2006 
• Academy of Marketing Conference, Kingston, UK, June 2007 
• Νέες Τεχνολογίες & Marketing, Ιεράπετρα 24-25 Μαΐου 2007 
• 4ο Φοιτητικό Συνέδριο ∆ιοικητικής Επιστήµης και Τεχνολογίας – 
∆ιοικητική Επιστήµη και Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη, Αθήνα. 17 Μαΐου 
2007  

• 36th European Marketing Academy Conference, Reykjavik, Iceland, 
May 2007 

• 5th Euro iTV Conference, Amsterdam, May 2007  
• IADIS International Conference e-Commerce 2006, Barcelona, Spain, 

9-11 December, 2006 
• Academy of International Business, April, London, 2007 
• The Seventh Metaheuristics International Conference Montreal, June 

25-29, 2007 
• 23rd European Group of Organizational Studies Colloquium, Beyond 

Waltz - Dances of Individuals and Organization, 5–7 July 2007, Vienna, 
Austria 

• 27th Annual International Conference of the Strategic Management 
Society, 14-17, October 2007, San Diego 

• 47th Congress of the European Regional Science Association, August 
30th – September 3rd, 2006, Paris, France 

• British Academy of Management Conference, 11-13 September 2007, 
Warrick, England, UK  

• 2nd International Conference on Science and Technology Policies, 25-
27 May 2007, Izmir, Turkey 

• Meeting of the Society for Industrial and Organizational Psychology, 
26-29 April, 2007, New York  

 
 

 
Η λειτουργία του Τµήµατος συγχρηµατοδοτείται από  

το ΥΠΕΠΘ, την Ευρωπαϊκή Ένωση στα πλαίσια του ΕΠΕΑΕΚ 2 
 

Τα προηγούµενα τεύχη του DETails υπάρχουν στο site του Τµήµατος 
(www.dmst.aueb.gr) 


