
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Τροποποίηση απόφασης υπαγωγής/ολοκλήρω-
ση  - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποί-
ηση της έναρξης παραγωγικής λειτουργίας της 
επένδυσης εταιρείας Δ. ΓΛΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΙΔΙΩ-
ΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (πρώην Δ. ΓΛΑ-
ΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε) με δ.τ. ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΔΕΣΣΑΣ 
ΙΚΕ (πρώην ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ Ο.Ε.) που υλοποιήθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3299/2004.

2	 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων του Δήμου Πύδνας-
Κολινδρού. 

3	 Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχό-
ληση, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με 
αμοιβή για υπαλλήλους του Τμήματος Περιβάλ-
λοντος της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α’ Εξάμηνο 2025.

4	 Μεταβολή γνωστικού αντικειμένου μέλους ΔΕΠ 
της βαθμίδας του Καθηγητή Αριστείδη Σάμιτα.

5	 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 3314/16.06.2020 (Β’ 2635) 
απόφασης της 8ης/07.05.2020/13 συνεδρίασης 
Συγκλήτου περί ίδρυσης Προγράμματος Μεταπτυ-
χιακών Σπουδών «Επιχειρηματική Οικονομική με 
αναλυτικές μεθόδους» του Τμήματος Οικονομικής 
Επιστήμης της Σχολής Οικονομικών Επιστημών 
του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)
Τροποποίηση απόφασης υπαγωγής/ολοκλήρω-
ση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποί-
ηση της έναρξης παραγωγικής λειτουργίας της 
επένδυσης εταιρείας Δ. ΓΛΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΙΔΙΩ-
ΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (πρώην Δ. ΓΛΑ-
ΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε) με δ.τ. ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΔΕΣΣΑΣ 
ΙΚΕ (πρώην ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ Ο.Ε.) που υλοποιήθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3299/2004.

Με την υπ’ αρ. 3542/16.01.2025 απόφαση του Υπουρ-
γού Ανάπτυξης, τροποποιείται η υπό στοιχεία 16463/
ΥΠΕ/5/03673/Ε/Ν.3299/2004/06.04.2012 (Β’ 1219) από-
φαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας 
και Ναυτιλίας ως προς την επωνυμία και διακριτικό τίτλο, 
τη νομική μορφή και τη μετοχική σύνθεση που κατά την 
ολοκλήρωση είναι:

Επωνυμία: Δ. ΓΛΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙ-
ΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

Διακριτικός τίτλος: ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΔΕΣΣΑΣ ΙΚΕ
Νομική Μορφή: ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
Μετοχική σύνθεση:

Μέτοχος Ποσοστό Συμμετοχής
ΓΛΑΡΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 1%
ΓΛΑΡΑΚΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 99%
ΣΥΝΟΛΟ 100 %

Πιστοποιείται η ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του 
κόστους, η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας και 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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η τήρηση των όρων της υπό στοιχεία 16463/ΥΠΕ/5/03673/Ε/Ν.3299/2004/06.04.2012 (Β’ 1219) απόφασης του 
Υφυπουργού Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας, με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις 
του ν. 3299/2004 επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης Δ. ΓΛΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
(πρώην Δ. ΓΛΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε) με δ.τ. ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΔΕΣΣΑΣ ΙΚΕ (πρώην ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ Ο.Ε.) που αφορά στη δημι-
ουργία ενός φωτοβολταϊκού σταθμού, ονομαστικής ισχύος 100,00 KW, που βρίσκεται στο στη θέση αγροτεμάχιο 
490, τοπικής κοινότητας Κρανέας, της δημοτικής ενότητας Μενηίδος, του Δήμου Σκύδρας, Περιφερειακή Ενότητα 
ΠΕΛΛΑΣ, της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, με τους εξής όρους:

1. Ολοκλήρωση Επένδυσης

Δικαιούχος- Επωνυμία και ΑΦΜ ∆. ΓΛΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ (πρώην Δ. ΓΛΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε) 998494422

Συνολική επένδυση: 403.655,00 € Κυρώσεις 3.420,23 €

Ενισχυόμενο Κόστος 
επένδυσης 342.023,00 €

Εκταμιευθείσα επιχορήγηση: 0,00 €
Οριστικοποιηθείσα 
επιχορήγηση: 136.809,20 €

Υπόλοιπο επιχορήγησης προς 
πληρωμή 133.388,97 € Επιστρεπτέο Ποσό Δεν αφορά

Ημερομηνία ολοκλήρωσης 21.06.2018

Υφιστάμενη Δυναμικότητα πριν 
την Υπαγωγή (kWh/έτος) 0,00 Νέα Δυναμικότητα που 

δημιουργήθηκε ((kWh/έτος) 170.000,00

Υφιστάμενη Ισχύς πριν την 
Υπαγωγή (kW) 0,00 Νέα Ισχύς που δημιουργήθηκε 

(kW) 100,00

Υφιστάμενες ΕΜΕ πριν την 
Υπαγωγή 0,00 Νέες ΕΜΕ που δημιουργήθηκαν 0,00

Μέγεθος Επιχείρησης Πολύ Μικρή

Ειδικός Όρος Δεν αφορά

2. Χρηματοδοτικό Σχήμα της Ενισχυόμενης Επένδυσης

Πηγές χρηματοδότησης Ποσά Ποσοστό %

Α. Ίδια Συμμετοχή 85.505,75 € 25

Β. Επιχορήγηση Δημοσίου 136.809,20 € 40

Γ. Τραπεζικό δάνειο 119.708,05 € 35

ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΗ ΕΠΕΝΔΥΣΗ ΣΥΝΟΛΟ 342.023,00 € 100

Με την απόφαση αυτή οριστικοποιείται το ποσό της ενίσχυσης στις 136.809,20 € και επιβάλλεται κύρωση με πα-
ρακράτηση συνολικού ποσού ενίσχυσης ύψους 3.420,23 €, λόγω μη πλήρωσης του όρου της απόφασης υπαγωγής 
περί γνωστοποίησης στην Υπηρεσία, κάθε αλλαγής της επωνυμίας, μετοχικής σύνθεσης και νομικής μορφής του 
φορέα (υπ’ αρ. 121430/14.11.2018 υπουργική απόφαση, Β’ 5465).

Εγκρίνεται η καταβολή στην επένδυση με την υπό στοιχεία 16463/ΥΠΕ/5/03673/Ε/Ν.3299/2004/06.04.2012 
(Β’ 1219) απόφαση υπαγωγής, ποσού εκατόν τριάντα τριών χιλιάδων, τριακοσίων ογδόντα οκτώ ευρώ και ενενήντα 
επτά λεπτών (133.388,97 €), που προκύπτει μετά την παρακράτηση της κύρωσης.

Η καταβολή θα πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 77 του ν. 4399/2016 «Θεσμικό πλαίσιο 
για τη σύσταση καθεστώτων Ενισχύσεων Ιδιωτικών Επενδύσεων για την περιφερειακή και οικονομική ανάπτυξη 
της χώρας - Σύσταση Αναπτυξιακού Συμβουλίου και άλλες διατάξεις» (Α’ 117). 

O Υπουργός

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΘΕΟΔΩΡΙΚΑΚΟΣ
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Αριθμ. 2359	 (2)
Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Δήμου Πύδνας-Κολιν-
δρού. 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  
ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87). 
2. Το ν.δ. 2396/1953 «Περί κανονισμού χρήσεως και κινήσεως αυτοκινήτων, οχημάτων του Δημοσίου, των Οργα-

νισμών Τοπικής Αυτοδιοικήσεως και των εν γένει Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (Α’ 117). 
3. Την παρ. 6 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στην Δημόσια Διοίκηση, μονιμο-

ποιήσεις συμβασιούχων και άλλες διατάξεις» (Α’ 180).
4. Το άρθρο 3 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις Κύρωση 

του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94), σύμφωνα με τις οποίες ο αριθμός των επιτρεπόμενων 
κατ’ έτος ημερών εκτός έδρας των μετακινούμενων προσώπων δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει, κατ’ ανώτατο όριο, 
τις εξήντα (60).

5. Την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας στις διατάξεις της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2016/881 και άλλες διατάξεις» (Α’ 110).

6. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 «Συμπληρωματικά μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2019/788 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πολιτών και του 
Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών για τα επιμέρους 
επιγραμμικά συστήματα συγκέντρωσης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική διαδικασία και τον έλεγχο εσόδων και 
δαπανών κομμάτων, συνασπισμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών - Λοιπές επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).

7. Το άρθρου 90 του Κώδικα της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622, 2019 (Α’ 133). 

8. Το π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης» (Α’ 235).
9. Την υπ’ αρ. 86781/19-12-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του Ιωάννη 

Σάββα του Κωνσταντίνου, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.
10. Το υπ’ αρ. 26/03-01-2025 έγγραφο του Δήμου Πύδνας-Κολινδρού που αφορά σε αίτημα για τον καθορισμό του 

ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων της Υπηρεσίας για το έτος 2025.
11. Την υπ’ αρ. 24/03-01-2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πύδνας-Κολινδρού 

περί βεβαίωσης ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης που θα προκληθεί.
12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-

χρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Α) Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Δήμου 

Πύδνας-Κολινδρού για το έτος 2025 ως εξής:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ  
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΩΝ 
ΑΝΑ ΕΤΟΣ

1 ΠΕ ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 1 60

2 ΠΕ
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

2 60  
(ανά υπάλληλο)

3 ΠΕ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ  
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

4 ΔΕ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 60 

(ανά υπάλληλο)

5 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ /ΟΔΗΓΩΝ 2 60
(ανά υπάλληλο)

Β) Οι υπάλληλοι με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου θα ακολουθούν ανάλογα με την ειδικότητα τους τα ανωτέρω, 
κατά κατηγορία και κλάδο, όρια αριθμού ημερών εκτός έδρας των μονίμων υπαλλήλων κατά μήνα και κατ’ έτος.
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Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
2,500,00 € και 2,000,00 € σε βάρος του προϋπολογισμού 
του Δήμου Πύδνας-Κολινδρού οικονομικού έτους 2025 
στους ΚΑ 10.6422, και 20.6422, αντίστοιχα.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Κατερίνη, 10 Ιανουαρίου 2025

Ο Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ

Ι

Αριθμ. 21767	 (3)
Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχό-
ληση, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με 
αμοιβή για υπαλλήλους του Τμήματος Περιβάλ-
λοντος της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α’ Εξάμηνο 2025.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/04-12-2018 απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης «Έγκρι-
ση της υπ’ αρ. 146/2018 (ορθή επανάληψη) περι ολι-
κής τροποποίησης  - επικαιροποίησης του π.δ. 129/ 
2010 (Α’ 222) ’’Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας’’» 
(Β’ 4788).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και την υπό 
στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ.

4. Το άρθρο 14 του ν. 4625/2019.
5. Την παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).
6. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ-

νηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 36/2005, Α’ 98), το 
οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 
119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133). 

7. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών 
για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυ-
χτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία» 
(Β’ 17).

8. Την υπ’ αρ. 2042/18063/15-02-2019 (Β’ 694) απόφα-
ση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας περί καθορισμού ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας. 

9. Την υπ’ αρ. 535431/13-12-2024 εισήγηση περί τεκμη-
ριωμένου πρωτογενούς αιτήματος για έγκριση δαπάνης 
και διάθεσης πίστωσης για την κάλυψη αποζημίωσης 
υπερωριακής εργασίας και αμοιβής για εργασία κατά 
τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες, υπαλλή-
λων του Τμήματος Περιβάλλοντος Π.Ε Τρικάλων για το 
Α’ εξάμηνο του 2025, με τις υπό στοιχεία Α/Α 271 (ΑΔΑ: 

98ΔΦ7ΛΡ-Π1Ρ) και Α/Α 272 σχετικές αποφάσεις (ΑΔΑ: 
9Υ9Ν7ΛΡ-1ΥΥ).

10. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, 
για το Α’ Εξάμηνο 2025, για οκτώ υπαλλήλους του Τμήμα-
τος Περιβάλλοντος της Π.Ε Τρικάλων, κατά τις εργάσιμες 
ημέρες και απογευματινές ώρες, πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας καθώς και για δύο εξ’ αυτών υπαλλή-
λων και κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ όλο το 24ωρο, στα πλαίσια αρ-
μοδιοτήτων του τμήματος Περιβάλλοντος Π.Ε. Τρικάλων, 
όπως: Περιβαλλοντική επιθεώρηση πάσης φύσεως έρ-
γου και δραστηριότητας, ανεξαρτήτως κατηγορίας, την 
τήρηση της περιβαλλοντικής νομοθεσίας και την προ-
στασία του περιβάλλοντος εν γένει (π.χ έλεγχος μονάδων 
και επιχειρήσεων που εργάζονται και μετά τη λήξη του 
υπηρεσιακού ωραρίου καθώς και Σαββατοκύριακα και 
αργίες, ρυπαντικά επεισόδια που προκαλούν υποβάθ-
μιση περιβάλλοντος και λαμβάνουν χώρα εσκεμμένα 
μη εργάσιμες ημέρες και ώρες για να είναι αδύνατος ή 
δύσκολος ο υπηρεσιακός έλεγχος και το τμήμα οφείλει 
να κάνει αυτοψία μετά από καταγγελίες, δημοσιεύματα 
Τύπου, αυτεπάγγελτων ελέγχων),συμμετοχή υπαλλήλων 
του τμήματος σε διάφορες επιτροπές, (ΣΥΠΟΘΑ, ΚΕΠΠΕ, 
Επιτροπές Παρακολούθησης Υλοποίησης Επενδυτικών 
σχεδίων, Επιτροπές εκτίμησης ζημιών επιχειρήσεων από 
το φαινόμενο Daniel κ.ά.) που επιφορτίζουν το έργο 
τους.

11. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή, απογευματι-
νή εργάσιμων ημερών πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ όλο το 24ωρο, 
προβλέπονται σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2025 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/
Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων.

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι-
βή, για το Α’ εξάμηνο 2025, κατά τις εργάσιμες ημέρες 
και απογευματινές ώρες πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθ’ όλο το 24ωρο, για 
υπαλλήλους του Τμήματος Περιβάλλοντος της Π.Ε Τρικά-
λων, Περιβαλλοντική επιθεώρηση πάσης φύσεως έργου 
και δραστηριότητας, ανεξαρτήτως κατηγορίας, την τή-
ρηση της περιβαλλοντικής νομοθεσίας και την προστα-
σία του περιβάλλοντος εν γένει (π.χ έλεγχος μονάδων 
και επιχειρήσεων που εργάζονται και μετά τη λήξη του 
υπηρεσιακού ωραρίου καθώς και σαββατοκύριακα και 
αργίες, ρυπαντικά επεισόδια που προκαλούν υποβάθ-
μιση περιβάλλοντος και λαμβάνουν χώρα εσκεμμένα 
μη εργάσιμες ημέρες και ώρες για να είναι αδύνατος ή 
δύσκολος ο υπηρεσιακός έλεγχος και το τμήμα οφείλει 
να κάνει αυτοψία μετά από καταγγελίες, δημοσιεύματα 
Τύπου, αυτεπάγγελτων ελέγχων), συμμετοχή υπαλλήλων 
του τμήματος σε διάφορες επιτροπές, (ΣΥΠΟΘΑ, ΚΕΠΠΕ, 
Επιτροπές Παρακολούθησης Υλοποίησης Επενδυτικών 
σχεδίων Επιτροπές εκτίμησης ζημιών επιχειρήσεων από 
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το φαινόμενο Daniel κ.ά.) που επιφορτίζουν το έργο 
τους. 

Ορίζουμε ότι: 
α) Ο αριθμός του προσωπικού του Τμήματος Περι-

βάλλοντος της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων που 
δύναται να απασχοληθεί υπερωριακά είναι συνολικά 
οκτώ υπάλληλοι για απογευματινή και δύο εξ’αυτών 
υπαλλήλων για νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών απασχόληση,

β) οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχό-
λησης είναι κατ’ ανώτερο όριο εκατόν είκοσι ώρες ανά 
εξάμηνο για κάθε υπάλληλο και συνολικά εννιακοσίων 
ωρών για το Α’ Εξάμηνο 2025,

γ) οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης νυχτερινών, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών είναι κατ’ ανώτερο 
όριο ενενήντα έξι ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο 
και συνολικά για εκατό ώρες για το Α’ Εξάμηνο 2025. 

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναγράφονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι ανά εξάμηνο, 
η κατηγορία και το Μισθολογικό Κλιμάκιο τους, καθώς 
και οι ώρες απασχόλησής τους.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων και ο Προϊστάμενος 
του Τμήματος βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση 
των υπαλλήλων του για το υπερωριακά παρασχεθέν 
έργο.

α) Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο 
ποσό των 4.500,00 € για αποζημίωση υπερωριακής 
απογευματινής απασχόλησης υπαλλήλων του Τμήμα-
τος Περιβάλλοντος της Π.Ε. Τρικάλων για το Α’ Εξάμηνο 
2025,θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας, Π.Ε. Τρικάλων οικονομικού έτους 2025 και 
ειδικότερα τον Ειδ. Φορέα 073, ΚΑΕ 0511 με διαμορφω-
μένη πίστωση 237.000,00 €.

β) Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο 
ποσό των 500,00 € για αποζημίωση υπερωριακής απα-
σχόλησης υπαλλήλων του Τμήματος Περιβάλλοντος της 
Π.Ε. Τρικάλων κατά τις νυχτερινές, Κυριακές, αργίες και 
εξαιρέσιμες μέρες για το Α’ Εξάμηνο 2025, θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Θεσσαλίας, Π.Ε. 
Τρικάλων οικονομικού έτους 2025 και ειδικότερα τον 
Ειδ. Φορέα 073, ΚΑΕ 0512 με διαμορφωμένη πίστωση 
67.000,00 €.

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης ορί-
ζεται ο Προϊστάμενος του τμήματος Περιβάλλοντος Π.Ε 
Τρικάλων και η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Διεύ-
θυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασμού της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας.

Η ισχύς της παρούσας άρχεται από την ημερομηνία 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Tρίκαλα, 20 Ιανουαρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Αριθμ. 2552	 (4)

Μεταβολή γνωστικού αντικειμένου μέλους ΔΕΠ 
της βαθμίδας του Καθηγητή Αριστείδη Σάμιτα.

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ  
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. ιζ του άρθρου 15 του ν. 4957/2022.
2. Το άρθρο 29 του ν. 4009/2011. 
3. Το άρθρο 152 του ν. 4957/2022 όπως τροποποιήθη-

κε με την παρ. 2 του άρθρου 81 του ν. 5094/2024.
4. Την από 18-11-24 αίτηση του ενδιαφερόμενου.
5. Την από 20-11-24 εισήγηση της συνεδρίασης της 

Συνέλευσης του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων και 
Οργανισμών για την μεταβολή του γνωστικού αντικει-
μένου του Αριστείδη Σάμιτα, μέλους ΔΕΠ της βαθμίδας 
του Καθηγητή του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων 
και Οργανισμών. 

6. Το υπ’ αρ. 3827/15-1-25 έγγραφο του Τμήματος Δι-
οίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών, αποφασίζουμε: 

Τη μεταβολή του γνωστικού αντικειμένου του Αριστεί-
δη Σάμιτα, μέλους ΔΕΠ της βαθμίδας του Καθηγητή του 
Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών της 
Σχολής Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών του Ιδρύ-
ματος από «Χρηματοοικονομική ανάλυση με έμφαση 
στη στρατηγική των επιχειρήσεων» σε «Χρηματοοικο-
νομική (Financial Economics)». 

H πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Eφημερίδα της 
Kυβερνήσεως. 

O Πρύτανης

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΣΙΑΣΟΣ

Ι

Αριθμ. 953	 (5)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 3314/16.06.2020 
(Β’ 2635) απόφασης της 8ης/07.05.2020/13 συ-
νεδρίασης Συγκλήτου περί ίδρυσης Προγράμμα-
τος Μεταπτυχιακών Σπουδών «Επιχειρηματική 
Οικονομική με αναλυτικές μεθόδους» του Τμή-
ματος Οικονομικής Επιστήμης της Σχολής Οικο-
νομικών Επιστημών του Οικονομικού Πανεπιστη-
μίου Αθηνών.

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ  
ΤΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον ν.  4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 
λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) και ιδίως το άρ-
θρο 80, αυτού.

2. Την υπό στοιχεία 135557/Ζ1/01.11.2022 εγκύκλιο 
του Γενικού Γραμματέα Ανώτατης Εκπαίδευσης του 
Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων με θέμα: 
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«Εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορί-
ζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 
της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης 
των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» για την 
οργάνωση και λειτουργία προγραμμάτων μεταπτυχια-
κών σπουδών και λοιπά θέματα» και ιδίως το σημείο Α4.

3. Την υπό στοιχεία Φ5/89656/Β3/13.08.2007 υπουρ-
γική απόφαση «Εφαρμογή του Συστήματος Μεταφοράς 
και Συσσώρευσης Πιστωτικών Μονάδων» (Β’ 1466).

4. Την περ. (θ) της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 3469/2006 
«Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).

5. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ-
νηση και τα κυβερνητικά όργανα, (π.δ. 36/2005, Α’ 98), το 
οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 
119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

6. Την υπ’ αρ. 17347/24.10.2024 (ΑΔΑ: ΨΘΩ3469Β4Μ-
Ε2Θ) πράξη Πρύτανη περί ανασυγκρότησης της Συ-
γκλήτου του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών από 
24.10.2024,

7. Την υπ’ αρ. 3314/16.06.2020 (Β’ 2635) απόφαση της 
Συγκλήτου του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών 
(συνεδρίαση 8η/07.05.2020/13) που αφορά στην ίδρυση 
του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών με τίτλο 
«Επιχειρηματική Οικονομική με Αναλυτικές Μεθόδους» 
του Τμήματος Οικονομικής Επιστήμης της Σχολής Οι-
κονομικών Επιστημών του Οικονομικού Πανεπιστημίου 
Αθηνών.

8. Την εισήγηση σε ορθή επανάληψη της Συνέλευσης 
του Τμήματος Οικονομικής Επιστήμης για την τροποποί-
ηση της απόφασης ίδρυσης του ΠΜΣ με τίτλο «Επιχει-
ρηματική Οικονομική με Αναλυτικές Μεθόδους» (συνε-
δρίαση 5η/13.11.2024), η οποία διαβιβάστηκε με την ΥΣ 
30/13.01.2025 επιστολή της Αναπλ. Προϊσταμένης της 
Γραμματείας Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπου-
δών της Σχολής Οικονομικών Επιστημών.

9. Την ΥΣ 38/15.01.2025 επιστολή του Αντιπρύτανη 
Ακαδημαϊκών Υποθέσεων και Προσωπικού και Προέ-
δρου της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών με τη 
σύμφωνη γνώμη της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπου-
δών επί της εισήγησης της συνέλευσης του Τμήματος 
Οικονομικής Επιστήμης για την τροποποίηση της από-
φασης ίδρυσης του ΠΜΣ με τίτλο «Επιχειρηματική Οι-
κονομική με Αναλυτικές Μεθόδους», σύμφωνα με την 
οποία δεν απαιτείται η προηγούμενη πιστοποίηση του 
Π.Μ.Σ. από την ΕΘ.Α.Α.Ε. βάσει της παρ. 8 του άρθρου 80  
του ν. 4957/2022, διότι η εν λόγω τροποποίηση δεν αφο-
ρά στο αντικείμενο, τον σκοπό του προγράμματος, τα 
μαθησιακά αποτελέσματα και τα προσόντα που απο-
κτώνται από την επιτυχή παρακολούθησή του, 

10. Το γεγονός ότι με την εφαρμογή της παρούσας 
απόφασης, δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα-
τικού προϋπολογισμού ή του Προϋπολογισμού του Οι-
κονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών.

11. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27-12-
2024 εγκύκλιο του και Υπουργείου Εσωτερικών «Νέες 
προβλέψεις επί της διαδικασίας δημοσίευσης νομοθετι-

κών ρυθμίσεων και κανονιστικών πράξεων στην Εφημε-
ρίδα της Κυβερνήσεως-Μηχανισμός αυτοματοποιημένης 
ενημέρωσης του ΕΜΔΔ-’’Μίτος’’» (ΑΔΑ: 9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ),

12. το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ - Μίτος, αποφα-
σίζει:

Α. Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 3314/16.06.2020 
(Β’ 2635) απόφασης της 8ης/07.05.2020/13 συνεδρίασης 
Συγκλήτου περί ίδρυσης του Π.Μ.Σ. με τίτλο: «Επιχειρη-
ματική Οικονομική με Αναλυτικές Μεθόδους» του Τμή-
ματος Οικονομικής Επιστήμης της Σχολής Οικονομικών 
Επιστημών του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, ως 
προς τα άρθρα 4, 6, 7 και 8 αυτής τα οποία διαμορφώ-
νονται ως εξής:

«Άρθρο 4 
Πιστωτικές Μονάδες- Προγράμματα Μαθημάτων

1. Τα μαθήματα, η διδακτική και ερευνητική απασχόλη-
ση, οι πρακτικές ασκήσεις και οι κάθε άλλου είδους εκπαι-
δευτικές και ερευνητικές δραστηριότητες για την απονομή 
των κατά το άρθρο 2 τίτλων ορίζονται ως ακολούθως: 

α. Το σύνολο των πιστωτικών μονάδων του προγράμ-
ματος είναι 90. 

β. Περιλαμβάνει επτά (7) υποχρεωτικά μαθήματα, εκ 
των οποίων τα τέσσερα (4) στο α’ εξάμηνο με επτάμι-
ση (7,5) πιστωτικές μονάδες έκαστο και τα δύο (2) στο  
β’ εξάμηνο με έξι (6) πιστωτικές μονάδες έκαστο. Τρία (3) 
μαθήματα επιλογής στο β’ εξάμηνο με έξι (6) πιστωτικές 
μονάδες έκαστο και τη συγγραφή διπλωματικής εργα-
σίας το γ’ εξάμηνο με τριάντα (30) πιστωτικές μονάδες

γ. Πριν την έναρξη του προγράμματος προσφέρονται: 
δύο (2) προπαρασκευαστικά μαθήματα χωρίς πιστωτικές 
μονάδες και εξετάσεις. Ο ρόλος των προπαρασκευαστι-
κών είναι να προετοιμάσει τους φοιτητές για να ακολου-
θήσουν το ΜΠΣ χωρίς πιθανές ελλείψεις στα γνωστικά 
τους αντικείμενα από το προπτυχιακό τους επίπεδο, που 
είναι προαπαιτούμενες από το πρόγραμμα, να τους δώ-
σει την ευκαιρία να κατανοήσουν καλύτερα τις γνωστικές 
τους ανάγκες και να αντιμετωπίσουν αποτελεσματικά τα 
όποια κενά πιθανώς έχουν στην απαιτούμενη ύλη του 
προγράμματος. 

2. Το Πρόγραμμα διδασκόμενων και εξεταζόμενων 
μαθημάτων ορίζεται αναλυτικά ως εξής:

Α’ Εξάμηνο ΠΜ

Ποσοτικές Μέθοδοι 7,5

Βιομηχανική Οργάνωση και Στρατηγική 7,5

Αναλυτικές και Υπολογιστικές Μέθοδοι 
Δεδομένων για Οικονομολόγους

7,5

Ανάλυση Αγορών και Διαχείριση 
Χαρτοφυλακίου

7,5

Σύνολο Α’ εξαμήνου 30
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Β’ Εξάμηνο
Αναλυτικές Μέθοδοι στην Εφαρμοσμένη 
Μακροοικονομική και Χρηματοοικονομική 6

Υπολογιστική Οικονομετρία για Οικονομικά 
και Χρηματοοικονομικά 6

Μάθημα Επιλογής 1* 6
Μάθημα Επιλογής 2* 6
Μάθημα Επιλογής 3* 6
Σύνολο Β’ εξαμήνου 30
Γ’ Εξάμηνο
Εκπόνηση Διπλωματικής Εργασίας
Σύνολο Γ’ εξαμήνου 30

Ενδεικτική λίστα προσφερόμενων μαθημάτων επιλογής
1. Θεωρία Παιγνίων και Στρατηγικές Αποφάσεις με 

Εφαρμογές στα Οικονομικά 
2. Ρύθμιση Αγορών και Πολιτική Ανταγωνισμού 
3. Εταιρική Διακυβέρνηση 
4. Τραπεζική Διοίκηση και Διαχείριση Κινδύνων
5. Χρηματοοικονομική Διοίκηση 
6. Συμπεριφορική Οικονομική 
7. Χρηματοοικονομικά Παράγωγα Προϊόντα 
8. Αναλυτικές Μέθοδοι στην Εφαρμοσμένη Μικροοι-

κονομική και Επιχειρηματική Στρατηγική
9. Οικονομικά της καινοτομίας 
10. Οικονομικά του Περιβάλλοντος 
11. Ειδικά Θέματα στη Χρηματοοικονομική 
12. Χρηματοπιστωτική Διαμεσολάβηση και Νομισμα-

τική Οικονομική 
13. Μικροδομή των Αγορών με Υπολογιστικές και Στα-

τιστικές Mεθόδους 
14. Python για Επιχειρηματικά Οικονομικά και Χρη-

ματοοικονομικά
15. Μακροοικονομική και Χρηματοοικονομικές Αγο-

ρές
16. Διεθνής Χρηματοοικονομική και διαχείριση χαρ-

τοφυλακίου
17. Αναλυτικές Μέθοδοι Χρηματοοικονομικής

3. Πρακτική άσκηση δεν προβλέπεται, ούτε αποτελεί 
προϋπόθεση για την επιτυχή ολοκλήρωση του Π.Μ.Σ. 
Παρόλα αυτά, αν προκύψει δυνατότητα πρακτικής άσκη-
σης, επιτρέπεται στους/στις φοιτητές/τριες να συμμετέ-
χουν αρκεί να μην κωλύεται η από πλευράς τους υπο-
χρέωση παρακολούθησης των μαθημάτων.

4. Τροποποίηση του προγράμματος σπουδών και 
ανακατανομή μεταξύ των εξαμήνων μπορεί να γίνει με 
αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων σύμφωνα με τον 
Κανονισμό Μεταπτυχιακών Σπουδών.

5. Το παραπάνω Πρόγραμμα παρέχεται και ως Μερικής 
Φοίτησης. Η διάρκεια, ο αριθμός και οι τίτλοι/περιεχόμε-

να των μαθημάτων στο Πρόγραμμα Μερικής Φοίτησης 
ορίζονται με αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων και 
θα περιλαμβάνονται στον Κανονισμό Μεταπτυχιακών 
Σπουδών του ΠΜΣ».

«Άρθρο 6 
Χρονική διάρκεια φοίτησης

Η χρονική διάρκεια του προγράμματος είναι τρία (3) 
εξάμηνα σπουδών. Συγκεκριμένα, τα πρώτα δύο εξά-
μηνα (Α’ και Β’) περιλαμβάνουν διδασκόμενα μαθήματα 
και κατά τη διάρκεια του Γ’ εξαμήνου οι φοιτητές εκπο-
νούν διπλωματική εργασία. Η χρονική διάρκεια για το 
Πρόγραμμα Μερικής Φοίτησης προσαυξάνεται εκείνης 
του Προγράμματος Πλήρους Φοίτησης κατά ένα εξά-
μηνο. Τα εξάμηνα σπουδών νοούνται σύμφωνα με την 
παρ. 3 του άρθρου 64 του ν. 4957/2022. Σε περίπτωση 
που δεν λειτουργήσει πρόγραμμα μερικής φοίτησης, 
για επαγγελματικούς και προσωπικούς λόγους θα είναι 
δυνατή η ολοκλήρωση του προγράμματος σε πέντε (5) 
εξάμηνα, κατόπιν αιτήματος του/της φοιτητή/τριας και 
απόφασης του αρμοδίου οργάνου του ΠΜΣ. Στην πε-
ρίπτωση αυτή ο/η φοιτητής/τρια κατά τη διάρκεια των 
τεσσάρων εξαμήνων (Α-Δ) θα μπορεί να δηλώνει προς 
παρακολούθηση και να εξετάζεται σε μαθήματα ανά 
εξάμηνο ως εξής: Α’ εξάμηνο-2 μαθήματα, Β’ εξάμηνο- 3 
μαθήματα, Γ’ εξάμηνο-2 μαθήματα, Δ’ εξάμηνο-2 μαθή-
ματα και κατά τη διάρκεια του Ε’ εξαμήνου θα εκπονεί 
διπλωματική εργασία».

«Άρθρο 7 
Αριθμός Εισακτέων

Ο αριθμός εισακτέων στο Π.Μ.Σ. ορίζεται κατ’ ανώτατο 
όριο στους εξήντα (60) μεταπτυχιακούς φοιτητές κατ’ 
έτος για το πρόγραμμα πλήρους φοίτησης και εξήντα 
(60) μεταπτυχιακούς φοιτητές κατ’ έτος για το πρόγραμ-
μα μερικής φοίτησης».

«Άρθρο 8 
Τέλη Φοίτησης

Τα τέλη φοίτησης για το Τμήμα Πλήρους Φοίτησης 
ορίζονται σε πέντε χιλιάδες τετρακόσια ευρώ (5.400 €) 
και για το Τμήμα Μερικής Φοίτησης σε επτά χιλιάδες 
ευρώ (7.000 €)».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Aθήνα, 20 Ιανουαρίου 2025

Ο Πρύτανης

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΒΑΣΔΕΚΗΣ
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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