
Το ΜΒΑ του Οικονομικού Πανεπιστη-

μίου Αθηνών συμπλήρωσε φέτος 30 

χρόνια λειτουργίας παρέχοντας υψη-

λού επιπέδου εκπαίδευση στη Διοί-

κηση Επιχειρήσεων σε μεταπτυχιακό 

επίπεδο και γιόρτασε τα 30 αυτά 

χρόνια λειτουργίας του με μια μεγά-

λη ανοικτή εκδήλωση στο Ζάππειο 

Μέγαρο την Παρασκευή 26 Ιουνίου 

2015. Η εκδήλωση στέφθηκε από 

πολύ μεγάλη επιτυχία. Πάνω από 

1500 συμμετέχοντες παρακολούθη-

σαν 24 εξαιρετικές ομιλίες από CEO 

Ελληνικών και Πολυεθνικών Επιχει-

ρήσεων, επιχειρηματίες καθώς διε-

θνούς φήμης πανεπιστημιακούς. Οι 

ομιλίες κάλυψαν όλο το φάρμα της 

διοίκησης επιχειρήσεων, μάρκετινγκ, 

επιχειρηματικότητας, κοινωνικής 

επιχειρηματικότητας και διεθνής 

οικονομίας και διεθνών επενδύσεων. 

Επιπρόσθετα, μετά την ολοκλήρωση 

των εργασιών του συνεδρίου πραγ-

ματοποιήθηκε η τελετή ορκωμοσίας 

των αποφοίτων του ΜΒΑ πλήρους 

και μερικής φοίτησης της σειράς 

2012-2014. Η παρουσία του κ. Γιώρ-

γου Λογοθέτη, Πρόεδρου και Διε-

υθύνοντος Συμβούλου  του Ομίλο-

υ LIBRA ως κεντρικού ομιλητή 

αποτέλεσε την κορυφαία στιγμή 

όχι μόνο της τελετής ορκωμοσίας 

αλλά και του συνεδρίου. Η ζωντα-

νή συζήτηση του κ. Λογοθέτη με 

τον Διευθυντή του ΜΒΑ καθώς και 

η συμμετοχή του κοινού με σειρά 
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ερωτήσεων έδωσε την ευκαιρία 

σε όλους τους  παρευρισκόμενους 

να μοιρασθούν με τον κεντρικό 

ομιλητή τις γνώσεις, τις απόψεις 

και τις εμπειρίες του για πολλά 

θέματα αιχμής για την επιχειρη-

ματικότητα, την ηγεσία, τη διοίκη-

ση και την καινοτομία.  



Η επιστημονική επάρκεια των μελών ΔΕΠ του Τμή-

ματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων συνε-

χίζεται να αναδεικνύεται μέσα από τις δημοσιεύσεις 

τους σε διεθνή περιοδικά υψηλού επιπέδου, με 

δημοσιεύσεις βιβλίων από διεθνείς και ελληνικούς 

εκδοτικούς οίκους, άρθρα σε διεθνείς συλλογικούς 

τόμους και πολλές παρουσιάσεις σε επιστημονικά 

συνέδρια.   

α. Δημοσιεύσεις σε Διεθνή Περιοδικά  

Bourlakis, C. (2014), “The Political Economy of Classi-

cal Age: Ancient Greece (510 BCE - 322 BCE)”, Global 

Business and Economics Anthology, Volume II, De-

cember, pp. 96 - 108. 

Clark, E. and Kassimatis, K. (2014), “Exploiting Sto-

chastic Dominance to Generate Abnormal Stock Re-

turns”, Journal of Financial Markets, 20, pp. 20-38.  

Cohen, S. and Karatzimas, S. (2015), “Debate: Re-

forming Greek Government Accounting”, Public 

Money and Management, 35(3), pp. 178-180. 

Cohen, S. and Karatzimas, S. (2014), “Reporting Per-

formance Information in the Public Sector: The Moral 

behind the (non) Application of Program Budgeting 

in Greece”, International Review of Administrative 

Sciences, 80(3), pp. 619-636.  

Dedoulis, E., Leventis, S., Grougiou, V. and Owusu-

Ansah, S. (2014), “Corporate Social Responsibility 

and Earnings Management in U.S. Banks”, Account-

ing Forum, 38 (3), pp. 155-169. 

Dedoulis, E., Caramanis, C. and Leventis, S. (2015), 

“Transplanting Anglo-American Accounting Oversight 

Boards to a Diverse Institutional Context”, Account-

ing, Organizations and Society, 42, pp. 12-31.  

Doumpos, M. and Cohen, S. (2014), "Applying Data 

Envelopment Analysis on Accounting Data to Assess 

and Optimize the Efficiency of Greek Local Govern-

ments", Omega, 46, pp. 74-85.  

Halikias, J. and Salavou, H. (2014), “Generic Business 

Strategies of Greek Exporting Firms”, European Jour-

nal of International Management, 8(2), pp. 127-

140. 

Heikkurinen, M., Cohen, S., Karagiannis, F., 

Iqbal, K., Andreozzi, S. and Michelotto, M. 

(2015), “Answering the Cost Assessment Scaling 

Challenge: Modelling the Annual Cost of Euro-

pean Computing Services for Research”, Journal 

of Grid Computing, 13 (1), pp. 71-94. 

Kapoutsis, I., Papalexandris, A., Treadway, D.C. 

and Bentley, J. (forthcoming), “Measuring Politi-

cal Will in Organizations: Theoretical Construct 

Development and Empirical Validation”, Journal 

of Management.  

Manolopoulos, D. and Vavouras, I. (2014), “The 

Impact of Local Institutional Context on Export 

Intensity”, Statistical Review, 8(1-2), pp. 67-82. 

Paraschos, M. (forthcoming), “Investigating 

Factors Influencing Consumer Decision-making 

while Choosing Green Products”, Journal of 

Cleaner Production. 

Thanos, I., Papadakis, V. and Elbanna, S. (2014), 

“Understanding how the Contextual Variables 

Influence Political Behaviour in Strategic Deci-

sion-Making: A Constructive Replication”, Jour-

nal of Strategy and Management, 7(3), pp. 226-

250.   

β. Παρουσιάσεις σε διεθνή Συνέδρια  

Bourlakis, C. (2014), “The Emperor’s New Mind: 

On Constantine’s I Decision to Legalize Christian-

ity”, 1st European Conference of the Association 

for the Study of Religion, Economics, and Cul-

ture (ASREC), St John’s College, University of 

Durham, Durham: United Kingdom, September, 

5 – 6. 

Cohen, S. and Karatzimas, S. (2014), “Would a 

Creative Synthesis of Popular Reporting and 

Integrated Reporting Satisfy Citizens’ Informa-

tion Needs?”, 10th EIASM Interdisciplinary Work-
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Σημαντική και συνεχής 

υπήρξε η παρουσία των 

μελών ΔΕΠ του 

Τμήματος στα πιο 

αναγνωρισμένα 

συνέδρια όλου του 

φάσματος της 

Οργάνωσης και 

Διοίκησης των 

Επιχειρήσεων 

shop on ‘Intangibles, Intellectual Capital and Extra-

financial Information, Ferrara: Italy, September, 18-

19. 

Cohen, S., Vlismas, O. and Naoum, V.C. (2014), 

“Strategic Intellectual Capital Decisions: Does SMEs’ 

Financial Profile Matter?”, 110th EIASM Interdiscipli-

nary Workshop on ‘Intangibles, Intellectual Capital 

and Extra-financial Information, Ferrara: Italy, Sep-

tember, 18-19. 

Cohen, S. and Karatzimas, S. (2014), “Tracing the 

Future of Reporting in the Public Sector: New Trends 

in  the Quest of Satisfying Users’ Needs”, 36th Annual 

EGPA Conference, Speyer: Germany, September, 10-

12. 

Cohen, S., Karatzimas, S. and Naoum, V. C. (2014), 

“The Sticky Cost Phenomenon at the Local Govern-

ment Level: Empirical Evidence from Greece”, 8th 

International EIASM Public Sector Conference, Edin-

burgh: U.K., September, 2-4. 

Cohen, S. and Karatzimas, S. (2014), “Modernizing 

Governmental Accounting Standards in Greece: A 

Case of ‘garbage can’ Decision-making”, 3rd Spring 

Public Sector Management and IPSAS Workshop, Lis-

bon: Portugal, May 8-9. 

Dedoulis, E. (2015), “Isomorphism and the Anglo-

Americanisation of Local Practices: Standardising Au-

diting in Greece”, 51st British Accounting and Finance 

Association, Manchester: United Kingdom, March, 23-

25. 

Kapoutsis, I., Papalexandris, A., Lampaki, A. and Pa-

padakis, V. (2014), “Unravelling the Mediating Role of 

Relationship Conflict on Politics Perceptions - Job 

Outcomes Relationships in Low and High Levels of 

Political Skill: Results of a Moderated Mediation Ap-

proach”, International Congress of Applied Psychology 

(ICAP), Paris: France, July 8-13. 

Lampaki, A. and Papadakis, V. (2014), 

“Implementation Process Success through Employees’ 

Consensus: The Moderating Role of Social Context 

and Strategic Consensus”, Strategic Management 

Society Special Conference, Copenhagen: Denmark, 

June 13-15. 

Manolopoulos, D. and Dimitratos, P. (2015), “The 

Effect of Firm Characteristics, Industry Drivers and 

Environmental Influences on Export Intensity: An 

Analysis of MNE Affiliates”, European and Interna-

tional Business Academy Annual Conference, Rio de 

Janeiro: Brazil, December 7-9. 

Manolopoulos, D. and Soulis C. (2015), “The Impact 

of Technology Sourcing on Subsidiaries’ Perform-

ance: A Survey Analysis from Greece”, 11th EIASM 

Interdisciplinary Workshop on ‘Intangibles, Intellec-

tual Capital and Extra-financial Information, Athens: 

Greece, September, 17-18. 

 Salavou, H. and Chalkos, G. (2014), “Shifting from 

Intent to Action: A Different Conceptualization of 

Entrepreneurial Intentions”, RENT XXVIII – EIASM, 

Research in Entrepreneurship and Small Business, 

Luxembourg. 

Salavou, H. and Kyriakidou, O. (2014), “Stream Or-

ganizers”, Title: “Diversity, Equality and Inclusion in 

Social Enterprises”, Munich: Germany. 

Sofikitis, E., Manolopoulos, D. and Dimitratos, P. 

(2015), «Single or Hybrid Career Paths of MNC RD&E 

Employees?”, 42nd Academy of International Busi-

ness (UK and Ireland) Annual Conference, Manches-

ter: UK, April.  

γ. Κεφάλαια βιβλίων σε Διεθνείς Συλλογικούς 

Τόμους  

I. Brusca, E. Caperchione, S. Cohen and F. Manes-

Rossi (2015), "Comparing Accounting Systems in 

Europe", in Public Sector Accounting and Auditing in 

Europe: The Harmonization Challenge, editors I. 

Brusca, E. Caperchione, S. Cohen and F. Manes 

Rossi, Palgrave Macmillan.   

S. Cohen (2015), "Public Sector Accounting and Au-

diting in Greece", in Public Sector Accounting and 

Auditing in Europe: The Harmonization Challenge, 

editors I. Brusca, E. Caperchione, S. Cohen and F. 

Manes Rossi, Palgrave Macmillan.   
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Ε. Sofikitis, D. Manolopoulos and P. Dimitratos, P. 

(2016), “Single or Hybrid Career Paths of MNC R&D 

Employees”, in Impact of International Business: 

Challenges and Solutions for Policy and Practice, 

editor Tuselmann, forthcoming. 

 

δ. Βιβλία σε Ελληνικούς εκδοτικούς οίκους  

Βενιέρης, Γ., Κοέν, Σ. και Βλησμάς, Ο. (2015). Λο-

γιστικά Πληροφοριακά Συστήματα, Εκδόσεις: 

Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, Αθήνα. 

Κυριακίδου, Ο. και Σαλαβού, Ε. (2014). Κοινω-

νική Επιχειρηματικότητα, Εκδόσεις: Rosili, Αθή-

να. 

Spinelli S., Adams, R. And Παπαδάκης, B. (2015), 

Δημιουργία Νεοφυών Επιχειρήσεων: Επιχειρη-

ματικότητα για τον 21ο Αιώνα, Eκδόσεις:  Uto-

pia, Αθήνα. 
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Σε συνέχεια των ερευνητικών τους δημοσιεύσεων, 

τα μέλη ΔΕΠ του τμήματος έχουν αξιοσημείωτη 

δραστηριότητα ως επιστημονικοί υπεύθυνοι ερευ-

νητικών έργων και μέλη επιστημονικών επιτροπών 

διεθνών συνεδρίων: 

α. Συμμετοχή μελών ΔΕΠ σε Ερευνητικά Έργα  

 Η Επίκουρη Καθηγήτρια του Τμήματος, Ελένη 

Σαλαβού, συμμετείχε σε εκπαίδευση και men-

toring στα πλαίσια του έργου «Παροχή Υποστη-

ρικτικών Υπηρεσιών Επιχειρηματικότητας», που 

συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Ταμείο 

Περιφερειακής Ανάπτυξης και Εθνικών πόρων. 

 Η Επίκουρη Καθηγήτρια του Τμήματος, Ελένη 

Σαλαβού, είναι μέλος της ερευνητικής ομάδας 

για την παροχή εκπαιδευτικού υλικού στα πλαί-

σια του έργου “Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθη-

ση”, που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊ-

κό Κοινοτικό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης 

και Εθνικούς πόρους. 

 Αξιολογήθηκε θετικά η πρόταση του Επίκουρου 

Καθηγητή του Τμήματος, Αλέξανδρου Παπαλε-

ξανδρή με τίτλο «Absorptive Capacity and Firm 

Performance» η οποία εμπίπτει στη Δράση 1 

που αφορά την ενίσχυση νέων μελών ΔΕΠ.  

β. Συμμετοχή μελών ΔΕΠ σε Διοργάνωση και Διε-

ξαγωγή Διεθνών Συνεδρίων / Forum  

 Η Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τμήματος, 

Σάνδρα Κοέν ήταν Co-chair στο XII Permanent 

Study Group: Public Sector Financial Manage-

ment του European Group of Public Admini-

stration.  

 Η Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τμήματος, 

Σάνδρα Κοέν διοργάνωσε το 11th EIASM In-

terdisciplinary Workshop on “Intangibles, 

Intellectual Capital & Extra-Financial Informa-

tion” που πραγματοποιήθηκε στο Οικονομικό 

Πανεπιστήμιο Αθηνών μεταξύ 17 και 18 Σεπ-

τέμβρη του 2015. 

 Ο Επίκουρος Καθηγητής του Τμήματος, Δη-

μήτρης Μανωλόπουλος, ήταν μέλος της επισ-

τημονικής επιτροπής διοργάνωσης του 6ου 

διεθνούς επιστημονικού συνεδρίου Διεθνών 

Επιχειρήσεων που πραγματοποιήθηκε στο 

Πανεπιστήμιο Μακεδονίας το Μάιο του 2015.  

γ. Συμμετοχή μελών ΔΕΠ σε Δημόσιους Οργα-

νισμούς / Επιτροπές  

 Η Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τμήματος, 

Σάνδρα Κοέν είναι μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Συμβουλίου Λογιστικής Τυ-

ποποίησης (ΣΛΟΤ) της Επιτροπής Λογιστικής 

Τυποποίησης και Ελέγχων (ΕΛΤΕ) από το Δε-

κέμβριο του 2014 μέχρι σήμερα. 

 Η Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τμήματος, 

Σάνδρα Κοέν είναι Πρόεδρος της Εξεταστικής 

Επιτροπής του ΙΕΣΟΕΛ για τη διενέργεια των 

επαγγελματικών εξετάσεων (ΦΕΚ 

721/21/11/2014).  

Λοιπή Ερευνητική & Συμβουλευτική Δραστηριότητα 
Μελών ΔΕΠ Τμήματος ΟΔΕ 
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Διακρίσεις 

 Το άρθρο του Βασίλη Παπαδάκη Καθηγητή 

του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης 

Επιχειρήσεων (με τους Said Elbanna και Ιω-

άννη Θάνο), με τίτλο “Understanding how 

the contextual variables influence political 

behaviour in strategic decision-making: A 

constructive replication” ανακηρύχτηκε από 

την Συντακτική Επιτροπή (Editorial Board) 

του Περιοδικού  Journal of Strategy and 

Management ως το ‘Outstanding Paper of 

2014’. Πρόκειται για ένα άρθρο το οποίο 

αντλεί στοιχεία από δύο διαφορετικές χώρες 

(Ελλάδα και Αίγυπτο) και στηρίζεται σε 312 

συνολικά στρατηγικές αποφάσεις οι οποίες 

ελήφθησαν σε επιχειρήσεις των δύο αυτών 

χωρών. Επιχειρεί να αναγνωρίσει τους πα-

ράγοντες εκείνους του ευρύτερου πλαισίου 

(πχ χαρακτηριστικά απόφασης, χαρακτηρισ-

τικά της επιχείρησης και του περιβάλλοντός 

της) οι οποίοι επηρεάζουν την πολιτική συμ-

περιφορά κατά τη λήψη στρατηγικών απο-

φάσεων. 

 Η Επίκουρη Καθηγήτρια του Τμήματος, Ολί-

βια Κυριακίδου έλαβε τιμητική διάκριση για 

τις αποτελεσματικές υπηρεσίες mentoring 

που πρόσφερε στους φοιτητές του ΜΒΑ που 

συμμετείχαν σε διεθνή διαγωνισμό που 

διοργάνωσε το Aspen Institute.  Συγκεκριμέ-

να, οι φοιτητές του προγράμματος πλήρους 

φοίτησης του ΠΜΣ-ΜΒΑ του Οικονομικού 

Πανεπιστημίου Αθηνών συμμετείχαν την 

περίοδο 20-30 Μαρτίου 2015 στο Διεθνή 

Διαγωνισμό μελέτης περίπτωσης τον οποίο 

διοργάνωσε το The Aspen Institute Business 

& Society Program. Στόχος του συγκεκριμέ-

νου διεθνούς διαγωνισμού είναι η ανάδειξη 

της καινοτομίας σε συνδυασμό με την εται-

ρική κερδοφορία και την θετική επίδραση 

στην κοινωνία και το περιβάλλον.  

 Το Εθνικό Συμβούλιο Έρευνας και Τεχνολογί-

ας (ΕΣΕΤ)  επέλεξε την έρευνα της Επίκουρης 

Καθηγήτριας του Τμήματος, Άννας Ζαρκάδα 

και της απόφοιτης του προγράμματος με-

ταπτυχιακών σπουδών στη Διοίκηση Υπηρε-

σιών Χριστίνας Πολυδώρου αναφορικά με 

την εταιρική φήμη και τα μέσα κοινωνικής 

δικτύωσης για να την παρουσιάσει στον 

διαδικτυακό κόμβο "Ακαδημαϊκή και Επιστη-

μονική ΑΡΙΣΤΕΙΑ" (http://

excellence.minedu.gov.gr/) απ' όπου προ-

βάλλει στο ευρύ κοινό τη δράση διακεκριμέ-

νων Ελλήνων ερευνητών. Η βραβευμένη 

έρευνα κατέδειξε, ότι η διαχείριση της εται-

ρικής φήμης μέσα από τα ΜΚΔ είναι μια 

ιδιαίτερη πρόκληση, την οποία λίγα στελέχη 

που χειρίζονται την εταιρική προβολή και 

επικοινωνία παγκοσμίως είναι έτοιμα να 

αντιμετωπίσουν. 

 Το μεταπτυχιακό μας πρόγραμμα στη Διοί-

κηση Υπηρεσιών MSM FULL-TIME κατατάχ-

θηκε στη 15η θέση (ΤΟΡ 200) για τη Δυτική 

Ευρώπη στην κατηγορία General Manage-

ment από τον Διεθνή Οργανισμό 

"Eduniversal Best Masters ranking 2014/15".  

 Η Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τμήματος, 

Σάνδρα Κοέν είναι Δημιουργός και συντο-

νίστρια του PSAAR (Public Sector Accounting 

Abstracts Repository)  

http://www.ode.aueb.gr/psaar  

http://excellence.minedu.gov.gr/
http://excellence.minedu.gov.gr/
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Το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 

στη Διοίκηση Επιχειρήσεων: MBA του ΟΠΑ, 

στο πλαίσιο συνεργασίας με την εταιρεία 

τηλεπικοινωνιών WIND και το Πρόγραμμα 

Μεταπτυχιακών Σπουδών Οικονομικής & 

Επιχειρησιακής Στρατηγικής του Πανεπισ-

τημίου Πειραιώς, δίνει τη δυνατότητα 

στους φοιτητές και αποφοίτους του να 

αποκτήσουν επαγγελματική εμπειρία κά-

νοντας πρακτική άσκηση. 

Συγκεκριμένα, για το ακαδημαϊκό έτος 2015-

2016 ανακοινώθηκε η θέσπιση 15 θέσεων πρακ-

τικής άσκησης σε δομές της εταιρείας, για φοι-

τητές και απόφοιτους των δύο Προγραμμάτων 

Μεταπτυχιακών Σπουδών. 

Στόχος της πρωτοβουλίας αυτής είναι η σύνδε-

ση της ακαδημαϊκής κοινότητας και της εκπαίδε-

υσης με την αγορά εργασίας και τον επιχειρημα-

τικό κόσμο, προσφέροντας ευκαιρίες επαγγελ-

ματικής εμπειρίας σε έναν από τους μεγαλύτε-

ρους παρόχους τηλεπικοινωνιών στην Ελλάδα. 

Η πρακτική άσκηση των φοιτητών στη WIND 

διαρκεί κατ’ ελάχιστο δύο μήνες. 

 

To MBA του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθη-

νών πραγματοποίησε το ετήσιο εκπαιδε-

υτικό του ταξίδι (Educational Trip) στη 

Florida των Η.Π.Α. Συγκεκριμένα, συμπλη-

ρώνοντας φέτος 30 χρόνια λειτουργίας 

και παροχής υψηλού επιπέδου εκπαίδευ-

ση στη Διοίκηση Επιχειρήσεων το ΜΒΑ 

του ΟΠΑ εγκαινιάζει ένα νέο πρωτοπορι-

ακό κύκλο εκπαιδευτικών ταξιδιών στις 

Η.Π.Α. δεδομένου ότι τα Πανεπιστήμια καθώς 

και οι επιχειρήσεις οι οποίες δραστηριοποιούν-

ται στις Η.Π.Α. αποτελούν την πηγή της καινοτο-

μίας και της πρωτοπορίας στην εκπαίδευση της 

Διοίκησης Επιχειρήσεων και της εφαρμογής της 

στην επιχειρηματικότητα και ιδιαίτερα σε κλά-

δους τεχνολογίας αιχμής. Πιστεύοντας στην 

συνεχή αναβάθμιση των παρεχόμενων εκπαιδε-

υτικών υπηρεσιών που παρέχει το ΜΒΑ θεσμο-

θετείται η συγκεκριμένη σειρά εκπαιδευτικών 

ταξιδιών στις Η.Π.Α. δεδομένου ότι με αυτόν τον 

τρόπο θα προσφέρει σημαντική γνώση και εμ-

πειρίες στους φοιτητές του προγράμματος, δι-

ασφαλίζοντας τους ένα σοβαρό συγκριτικό πλε-

ονέκτημα στην αγορά εργασίας. Ως αποτέλεσμα 

της συνεργασίας του ΜΒΑ με το School of Busi-

ness Administration του Stetson University οι 

φοιτητές έζησαν μία προνομιακή ξενάγηση  στο 

Kennedy Space Center (NASA) καθώς και των 

εγκαταστάσεων του διαστημικού προγράμματος 

των Η.Π.Α. στο Cape Canaveral αντιλαμβανόμε-

νοι την πολυπλοκότητα του public management 

& public diplomacy, βίωσαν το δυναμισμό του 

sports management έχοντας ωριαία συζήτηση 

με τον CEO της ομάδας και παρακολουθώντας 

ποδοσφαιρικό αγώνα της ομάδας Orlando City 

Soccer η δημιουργία της οποίας αποτελεί 

άριστο δείγμα επιχειρείν δεδομένης της νέας 

πολυπολιτισμικής δημογραφικής πραγματικότη-

τας της Κεντρικής Florida.  

 

Την Παρασκευή 26 Ιουνίου 2015 το MBA του 

Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών πραγματο-

ποίησε  το – ανοιχτό προς το κοινό - συνέδριο 

re:Business (Reinventing Business) με μότο 

«Καινοτομία, Επιχειρηματικότητα, Αριστεί-

α».  Περισσότεροι από 1500 συμμετέχοντες 

μεταξύ των οποίων κορυφαίοι CEOs ελληνικών 

και πολυεθνικών επιχειρήσεων κα-

ι  επιτυχημένων  start-up  επιχειρήσεων, καταξι-

ωμένα διοικητικά στελέχη, διεθνούς φήμης 

καθηγητές από κορυφαία Business Schools των 

Η.Π.Α. και της Ευρώπης. καθώς και φοιτητές, 

βρέθηκαν στο Ζάππειο Μέγαρο για το ολοήμερο 

συνέδριο, γιορτάζοντας τα 30 χρόνια με μια 

λαμπρή εκδήλωση του πλέον αναγνωρισμένου 

μεταπτυχιακού προγράμματος στη Διοίκηση 

Επιχειρήσεων.   

Το ΜΒΑ στη Florida των Η.Π.Α. 

Συνέδριο re:Business 

http://www.mba.aueb.gr/
http://www.mba.aueb.gr/
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Βήμα των Επιχειρήσεων 2014-2015 

Στο Βήμα των Επιχειρήσεων προσκαλούνται 

στελέχη διαφόρων κλάδων από τον Ιδιωτικό και 

Δημόσιο Τομέα, δίνοντας την ευκαιρία επικοινω-

νίας με την Ελληνική και Διεθνή αγορά. Το Βήμα 

των Επιχειρήσεων είναι ο αμφιθεατρικός διάλο-

γος μεταξύ καταξιωμένων στελεχών από όλους 

τους κλάδους της ελληνικής, καθώς και της ευ-

ρωπαϊκής οικονομίας. Τα στελέχη αναλύουν, 

κρίνουν, προτείνουν, οι φοιτητές ρωτούν, συζη-

τούν και μελετούν τις αντίστοιχες επιχειρήσεις 

ανά περίπτωση. Το Βήμα των επιχειρήσεων είναι 

η επαφή της θεωρίας με την πράξη, η πιο άμεση 

επαφή των φοιτητών με την αγορά εργασίας και 

τις τρέχουσες εξελίξεις σε αυτή, προσφέροντας 

με αυτό τον τρόπο στους μελλοντικούς απόφοι-

τους του ΜΒΑ εφόδια ζωής. Στο παραπάνω πλαί-

σιο προσφέρθηκαν οι κάτωθι διαλέξεις για το 

ακαδημαϊκό έτος 2014 - 2015 

Τα 

ετάρτη 8 Οκτωβρίου 2014 

Τίτλος: ΜΙΝΕΡΒΑ ΑΕ ΕΛΑΙΟΥΡΓΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕ-

ΩΝ 

Ομιλητής: Ελίνα Ροϊνά, Commercial & Finance 

HR Associate και Βιολέττα Μανδρέκα, Supply 

Chain HR Associate  

 

Τρίτη 21 Οκτωβρίου 2014 

Τίτλος: Future Leaders – MKO ΜΠΟΡΟΥΜΕ 

Ομιλητής: Ηλίας Χαιδαράκος, Υπεύθυνος Προγ-

ράμματος της FUTURE LEADERS  

 

Τετάρτη 12 Νοεμβρίου 2014 

Τίτλος: ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΕΡΓΩΝ ΜΕΣΩ ΤΟΥ ΜΟΝΤΕΛΟ-

Υ ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΗΣ & ΣΔΙΤ (Συμπράξεων Δημοσίου 

& Ιδιωτικού Τομέα) 

Ομιλητής: Βίκυ Δ. Κεφαλά,  Επικεφαλής Επενδυ-

τικών και Αναπτυξιακών Έργων 

στην Consolidated Contractors Company 

Τετάρτη 26 Νοεμβρίου 2014 

Τίτλος: Νέες τάσεις και προκλήσεις στο σύγχρο-

νο Φαρμακευτικό Marketing 

Ομιλητής: Makis Bokaris, Business Excellence 

Director, Sanofi Greece 

 

Τετάρτη 3 Δεκεμβρίου 2014 

Τίτλος: Η εταιρεία METRO ΑΕΒΕ και το οικονο-

μικό περιβάλλον 

Ομιλητής: Γιάννης Δρίτσας, Γενικός Διευθυντής 

Ανθρώπινου Δυναμικού, Metro AEBE 

 

Τετάρτη 10 Δεκεμβρίου 2014 

Τίτλος: Shopper Path To Purchase in the New 

Digital World 

Ομιλητής: Christos Tsentemeidis, Customer 

Development Director Greece / Mass Market, 

Business Development Director Cyprus, Johnson 

& Johnson Hellas  

 

Τετάρτη 18 Φεβρουαρίου 2015 

Τίτλος: Όραμα, Πάθος, Ομάδα 

Ομιλητής: Αθανάσιος Ρόκας, Γενικός Διευθυν-

τής, L'Oréal Luxe Division, L'Oréal Hellas 

 

Δευτέρα 2 Μαρτίου 2015 

Τίτλος: IT Trends and How to Startup 

Ομιλητής: Φώτης Δραγανίδης, Γενικός Διευθυν-

τής του Κέντρου Καινοτομίας της Microsoft  

 

Τετάρτη 4 Μαρτίου 2015 

Τίτλος: Management Information Reporting 

Ομιλητής: George Serfiotis, Manager, Γενικός 

Διευθυντής, PwC Greece 

 

Τετάρτη 18 Μαρτίου 2015 

Τίτλος: Κερδίζοντας (σ)την κρίση 

Ομιλητής: Μαριάν Κατσαμπούρη, Cate-
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Ενημερωτικό Δελτίο Ενημερωτικό Δελτίο Ενημερωτικό Δελτίο 

Συγκριτική Απεικόνιση Βάσεων Εισαγωγής 2015 και 2014 μεταξύ 
των Τμημάτων Οργάνωσης & Διοίκησης Επιχειρήσεων 

gory Planning Manager, Mondelēz International 

Δευτέρα 30 Μαρτίου 2015 

Τίτλος: Υδατοκαλλιέργειες, ο Ελληνικός κλάδος 

τσιπούρας και λαβρακιού 

Ομιλητής: Αντώνης Γραμμένος, Εμπορικός Διευ-

θυντής, ΝΗΡΕΥΣ Α.Ε. 

Τετάρτη 1 Απριλίου 2015 

Τίτλος:  How does a premium brand like Ben & 

Jerry’s manage to grow despite the deep eco-

nomic recession 

Ομιλητής: Nikos Vogiatzis, Ben & Jerry’s Man-

ager, Unilever 

 

Τετάρτη 22 Απριλίου 2015 

Τίτλος:  The mastiha experience 

Ομιλητής: Πόπη Αμυγδάλου, Υπεύθυνη Πωλή-

σεων, Mediterra AE_mastihashop 

 

Δευτέρα 27 Απριλίου 2015 

Τίτλος:  GREEK WINES IN A TURBULENT INTER-

NATIONAL ENVIRONMENT:  THE CASE OF GER-

MANY 

Ομιλητής: Thomas Kunstmann, Διευθυντής Εξα-

γωγών στις Γερμανόφωνες χώρες, Ελληνικά 

Κελλάρια Οίνων Α.Ε. 

 

Τετάρτη 13 Μαΐου 2015 

Τίτλος: Πρόγραμμα Ανάπτυξης Στελεχών στην 

Οικονομική Διεύθυνση της Elais Unilever Hellas 

Ομιλητής: Βασίλης Ιωαννίδης, HR Business Part-

ner, Elais Unilever 

Παρασκευή 15 Μαΐου 2015 

Τίτλος: Παρουσίαση της εταιρίας ΕΥ 

Ομιλητής: Γιάννης Γουλιάς, TAX PARTNER & 

Γιάννης Πιέρρος, ASSURANCE PARTNER, EY 


